
  

မ  ြိုင ်သာ ယာ က  ျေး ရ ာ 

   ျေးညှငျ်ေး မ  ြိုြို့ နယ ်

 

 

က  ျေး ရ ာဖ  ံြို့မဖ ြိုျေး ကရျေး စ ီခံ  ် (၂ ၀၁၆ - ၂ ၀၂ ၀) 

 

 

 

 

 

 

ပ ြိုစ ကရျေး ဆ ွဲသူ 

က  ျေး ရ ာဖ  ံြို့မဖ ြိုျေး ကရျေး က ာ ် တ ီ

မ  ြိုင ်သာ ယာ က  ျေး ရ ာ ၊    ျေးညှငျ်ေး မ  ြိုြို့ နယ ်

(စ   ်   ြိုျေး ကရျေး ၊က  ျေးပ ြူကရျေး နငှ  ် ဆည်ကပ ာ ငျ်ေး ၀န်က ီျေးဌာ န 

က  ျေး လ  ်ကေသဖ  ြံို့ မဖ  ြိုျေးတ  ျေး တ ်ကရျေး ဦျေးစျီေး ဌာ န   ူညီကရျေး ဆ ွဲသည်) 

၂ ၀၁ ၆ ခ နှစ်၊ စ ်တင်္ဘာ လ 
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 ာ တ  ာ 

မာ တိကာ           ၁ 

အ တိိုကကာ က်စကာ ားလ ိုားမ ာ ား      ၄ 

စကာ ားခ  ား           ၅  

ကိုလကက ားရ ာ အ ရင်ားအ မမစ်မ ြကမမြ ို၊ က က ာ က်ဆည်မမိ  ြို့ နယ်     ၇ 

အ    င်ျေး( ) က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့ မဖ ြိုျေး က ရျေးဗ ြူ ဟာ နှင်  အ စီအ စဉ ်      ၈ 

(၁) နိဒါန ်ား- က က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားရ ညရ် ယ်ခ က်နှင့်် လွှမ်ားခခ  သ က်ကရာ က်မှု    ၈ 

(က)  ရညရ် ယ်ခ က်နှင့်် က  ိ ားက က ာ င်ားကဖာ ်မြခ က်                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

(ခ)  စ မ ကိန်ား၏ လွှမ် ားခခ  သက် က ရာ က်မှု 

(၂)  ကက ားရ ာ ၏ ြထဝ ဝင် အ ကနအ ထာ ားနှင့်် သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား    ၁၀ 

(က) တည်ကနရာ ၊ ရာ သ ဥ တိုနှင့်် ကမ မမ က်နှှာ သ င်မြ င် အ ကနအ ထာ ား 

(ခ) သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ  ာ ား 

(၃) ကက ားရ ာ ၏ လူမှုဖ  ြို့မဖိ  ား တိိုားတက်ကရ ား အ ကမခအ ကန      ၁၀ 

(က)  လူဦား ကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်လက်မ ာ ား 

(ခ)   စ ားြ ာား ကရားအ ကမခအ က န - ဝင် ကင ၊ ြိို င်ဆိိုင်မှုနှင့်် မ မျှတမှု 

(ဂ) ဆ င်ားရဲန မ်ားြါ ားမှုနင်ှ့် ထိခိိုက် နစ်နှာ လ ယ်မှု 

(ဃ)  က န် ားမာ ကရား နှင့်် အ ာ ဟာ ရ 

(င)   ြညာ ကရားနှင့်် ကျွမ် ားက င်မှုမ ာ ား 

(စ)  က ာ ားမဆိိုင်ရာ ဆ က်န ယ်မှု     

(၄) ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လ က်ရှိ ဖ  ြို့ မဖိ ားတိိုားတ က်မှု အ က မ ခအ ကန     ၁၃ 

(က)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရားဆ ိို င်ရာ စ မ အ ိုြခ်  ြ်မှုစနစ် 

(ခ)    သ ားနှ ၊ သာ ား ငါား ထိုတ်လိုြ်က ရားကဏ္ဍ 

(ဂ)   စိိုက်ြ  ိ ား ကမ ားမမြူကရ ားမဟို တ် ကသာ အ သက်ကမ ားဝမ် ားကက ာ င်ားလိုြ်ငန်ား မ ာ ား 

(ဃ)  ြတ်ဝန်ားက င်နှင့်် သ ဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ားဆ ိိုင်ရာ စ မ ခန့််ခ မဲှု 

(င)  ဘဏ်နှင့််ကင က က ားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှု 

(စ)  ြညာ ကရား၊ က န် ားမာ ကရား၊ က ရနှင့််ြတ်ဝန်ား က င် သန့််ရှင် ား ကရား 

(ဆ) လူငယ်နှင့်် ယဉ်ကက ား မှု 

(ဇ)   အ ကမခခ အ ကဆာ က်အ ဦမ ာ ားအ ာ ားလက်လှမာ်းမ မှု - လမ်ား တ တာ ား၊ လျှ ြ်စစ်စ မ်ားအ ာ ား၊  

 သတင်ားနှ င့််ဆက်သ ယ် ကရား 

(စ  ) တည်မငိမ် ကအားခ မ် ားမှုနှ င့်် မြ ညသူ်ူ့လ ို ခခ  ကရ ား       

(၅)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိိုားတ က်မှု ကိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်ကစက သာ အ ကမခအ ကနကကာ င်ားမ  ာ ား၊  

 အ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားနှင့်် ကက ာ ်လွှာ ားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     ၁၈ 
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(က) ဖ  ြို့မဖိ  ားတိို ားတ က်မှုကိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်ကစကသာ အ ကမခအ ကနကကာ င်ားမ ာ ား 

(ခ)  အ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားနှင့်် ကက ာ ်လွှာ ားရမည့်် စိန်ကခေါ်မှု မ ာ ား     

(၆)   ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရား ြန်ားတိို င် နှင့်် ဗ ြူ ဟာ       ၂၀ 

(၇)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိိုားတ က်မှု ကိစစရြမ် ာ ား နှ င့်် ဗ ဟိိုအဆ င့်် မူဝါဒမ  ာ ား အ  ကာ ား အ စ အ စဉ ်  

က ကသာ ခ တိ်ဆက် မှုမ ာ ား         ၂၁ 

(၈)  ဦားစာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ားနှ င့်် အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ် ကဆာ င်ရ က်မည့်် အ ခ နိ်ကာ လ  ၂၃ 

(က)  န စှ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရား အ စ အ စဉ ်

(ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရ င်ားနှ ားမမ  ြ်နှ မှု ကိို အ ကမခခ ၍ စ မ ခ က်အ ိုြစ်ိုသ တ်မှတမ်ခင် ား 

(ဂ) ဦားစာ ားကြား စ မ ခ က် မ ာ ား 

(ဃ) အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်မည့်် အ ခ နိ်ကာ လ  

(၉)  ဘတ်ဂ က်နှင့်် ကင က က ားဆ ိို င်ရာ အ စ အ စဉ ်       ၂၈ 

(၁၀)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ား အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်မည့်် နည်ားလမ် ားနှင့််အစ  အ စဉ ်မ ာ ား ၂၉ 

(က)  ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားက ကာ ်မ တ ၏ အ ခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိတ်ဖ က် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

(ဂ) ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င် မှုကြားသ ည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

(ဃ)  ကက ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရ ားလိုြ်င န်ားမ ာ ားလည် ြတ်ရန် နှ င့်် မြ မြင်ထိန်ား သိမာ်းရန်  

အ တ က် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဆ ိိုင်ရ ာ နှင့်် ကင က က ားဆ ိိုင်ရာ အ စ အ စဉ ်မ ာ ား 

(၁၁) စ မ ကိန်ား က က ား  ကြ်စစ် ကဆားမခင် ားနှင့််အကဲမ ဖတ်သ ို ား သြ်မခင် ား     ၃၀ 

(က)  ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား မခင် ား 

(ခ)  နှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရားစ မ ကိန်ား ကဆာ င်ရ က်မ ြ ားစ ားမှု အ ကဲမဖတ် မခင် ား 

(ဂ)  နည်ားြညာ ဆ ိိုင်ရာ အ ကူအ ည  

က နော  ်ဆ တ် ွဲ 

က နော  ်ဆ တ် ွဲ (၁) စီ  ံ န်ျေး ဇယာ ျေး  ာ ျေး       ၃ ၃ 

(၁) လူမှုစ ားြ ာားကရား အ ကမခ အ ကန     

ဇယာ ား   ၁     လူဦားကရ နှင့်် လူဦ ားကရ ဆ ိိုင်ရာ အ ခ က်အ လက်မ ာ ား      

ဇယာ ား  ၂  လိုြ်သာ ား အ င်အ ာ ား နှင့်် ဝင် ကင ရ လိုြ်ငန် ား အ မ  ိားအ စာ ား  

ဇယာ ား   ၃ လိုြ်ငန်ားနှင့်် က ာ ား၊ မအလ ိိုက် အ နည်ားဆ  ိုားနှ င့်် အ မ ာ ား ဆ  ိုား လိုြ်အာ ားခနှုန်ားထာ ား  

ဇယာ ား ၄ ကက ားရ ာ ၏စိိုက်ြ  ိား ကမမြိို င် ဆ ိိုင်မှု        

ဇယာ ား ၅ ဓာ တ်သတတ နှင့်် အ မခာ ားသ ဘာ ဝ အ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား      

ဇယာ ား ၆ ဥစစာ ဓနအ ဆ င့်် အ ကမခအ ကန       

ဇယာ ား ၇ ကခ ားငှာ ား မခင်ား မရှိဘဲ တစ်ကန့် လျှ င် အ နည်ားဆ  ိုား နှစ်နြ်စာ ားနိိုင်သည့်် အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား  

ဇယာ ား ၈ ကူည ကစာ င့််ကရှာ က်မှုအ ထူား လိိုအ ြ်ကသာ အ ိုြစ်ိုမ ာ ား၏ထ ိခိိုက်လ ယ်မှုအ ကမခအ ကန  
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ဇယာ ား ၉ ကက ားရ ာ ၏ ထိခိိုက် သက်က ရာ က်လ ယ်မှု အ ကမခအ ကန  

ဇယာ ား ၁၀    ထိခိို က်သက် ကရာ က်မှုခ ရနိိုင်သည့်် သူမ ာ ား    

(၂) ကဏ္ဍအ သ ား သ ား၏ လ က်ရှ ိဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အ ကမခအ ကန 

ဇယာ ား ၁၁ ကက ားရ ာ တ င် ားရှိ လူထိုအ ကမ ခမြ  အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား      

ဇယာ ား ၁၂ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မ ြင်ြအဖ ြဲို့အ စ ညာ်းမ ာ ား    

ဇယာ ား ၁၃ ကက ားရ ာ ၏ စိိုက်ြ  ိား ကမမြိို င် ဆ ိိုင်မှု၊ ကမမယာ ြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အ ိမက်ထာ င်စို   

ဇယာ ား ၁၄ ကက ားရ ာ ၏ ကရအရင် ားအ မမ စ် နှင့်် ကရ သ င် ားဧရယိာ      

ဇယာ ား ၁၅ အ ဓိကသ ားနှ မ ာ ားနှ င့်် အ ထ က်နှုန်ား        

ဇယာ ား ၁၆ ကက ားရ ာ ၏ စိိုက် ြ  ိ ားကရား သ ိုား ကိရိယာ မ ာ ား ြိို င်ဆိိုင်မှု     

ဇယာ ား ၁၇ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှု တိို ားကစရ န်အ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား     

ဇယာ ား ၁၈ သ ားနှ ထိုတ်လိုြ်မှုအ တ က် မ ြဿနှာ နှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား     

ဇယာ ား ၁၉ ကမ ားမမြူကရ ားနှင့်် ငါားလိုြင်န် ားက ဆ ာ င်ရ က်မှုအ ကမခအ ကန     

ဇယာ ား ၂၀ ကမ ားမမြူကရ ားကဏ္ဍ ထိုတ်လို ြ်မှုတိိုားတ က်ကစရန်အ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား   

ဇယာ ား ၂၁ ကမ ားမမြူကရ ားနှင့်် သာ ားငါ ားထိုတ်လိုြ်မှုအ တ က် မြ ဿနှာ နှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ ာ ား   

ဇယာ ား ၂၂ စိိုက်ြ  ိ ားကမ ားမမြူကရား မဟိုတ် ကသာ အ သက်ကမ ားလိုြ်ငန် ား မ ာ ား    

ဇယာ ား   ၂ ၃-က စိိုက်ြ   ိ ားကမ ားမမြူကရား မဟိုတက် သာ စ ားြ ာား ကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

ဇယာ ား ၂၃-ခ စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရ ား မဟိုတ် ကသာ စ ားြ ာားကရားလိုြ် ငန်ားမ ာ ားအ တ က် မ ြဿနှာ နှင့်် 

အ ခက်အ ခဲ မ ာ ား  

ဇယာ ား ၂၄ ကရ ြို့ကမြာ င်ား သ ာ ားလာ မှု မဖစ်က ြေါ်လာ ြ ို၊ ြ ိုစ နှင့်် အ ခ နိ်ကာ လ     

ဇယာ ား  ၂၅  ကရ ြို့ကမြာ င် ားသ ာ ားလာ ရမ ခင်ား၏ အ ဓိက အ က ကာ င် ား ရင်ား 

ဇယာ ား ၂၆ ကရ ြို့ကမြာ င်ားလိုြ် ကိိုင် သူမ ာ ား မှမြန်ြိို့်ကင        

ဇယာ ား ၂၇  ကိုန်စည်နှ င့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှု၊ ကစ ားက က်လ က်လှမာ်းမ မှု အ ကမခအ ကန   

ဇယာ ား ၂၈ ကင က ကားလက်လှမ် ားမ မှုနှ င့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ား       

ဇယာ ား   ၂၉  သဘာ ဝြတ် ဝန်ားက င်နှင့်် သ ဘာ ဝရင်ားမ မစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က် လ က်ရှိအကလ့်အ က င့််နှ င့်် 

အ ခက်အ ခဲမ ာ ား     

ဇယာ ား ၃၀ မူလတန်ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားနှင့်် တ ကကသိို လ်အ ဆ င့်် စာ တတက်မမာ က်မှုနှုန်ား 

ဇယာ ား   ၃၁ က က ာ င်ား တက် နှုန်ား        

ဇယာ ား ၃၂ စာ သင်ကက ာ င် ားကဆာ င် အ ကမခအ ကနနှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ  ာ ား     

ဇယာ ား   ၃၃  ြညာ ကရား အ ခက်အ ခဲနှင့်် မြ ဿနှာ မ ာ ား       

ဇယာ ား   ၃၄ အ မဖစ်မ ာ ားက သ ာ ကရာ ဂါ မ ာ ား 

ဇယာ ား   ၃၅  လ န်ခဲ့်က သာ (၁၂) လအ တ င် ား ကာ က ယ် က ဆ ားထိိုားနှ မှုနှင့်် အ ာ ဟာ ရဆ န်ားစစ်မှု 

ဇယာ ား   ၃၆ က  န်ားမာ ကရား အ ကထာ က်အ ြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား 
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ဇယာ ား   ၃၇ ကသာ က် သ ိုားက ရရရှိနိိုင်မှု 

ဇယာ ား   ၃၈ အိမ်သာ အမ  ိားအစာား  

ဇယာ ား   ၃၉ က ာ ား-မ ကိစစရ ြ်ဆိိုင်ရာ 

ဇယာ ား   ၄ ၀ ကက ားရ ာ ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအ ကမခအ ကန   

ဇယာ ား  ၄ ၁ ကက ားရ ာ ၏ တ တာ ားတ ညရ်ှိ မှုအကမခအ ကန      

ဇယာ ား  ၄ ၂ ကရက ကာ င် ား သယ်ယူ ြိို့်ကဆာ င်ကရား        

ဇယာ ား  ၄ ၃ သယ်ယူြိို့်ကဆာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား        

ဇယာ ား ၄ ၄ လ ျှ ြ်စစ်မ ားရရှိမှု အ ကမခအ ကန        

ဇယာ ား ၄ ၅ ဆ က်သ ယ်ကရား နှ င့်် သတင် ားအ ခ က်အ လက်နညာ်းြ ညာ အ ကမခအ ကန   

ဇယာ ား  ၄ ၆ ယဉ်ကက ားမှုနှ င့််လူငယ်ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား အ ကမခအ ကန      

ဇယာ ား ၄ ၇ ကဘား ကင် ားလ ိုခခ  ကရ ား၊ ဝန်က ဆ ာ င်မှု အ ကထာ က်အ ကူမ ာ ားအ ာ ား လက်လှမာ်းမှ မှု   

ဇယာ ား  ၄ ၈ မှုခင်ားမ ဖစ်ြ ာ ားမှု အ ကမခအ ကန       

က နော  ်ဆ တ် ွဲ (၂) က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေး     အ က  ာ  ်အ  ံ ပဖစ်ကစ ည်  အ က ပခအ က နက  ာ င်ျေး 

  ာ ျေး၊ အ ဟန့််အ တာ ျေးနှင် ရင် ဆ   င်က   ာ ်လ ာ ျေးရ ည်  စ န်က ခေါ်  ှု  ာ ျေး     ၆၇ 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိိုားတ က်ကရား ကိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မဖစ်ကစက သာ အ ကမခအ ကနကကာ င်ားမ  ာ ား  

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားတိိုားတ က်ကရား အ တ က် အ ဟန့််အ တာ ားနှင့်် ရင်ဆိိုင်ကက ာ ်လွှာ ားရမည့်် စိ န်ကခေါ်မှုမ ာ ား 

က နော  ်ဆ တ် ွဲ (၃) က  ျေးရ ာ ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေး  င်ျေးဆ ် (ပ ဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေး ှ ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး အ  ) ၆၉ 

   ျေး ာ ျေးစ ာ ရင်ျေး           ၇၄ 

အ တိိုကကာ က်စကာ ားလ ိုားမ ာ ား  

AIDS ခုခံအောားကျဆင ားမှုရ ောဂါ 

DRD ရကျားလက ရေသဖ ွံံ့ဖဖ  ားတ ုားတက ရ ားဦားစ ားဌောန 

HIV ခုခံအောားကျဆင ားမှုရ ောဂါဖဖစ ရစရသောဗ ငု ား ပ စ  

MADB ဖမန မောာ့လယ ယောဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားဘဏ  

MEB ဖမန မောာ့စ ားပ ောားရ ားဘဏ  

MMK ဖမန မောကျပ  

MoALI စ ုက ပျ   ားရ ား၊ ရမ ားဖမြူရ ားနှင ာ့ဆည ရဖမောင ားဝန ကက ားဌောန 

NGO အစ ုား မဟုတ ရသောအဖ  ွံ့အစည ား 

PRA ရကျား  ောအရဖခအရနက ု  ောသူ  ောသောားမျောားက ုယ တ ုင ဆန ားစစ အက ဖဖတ ဖခင ား 
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SLRD က ကား တိိုင်နှင့်် ကမ မစာ ရင်ားဦ ား စ ားဌာ န 

STD လ င မတှဆင ာ့ကူားစက တတ ရသောရ ောဂါမျောား 

PTA မ ဘဆ ောအသင ား 

TB  တ ဘ ရ ောဂါ 

VDG ရကျား  ောဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားအဖ  ွံ့ 

 

 

 

 

 

စကာ ားခ  ား 

  ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားစ မ ခ က်သည် ၂ ၀၁၅/၁၆ ဘ ဏ္ဍာ ကရားနှစ်မှ ၂၀၁၉/၂ ၀ ခိုနှစ် အ ထ ိ

(၅)နှစ် ကာ အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်ကဆ ာ င်ရ က်မည့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ၏ ြထမဦားဆ  ိုားက သ ာ 

လူအ မ ာ ားြါဝင် ကရားဆ  ဲထာ ားသည့်် က က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားစ မ ခ က် မဖစ်ြါသ ည။် ကနဦ ားအ ကနမဖင့်် စ မ ခ က် 

မဖစ်ကမမာ က်ကရ ားအ တ က် လိိုအ ြ်ကသာ နည်ားြညာ မ ာ ား ြ ့်ြိိုားကြ ားကသာ စိိုက် ြ  ိ ား ကရား၊ ကမ ား မမြူကရားနှင့်် 

ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ  ား ကရား ဝန်ကက ား ဌာ န၊ ကက ားလက်က ဒသဖ  ြို့မ ဖိ ားတိိုားတ က်ကရား ဦားစ ားဌာ နအ ာ ား အ ထူားြင် 

ကက ားဇူ ားတင်ရှိြါ သည။် အ ကရားက က ားက သာ အ ခ က်အ လက်မ ာ ားနှင့်် အ က က ဉာ ဏ်မ ာ ားကိို တက် တက် 

ကက က က  ြ ့်ြိိုားက ြားက သာ ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ို အ ိုြခ်  ြ်ကရ ား မှြူားနှင့်် သက်ဆိိုင်ရာ ဝန်ထမ်ားမ ာ ားကိိုလည် ား 

ကက ားဇူ ားတင် ရှိြါသည် ။ 

  ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာ တ င် က ျွန်ိုြ်တိို့်ကိိုယတ်ိိုင်ရ ြ်ရ ာ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား ကိို စ စဉ်ခ  မှတ ် ကဆာ င်ရ က် 

ခဲ့် ကကသာ ်လည်ား လူထိုအ မ ာ ား စနစ်တက  ြူားကြါင်ားြါဝ င်ကဆ ာ င်ရ က်သ ည့်် နည်ားလမ် ားမ ာ ားနှ င့်် 

လိုြ်ထ ိုားလိုြန်ည်ားမ ာ ား ကိို မသိခဲ့် က ြါ။ လူထိုကိိုယ် တိိုင် စနစ်တ က  ြူားက ြါင်ားကဆာ င်ရ က်နည် ား ကိို 

အ သ ိုားမြ  ၍ က ျွန်ိုြ်တိို့် အ ခ င်ားခ င်ားတိို င်ြင် ကဆ ားကန ား ည ိနိှုင်ား အ ကမဖရာှ  ကရာ တ င် ကူည ြ ့်ြိို ားကြ ားသ ည့်် 

အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲကရားကျွမ်ား က င် သူအ ဖ ြဲို့တစ်ဖ ဲြို့ကိို မမိ ြို့ နယ်ကက ားလ က်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ  ား တိိုားတက်ကရ ား ဦားစ ား 

ဌာ နမ ှ စ စဉ်ကဆ ာ င်ရ က်ကြားြါသည် ။ ဤလိုြ်ငန် ား စဉ ်က ကာ င့်် ကျွန်ိုြ် တိို့်သ ည် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား 
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အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲရာ တ င် ကိန်ားဂဏ န်ားနှင့်် သ တင် ားအ ခ က်အ လက်တိို့်၏ အ ကရား ြါမှုကိို သိရှိရ ိုသာ မ က 

ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ို အ ိုြခ်  ြ် က ရားမှြူားရ ို ားကဲ့် သိို့်ကသာ ကိန် ား ဂဏ န်ားအ ခ က်အ လက်ရရှနိိိုင်ကသာ ကနရာ မ ာ ား 

မှလညာ်း က ကာ က်ယူရရှိခဲ့်ြ ါသည။် ထိို့်မ ြင်ထြ်မ လိိုအ ြ်ကသာ ကိန် ားဂဏ န်ား ၊ အ ခ က်အ လက်မ ာ ားနှင့်် 

နည်ားြညာ ြ ့်ြိိုား မှုတိို့်ကိို မမိ ြို့နယ်အ ဆ င့်် ဌာ နဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားမှ ရယူရန်လိိုအ ြ်က ကာ င်ား ကိိုလည် ား 

ကကာ င်ားစ ာ သိရှိခဲ့်ြါ သည။်  

  ယခိုကရားဆ  ဲထာ ားကသာ အ စ အ စဉ ်ကိိုထြမ် ရရှိသည့််ကိ န်ားဂဏ န်ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ား ထြ်မဖည့်် 

ကြားမခ င်ားမ ဖင့်် ြိိုမိို ကကာ င် ားလာ မည်မာှ ကသခ ာ ြါသည။် ဤလိုြ်ငန်ား သည ် ဆ က်လ က်လိုြက်ဆာ င်ရမည့်် 

လိုြ်ငန်ားမဖစ် မြ ား လိုြ် ငန်ားကဆာ င်ရ က်ကနမှု တစ်ဝ က်ခန့််အ ကရာ က်တ င် လိုြ်ငန်ားတိို ားတက်မှု၊ 

ကြေါ်ကြါက်လာ သည့်် အ ခ က်အ ခဲမ ာ ားနှင့်် ဦ ားစာ ားကြား ကရ ားခ ယ်မှုမ ာ ားနှ င့်် လိုြ် ငန်ားအ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိို 

မူကဘာ င်အ တ င် ား မြ  မ ြင်ကမ ြ ာ င်ားလဲမှုမ ာ ား ဆ က်လ က်လိုြ် ကဆာ င်သ ာ ားရြါမည်။  

  ဤဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ ်တ င် ကဖာ ်မြြါရ ှိကသာ ဦားစာ ားကြားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ား စိုစည် ား ကဆာ င်ရ က 

််နိိုင်ရန်အ တ က် ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရားမှြူား၊ က က ားလက် ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ နတိို့် ၏ 

ဆ က်လက်ြ ့်ြိိုားမှု မ ာ ားရရှိ နိိုင် မည်ဟို ကျွန်ို ြ်တိို့် ကမျှ ာ ်လင့််ြါသည။် ဆ က်လ က် ၍ ကနှာ င်တ င်လည် ား 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားဆ ိိုင်ရ ာ အ ာ ားထိုတ်မှု အ ကမခအ ကနမ ာ ားကိို ဆ န်ားစစ်သ ိုားသြ်ရန်နှ င့်် 

အ ကဲမဖတ်ရန်အ တ က် ြ ့် ြိိုား ကူည မှုမ ာ ား ရရှိနိိုင်မည် မဖစ် ြါက ကာ င်ား ယ ို ကညြ်ါသ ည။်  

  ဤအ စ အ စဉ ်တ င်အ ြိိုင်ား(၂)ြိိုင်ား ြါရှိြါသည။် အ ြိိုင်ား(က)တ င် ဖ  ြို့မဖိ  ားက ရားဗ ြူ ဟာ နှ င့်် 

လိုြ်ငန်ားအ စ အ စဉ ် တိို့်ြါဝင်ြါသည။် အ ကကာ င် အ ထည်ကဖာ ်မည့််ဗ ြူဟာ ၊ ဦားစာ ားကြားလိုြ် ငန် ား 

အ စ အ စဉ ်မ ာ ား၊ ဘတ်ဂ က်နှင့််ကင က  က ားဆ ိိုင်ရာ ရရှိနိိုင်မ ည့်် လမ်ားက  ကာ င် ားနှင့်် လို ြ်ငန်ားကဆာ င်ရ က်မှု 

အ ဆ င့််ဆင့််တိို့်ကိို အ ဓိက ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် အ ြိို င်ား(ခ)သည ် စ မ ကိန်ားဆ ိိုင် ရာ အ ခ က်အ လက်၊ 

အ က ကာ င်ားအ ရာ မ ာ ားမဖစ်မ ြ ား အ ဆ ိိုမြ စ မ ကိန်ား လို ြ်ငန်ားမ ာ ား၏အ က သားစိတ် အ ခ က်အ လက်မ ာ ား 

ြါဝင်ြါသည။်  

စက်တဘဘာ ၊ ၂၀၁၆ 

                     ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရား အ ဖ ြဲို့ 

                        မ မိ င် သာ ယာ ကက ားရ ာ 

                          မိိုား ည င် ားမမိ  ြို့န ယ် 
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မ  ြိုငသ်ာ ယာ က   ျေးရ ာ အ ရင် ျေးအ ပ စ်ပ ကပ  ံ ၊    ျေးညှင်ျေး မ  ြိုြို့ နယ် 
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အ   င် ျေး( ) က  ျေးရ ာဖ ံြို့မ ဖ ြိုျေးကရျေး ဗ ြူ ဟာ နှင်  လ  ် ငန်ျေး အစီအ စဉ် 

၁  န ေါန်ျေး 

၁.၁  ရညရ် ယ်ခ  ် 

ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ စ အ စဉ ်သည် အ စိိုားရဌာ နမ ာား၊ မြည်တ င်ား/မြ ညြ်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ား၏ 

နိိုင်င အ တ င် ားကဆာ င်ရ က်ခဲ့်မ ြ ားကသာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားလိုြ် ငန်ား အ ကတ ြို့အကက  မ ာ ား ကိိုကလ့် လာ သ ိုားသြ်မြ ားတစ်နိိုင်

င လ ိုားကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားစ မ ကိန်ားမ ာ ားကရ ားဆ  ဲအကကာ င် ထည်ကဖာ ်မည့််အစ  အ စဉ ်သစ်မဖစ်က ကာ င် ားသိရှိရ

ြါသည။် 

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ြထမဦ ား ဆ  ိုားကသာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ား ကရားအ စ အ စဉ ်ကိို နိိုင်င ကတာ ်၏အ ကူအ ည မဖင့်် 

ကရားဆ  ဲရာ တ င် ကက ားရ ာ လူကိိုယတ်ိိုင်တက် ကက စ ာ ြါ ဝင်၍ ကရားဆ  ဲခဲ့်ြါသည် ။ ယခင်ကဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား 

အ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲကရားအ ကတ ြို့အ ကက  မရှိခဲ့်ြါ ။ ဤအ စ အ စဉ ် ကရားဆ  ဲမြ ားကနှာ က် က က ားရ ာ ၏ ဖ  ြို့မ ဖိ ားဆိိုင်ရာ 

ကိန်ားဂဏ န်ား၊ သ တင် ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ားမြ  စိုရန် အ ကရားက က ားြ ို ကိိုအကလား ထာ ားမိလာ  ကြါသည။် 

ထိို့်အ မြင် ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရ ားမှုားရ ိုား၊ ဌာ နဆ ိိုင်ရ ာ မ ာ ားစသည်တိို့်ထ မှ လိိုအ ြ်ကသာ ကိန်ားဂဏ န်ား ၊ 

သတင်ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ားရယူရန်နှင့်် ကျွနိုြတ်ိို့် ၏ ကက ားရ ာ စ မ ကိန်ားအ ကကာ င်ထည်ကဖာ ်ရ န် 

လိိုအ ြ်ကသာ နည်ားြညာ မ ာ ား ရရှိရန် အ ကရားကက ားက ကာ င်ား ကိိုြါ သတိ မြ မိြါသည။် 

ဤအ စ အ စဉ ်တ င်ကက ားရ ာ ၏ လက်ရှိလူမှုစ ားြ ာားက ရားနှင့်် ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားအ ကမခ အ ကနမ ာ ား၊ ကက  ကတ ြို့ 

ကနရကသာ မ ြဿနှာ မ ာ ား၊ ထိိုမြဿနှာ မ ာ ားမဖ စ်ရသည့််အ ရင်ားခ အ ခ က်မ ာ ား၊ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ားကိို 

အ ြ ့်အ ြိိုားမဖစ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ားနှင့်် အ ဟန့််အ တ ာ ားမဖစ်ကစကသာ အ ခ က်မ ာ ား၊ (၅)နှစ်တာ ကာ လ 

အ မြ ားတ င် ရရှိကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်လိိုသည့််ရညမ်ှန် ားခ က်မ ာ ား၊ ထိိုရညမ်ှန် ားခ က် မ ာ ားရရှိရန် ကျွန်ိုြ် တိို့် 

ကက ားရ ာ အ ကနနှင့််ကဆ ာ င်ရ က်မည့်် နည်ားဗ  ြူဟာ မ ာ ား၊ စ မ ခ က်မ ာ ား ကိို ရှင် ားရှင် ားလင်ားလ င်ား 

ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် ထိို့်မ ြင် ဦားစာ ား ကြားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ားလိုြ်ကဆ ာ င်ရန် လိိုအြ်ကသာ အ ရာ မ ာ ားနှ င့်် 

ကင က ကားရရှိနိိုင် မည့််လမာ်းက  ကာ င်ားမ ာ ား ကိိုလည်ားက ဖာ ်မြ ထာ ားြါသည။်  

ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားမိတ် ဖက်မ ာ ားမ ဖစ်ကသာ အ စိိုားရဌာ နမ ာား၊ အ စိိုားရမဟိုတ် က သာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ 

အ ရြဖ်က်လူ မှုကရားအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာ ား၊ စာ ကြြညာ ရှင်မ ာ ား၊ သတင် ားနှင့်် 

မြည်သူ ူ့ဆ က်သ ယ်ကရ ားအ ဖ ဲ ြို့အ စည်ားမ ာ ား၏အ ာ ရ ိုစိိုက်မှု ကိိုရကစမြ ား က က ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားနှ င့််ြတ်သ က်သူ 

မှနသ်မျှတိို့်သည ်ဤအ စ အ စဉ ်မတှ်တမ်ား၏အ သ ိုားဝ င်မှု မ ာ ားကိို သိရှိကစရန်ကမျှာ ်လင့််ြါသည။်  

အ စိိုားရနှင့် ်အ မခာ ားအ ဖ ြဲို့အ စည်မ ာ ားအ တ က် အ သ ို ားဝင်မှု 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ကက  ားရ ာ အ ဆ င့််အာ ားထိုတ်မှုြို့မ ာ ားအ တ က်မူ ဝါဒနှင့််ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားဆ ိိုင်ရာ အ ကူအ ည မ ာ ားကိိုစို

စည်ားကဆာ င်ရ က်ကြ ားနိိုင်ရန် ဤဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခ က် ကိိုမမိ  ြို့နယ်အ ဆ င့််၊ မြ ညန်ယ်နှင့််တိိုင် ားအ ဆ င့််၊ 

မြည်ကထာ င်စိုအ ဆ င့်် အ စိိုား ရအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားအ ာ ားတင် မြမညမ်ဖစ် ြါသည။် 
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 ြိုဂဂလိကကဏ္ဍအ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ တ က် အ သ ို ားဝင် မှုမ ာ ားအ ကနမဖင့်် က က ားရ ာ လူထို၏ လိိုလာ ားခ က်နှင့်် 

၎င်ား တိို့်၏စ ားြ ာားကရ ားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား ခ တိ်ဆက်မှုဖ  ြို့မ ဖိ ားလာ ကစရန် ဗ ြူ ဟာ ကမမာ က်ကဆ ာ င်ရ က် 

လာ နိိုင်မည် မဖစ်သ ည။်  

 အ စိိုားရမဟိုတက်သာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား (NGOs) ၊ အ ရြဖ်က်လူ မှုအဖ ြဲို့အ စည်ား မ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင်အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာားသည် ကက ားရ ာ လူထို၏ အ မှနတ်ကယ် လိိုအ ြ်ခ က် မ ာ ားနှင့်် ဦ ားစာ ားကြ ား 

ကဆာ င်ရ က်ရမည့်် လိုြ်ငန် ား မ ာ ားအ ာ ားြိိုမိိုသိရှိလာ နိိုင်မ ည် မဖစ်သ ည။်  

  ဘဏ်လိုြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အကသားစာားကခ ားကင လို ြ်ငန်ားရှင်မ ာားအကနမဖင့်် ကက ားလက်ကဒသရှိ 

ကင က ကားဆ ိိုင်ရာ လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားအ တ က် သတင် ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ားြိိုမိို သိရှိ လာ နိိုင်မည် မဖစ်သ ည။်  

  နည်ားြညာ အ ကထာ က်အ ြ ့်ကြားမည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည် ားမ ာ ားနှင့်် တ ကကသိိုလ် မ ာ ားအ ကနမဖင့်် 

ကျွန်ကတာ ်တိို့် ကက ားရ ာ နှင့်် ကက ားလက်လူထို၏ တိ က ကသာ လိို အ ြ်ခ က်မ ာ ားအ ာ ားသိရှိလာ မခင်ားက ကာ င့်် 

ကျွန်ကတာ ်တိို့် ကက ားရ ာ နှင့််ဆိိုင်ကသာ ၎င်ား တိို့်၏သိုကတသနလိုြ်ငန် ားမ ာ ားကိိုစ စဉ်ကဆာ င်ရ က် 

လာ နိိုင်မည်မဖစ်သည် ။ 

  မ ဒ ယာ မ ာ ား၊ မြန်  ကာ ားဆ က်သ ယ်ကရားနှ င့််မြ ညသူ် ူ့အ ကရား ရြတ် ညမ်ှုကြ ားသည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

အ ကနမဖင့်် ယ ို ကညရ်ကလာ က်သည့်် သတင် ားအခ က်အလက် မ ာားကိိုရရိှနိိုင်မည်။ 

နိိုင်င တကာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရား မိတ်ဖ က်မ ာ ားမဖစ် သည့်် ကိုလ သမဂဂအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာား၊ နိို င်င တကာ 

ကင က ကားဆိို င်ရာအဖ ဲ ြို့အစည်ားမ ာား  (ကမ္ာ့် ဘဏ်၊ အာရှဖ  ြို့မဖိ ားကရားဘဏ်)၊ နိို င်င တကာ အ စိိုားရ မဟိုတက်သာ 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားနှင့်် အ လှ ြူ ရှင်အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားအ ကနမ ဖင့်် ၎င်ား တိို့်အ ခ င်ားခ င်ား ကြါင်ားစည် ားကဆာ င်ရ က် မှု 

ြိိုမိိုကကာ င်ား မ နက်စမြ ား က က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားအ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိို မမိ  ြို့နယ်အ ဆ င့်် တ င် ကြါင် ားစြ်ည ိနိှုင် ား 

စ စဉ်မှုမ ာ ားမြ လာ နိိုင်ြါမည် ။  

၁.၂ စီ  ံ န်ျေး၏လ   ျ်ေးခခံြိုသ  ်က ရာ  ် ှု   

ယခင်ကဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအ စ အ စဉ ်ကရားဆ  ဲရာ တ င် အ ခ နိ်ကာ လတစ်ခိုအ တ င်ား ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယတ်ိို င် 

တတန်ိိုင်ကသာ ကင က က ား၊ အ စိိုားရနှင့်် အ မခာ ားအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားထ မှ ရနိိုင်မ ည့်် အ ကူအ ည မ ာ ား ကိို 

အ ကမခခ ကာ ဦားစာ ားက ြားစ မ ကိန်ားမ ာ ားခ  မှတခ်ဲ့်ြါသည် ။ ယခိုအ ခါ ယင် ားသိို့် မဟို တ်ဘဲက ယ် မြန့််သ ည့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားအ မ မင်မ ဖင့်် ကရားဆ  ဲ ထာ ားြါ သည။် 

  လူထိုဦားကဆာ င်ြါဝင်သည့်် လိုြ်ကိို င်နညာ်း မဖစ်ကသ ာ က ကာ င့်် လူတိို င်ားြါဝ င် ခ င့်် ရရှိ မြ ား 

အ မမင်ရှင် ားလင်ား မှုရကစကာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားမှုမဖစ်စဉ်တ င် လူ ထိုကိိုအဓိကကနရာ တ င် ထာ ားရှိမခင်ားမ ဖစ်ြါသည။် 

ဤသိို့်မဖ င့်် လိုြ် ငန်ားမ ာ ား ကိို လူထိုြါ ဝင်၍ စိုစည်ားမခင် ား ၊ ဦားစာ ားကြားကရ ားခ ယ် ကဆ ာ င်ရ က်မခင် ားအ ာ ားမဖင့်် 

ကက ားရ ာ လူထို၏ ဖ  ြို့မ ဖိ ား မှုကိို တိတိက က   ြ ့်ြိို ားကြ ားရာ ကရာ က်ြါသည။် 
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  ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားအ စ အ စဉ ်ကိိုအကကာ င်အ ထညက်ဖာ ်ရာ တ င်  ြစစ ညာ်းအ ခက်အ ခဲ၊ 

ကင က ကား အ ခက်အ ခဲ၊ နည်ားြညာ အ ခက်အ ခဲမ ာ ားရှိနိိုင်ြါသည။် သိို့်မဖစ်၍ လ က်ကတ ြို့ အ ကကာ င်အ ထ ည် 

ကဖာ ်ရာ တ င် ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားလိို အြ်ခ က်မ ာားအာားအမ ာားဆ ိုားနှင့်် အထိကရာက်ဆ ိုား 

မဖည့််ဆည်ားနိိုင်မည့်် စ မ ကိ န်ားမ ာ ားကိိုဦ ားစာ ားကြ ားကရ ားခ ယ်ကဆ ာ င်ရ က်ြါမည်။ ကျွ န်ိုြ်တိို့်၏ စ မာ်းရ ည် နှ င့်် 

လိိုအ ြ်ကသာ အ ရင်ားအ နှ ားမ ာ ား မြည့််စ ိုမှုကြ ေါ်မတူည်၍ ကနှာ င်တ င် တမဖည် ားမဖ ညာ်း တိိုားခ ဲ ြို့ကဆ ာ င်ရ က် 

သ ာ ားမည့်် အ စ အ စဉ ်မ  ိား မဖ စ်ြါသည်။ 

 

၂ ။   ဝီအက နအ  ာ ျေးန ှင်  သင်္ာ ဝသယံဇာ တအ ရင်ျေး အ ပ စ်  ာ ျေး 

( ) တည်က နရာ ၊ ရာ သီဥတ နှင် ကပ    ်နှော သ င်ပ  င် အ က နအ  ာ ျေး  

 ကက ားရ ာ သည် မမစ်ကက ားနှာ ား-မနတကလားမ ြည်ကထာ င်စိုလမ်ားမက က ားက ဘား တ င်တည်ရှိ မြ ား အ ိုြခ်  ြ် 

ကရားရ ိုားတည်ရှိရာ မိိုားည င်ား မ မိ ြို့နှင့်် ဆ က်သ ယလ်ာ ရ လ ယ်ကူသည။် ကက ားရ ာ သညက်မမ မြန့််ကဒ သတ င် 

တည်ရှိမြ ား အ ဓိကအ သ က်ကမ ားဝ မ်ားက က ာ င်ားလိုြ် ငန် ားမှာ စိိုက် ြ  ိ ားကရားလိုြ် ငန်ား နှင့််ကမ ားမမြူ ကရားလိုြ် ငန် ား 

မဖစ် က သည။် ကဒ သ၏ တစ်နှစ်ြ မ်ားမျှမိိုား ကရခ နိ်လကမ်မှာ ၈ ၀ မှ ၁ ၀၀ ဝန်ားက င် တ င်ရှိမြ ား 

စိိုက်ြ  ိ ားကရားလိုြ် ငန်ားမ  ာ ားအ တ က် အ တင့််တင့်် အ ကထာ က်အ ကူမြ သည် ။က က ား ရ ာ တည်ရှိ ရာ သည် 

ကိုန်ားတ င်ားြိို င်ားတ င် တည်ရှိမြ ား ဆ ာ ား ငန်ကရ ဝင်ကရာ က်မှုမှ ကင် ားလွှတ်သ ည။်ကက ားရ ာ အ န ားတ င် 

ကတာ ကတာ င်မ ာ ားရှိမြ ား ကလားတန်ကခ  ာ င်ားရှိ သည။်လယ်ကမမ မ ာ ားသည် စြါား၊ နှမာ်း၊ ြဲစိိုက် ြ  ိ ား 

ထိုတ်လိုြ်ရန်နှင့်် အ သက်က မ ားဝမ်ား ကက ာ င် ားရန်တိို့်အ တ က် အ ဓိကအ ာ ားထာ ားမဖ စ်သ ည။် ကရက က ား ကရလွှ မ် ား 

မိိုားမှုမ ာ ားရှိကနြါ သည။်                                                                                                                                                                    

(ခ) သင်္ာ ဝအ ရင်ျေးအ ပ စ် 

  လယ်ယာ ကမမအတင့််တင့်် ရှိ မြ ား ကမမ မြန့််ကဒ သမဖစ် ကာ ကမမဆ အ သင့်် သင့်် ကကာ င်ားမ နသ် ည် ။  

ကက ားရ ာ တ င် သဘာ ဝသ ယ ဇာ တြစစညာ်းမ ာ ား မထ က်ရှိြ ါ။ ကတာ င်သူအ ခ  ိြို့မာှ  ဆ ညက်ရရရှသိမဖ င့််မိိုားကရ 

နှင့်် ဆ ညက် မမာ င်ားကရ ကိို လယ်ကမမ ၂၃၀ စိို က်ြ  ိ ားနိို င် ြါသည။် က မမကအ ာ က်ကရ အ သ ိုားမြ  မှုနည်ား သည။် 

ကဆာ င်ားသ ားနှ  ထ န်ယ က်စိို က်ြ  ိ ား နိိုင် သည့််ဧက(၁၇၀)ရှိမြ ား ကမမြဲ ကိိုအဓိကစိိုက်ြ   ိား ကသည် ။ လယ်ကမ မ 

ဧက၂၂၉ ဧကသ ည ် မိိုားကရ ခ ၍ စိိုက်ြ  ိားနိို င်ြါသည် ။ စို စိုကြါင်ားလယ်ကမမ ဧက ၄ ၅၉ ဧ ကရှိမြ ား စြါ ား ကိို 

အ ဓိကစိိုက်ြ  ိ ားြါသည် ။ 
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၃ ။ က   ျေးရ ာ လူ ှုဖ ံြို့မ ဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေးအ က ပခအ က န 

( ) လူဦျေးက ရဆ   င်ရာ အ ခ  ်အ လ ်  ာ ျေး 

အ ိမက်ထာ င်စို ၂၄ ၈အ ိ မ်ကထာ င်စိုရှမိြ ား က ာ ား ဦားကရ မှ ာ ၆၈၃ ဦားရှိမ ြ ား မဦ ားကရ မှ ာ ၇၁၈ ရှိသ ည။်လူဦ ား 

ကရစိုစိုကြါင်ားမှာ ၁၄၀၁ ဦား ရှိမြ ား တစ်အိမ်ကထာ င်လျှ င် ြျှမ်ားမျှ ၅.၆ ဦ ားနှုန်ားရှိမြ ား နိို င်င ကတာ ်၏ တစ်အိ မ် 

ကထာ င်ြ မ်ားမျှနှုန်ား ၅ ဦား ရှြိါသည။် ကက ားရ ာ တ င် ရှမ်ားန လူမ  ိား အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား ကနထိိုင် ကမြ ား 

အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်ရှိကက ားရ ာ လူဦားကရ စိုစိုကြါင် ား၏ ၇ ၅ ရာ ခိိုင်နှုန်ားခ န့််ရှိသမဖင့်် လူသာ ား 

အ ရင်ားမမစ်က ကာ င်ားတစ်ရြ် မ ဖစ်ကာ လူငယ်မ ာ ားကိို ကလားက င့််သင်  ကာ ားက ြား မြ ား ကဒသစ ားြ ာားကရား တိိုား 

တက်ကအ ာ င် စ မ် ားကဆာ င်နိိုင်သည။်အ လိုြ်လိုြန်ိိုင် က သာ အ ရ ယ်ရှိအ မ  ိားသမ ားဦား က ရသည ်  အ မ  ိ ားသာ ား 

ဦားကရထက် မ ာ ားြါသည် ။ 

 (ခ)စီျေး  ာ ျေးက ရျေးအ က ပခအက န  

 အ ဓိကစ ားြ ာားကရားလိုြ် ငန်ား စိိုက်ြ  ိားကရ ားမဖစ်မ ြ ား တစ်ရ ာ လ ိုား၏ ဝင်ကင အ ကနအ ထာ ားမှာ 

သာ မန်အာ ားမဖင့််ကလ ာ ့်နညာ်း ြါသည။် ဆ င် ားရဲခ မ်ား သာ အ ဆ င့််သတ်မှတမ်ှုတ င် အ ိ မ်ကထာ င်စိုအ ာ ားလ ိုား၏ 

၅၄.၁ ရာ ခိိုင်နှုန်ားသည် ဆ င်ားရဲနှင့်် အ လ န်ဆ င်ားရဲ အ ိမ် ကထာ င်စိုအ မဖစ်ခ ယ ူကမြ ား ၆.၁ ရာ ခိိုင်နှုန်ားသ ည် 

ခ မာ်းသာ သည့််အ ဆ င့်် ၃ ၉.၆ ရာ ခိိုင်နှုန်ားသည ် အ လယ်အ လတ်အ ဆ င့်် ရှိသညဟ်ိုသတ်မှတ်  ကသ ည် ။ 

ကက ားရ ာ တ င်လယ်ယာ ကမမ ြိိုင်ဆိိုင်မှု လက်လှမ် ားမှ မှု လယ်ယာ သ ိုားစက်ကိရိယ ာ မ ာ ား ြိိုင်ဆိိုင်မှုမ ာ ား 

ဆ ညက်ရတ င်စိိုက်ြ  ိားနိို င်မှု တိို့်က ကာ င့်် က က ားရ ာ စ ားြ ာား ကရားအ ကနအ ထာ ားမှာ အ သင့််သင့်် ကကာ င်ား သည် ဟို 

ကမြာ နိိုင်သည် ။ ခ မ် ားသာ က သာ လယ်သ မာ ားအ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားအ မြင် အ မခာ ားလ ယ်သမာ ားအ ိမက်ထာ င်စို 

အ ခ  ိြို့မာှ လည်ား လယ်သ မာ ား၊ ြန်ားရ ၊ က ြမ် ား၊ ဆ န်ကကိတစ်က် အ ကသ ားစာ ား အ ိမတ် င်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား 

တ င်လည်ား ြါဝ င်ကဆ ာ င်ရ က် က သည။်က င ကခ ားကသာ အ ိမ ် ကထာ င်စိုအ ခ  ိြို့နှင့်် အ စိိုားရ ဝန်ထမ်ား၊ 

ကတာ င်သူအ ခ  ိြို့လည်ား ကင က ရားက က ားကရ ား အ ဆ င်သ င့်် အ ဆ င်ကမြ ကသည် ။ 

 ယင်ားတိို့်အ နက် ဆ င်ားရဲအ ဆ င့််သည် က က ားရ ာ တ င် အ မ ာ ားဆ  ိုားမဖစ်မြ ား ကမ မယ ာ အ နည်ားငယ် 

ြိိုင်ကသာ လယ်သမာ ားမ  ာ ား၊ လက်လိုြလ်က်စာ ား၊ ကဆာ က်လိုြက်ရားလိုြ်င န်ားခ င်လိုြသ်ာ ားမ  ာ ားနှင့်် 

ကမမယာ မဲ့်အ ိမက်ထာ င်စို မ ာ ားြါဝင်သည။် က က ားရ ာ တ င် ကမမယာ မဲဒ့်အ ိမက်ထာ င်စိုအ ကရအတ က်မမင့်် မာ ားမြ ား 

၅၄.၁ ရာ ခိိုင်နှုန်ားထိရှိကာ ဆ င်ားရဲ၊ အ လ န်ဆ င်ားရဲအ ဆ င့််ရှအိ ိမက်ထာ င်စိုအ ကရအတ က်မာှ 

မ ာ ားမြာ ားလှသည် ။ 
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(ဂ) ဆ င်ျေးရွဲန  ျ်ေး ါျေး  ှုနင်ှ    ခ   ်လ ယ် ှု 

 ကက ားရ ာ တ င် ကမမယာ မဲ့်အ ိမ် ကထာ င်စိုမ ာ ားမြာ ားကသာ ်လ ညာ်း ရာ သ အ လိိုက်လ ယ်ယာ လိုြ်ငန်ား 

၊ လယ်သမာ ားကရ လိုြ်ငန်ား ၊ လက်လ ၊ ဆ န်ကကိတစ်က်၊ ဆ  စက်၊ က ြန် ား၊ တစ် နိိုင်တစ်ြိိုင်ကမ ားမမြူကရ ား 

လိုြ်ငန်ားတ င် အ လိုြ်အကိိုင်ရှာ ကဖ ရရှနိိိုင် ကသ ည။် ကက ားရ ာ မ ှ ဆ င်ားရဲနှ င့်် အ လ န်ဆ င်ားရဲ 

အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား ၅၄.၁ ရာ ခိိုင်နှုန်ားမဖစ်ကသာ ၁ ၃၂ စို ကိို ကလ့်လာ ဆ န်ား စစ်မှုအရ ယင်ားတိို့် ၏ ၈.၇ 

ရာ ခိိုင်နှုန်ားမှာ သူတြါားထ မှ ကခ ားငှာ ားမြ ား မှ စာ ားသ ိုားန ိိုင်က ကာ င် ား ၈.၅ရာ ခိိုင်နှုန်ားမှာ အ ိမက်ထာ င်စိုမှာ 

သူတြါားထ မှ မကခ ားငှာ ားြဲ ၃ လခ န့််စာ ားသ ို ားနိိုင်က  ကာ င် ား ၂၀.၈ရာ ခိိုင်နှုန်ား အ ိမမ်ှာ ၃လ မှ  ၅လခ န့််  ၆ 

ရာ ခိိုင်နှုန်ား အ ိမမ်ှာ သူတြါားထ မ ှ မကခ ား ငှာ ား ြဲ နြ်မှန်စာ ားသ ို ားနိိုင်က  ကာ င်ားကတ ြို့ရှရိ သည။် 

အ ကကက ားတ င်ရှိမှုတ င် ကတ ြို့ဆ ိုခဲ့်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားလ ိုားသည် အ ကကက ားက င  ၅၀၀၀ ၀ က ြ်မှ 

၁၀၀၀ ၀၀ က ြ်ထိတင်ရှိ က န  က သည။် 

 အ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားလ ိုား၏ ၁၀ရာ ခိိုင်နှုန်ားခန့်် သည် အ မ  ိား သမ ားဦားကဆာ င် အ ိမ် ကထာ င်စိုမ ာ ား 

မဖစ် က မြ ား ထိိုအ ိမက်ထာ င် စိုမ ာ ားမှာ ဆ င်ားရဲ ကာ မိသ ာ ားစိုဦားကရမ ာ ားမ ြာ ား က သည။် အ လာ ားတူ အ ိမ် 

ကထာ င်စိုဦားစ ားက ရ ာ မြင် ြ တ င်သ ာ ားကရာ က်အ လိုြ်လိုြက်န ကက သာ  အ ိမက်ထာ င်စို ၄ စိုနှင့်် မိုဆိိုားဖိို ၊ 

တစ်ခိုလြ ် ဦား ကဆာ င်သ ည့်် အ ိမက်ထာ င်စို ၂ စိုသည် ဆ င် ားရဲသည့်် ထိခိိုက်လ ယ်ကသာ 

အ ိမက်ထာ င်စို မ ာ ားမဖစ် က သ ည် 

 အ မခာ ားထိခိိုက်လ ယ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ မိသာ ားစိုကစာ င့််ကရှက်မှုနည် ား သူမ ာ ားမဖစ် သည့်် 

သက်က က ားရ ယ်အိို(၁၅)ဦား တိို့်မ ဖစ်သည။် ရ ာ မြ င်ြ သိို့်သ ာ ား ကရာ က်မြ ား ဝင်က င ရရှကိရား အ တ က် အ လိုြ်သ ာ ား 

ကရာ က်လိုြကိ်ိုင် ကသည့်် လူငယ်လူရ ယ်မ ာ ားသ ည် လိင်မတှဆင့််ကူ ားစ က်တတ်သည့််ကရာ ဂါ မ ာ ား ၊ 

အ ရက်၊ ကသါားမှတဆင့််နှ င့်် မူားယစ်ကဆားဝါား သ ိုားစ ဲမှုအ နတရ ာ ယ်မ ာ ားရှိတတ် ကသည် ။ 

 ယခိုနှစ်ြိိုင်ားတ င် ရ ာ နကဘ ားရှိအကဝားကမ ြား မြည်ကထာ င်စိုကာ ားလမ်ား မကက ားကြေါ်၌ ယာ ဉ်မကတာ ်

တဆမဖစ်ြ ာ ားမှုမ ာ ားမြာ ားလာ ခဲ့်သည။် လ န်ခဲ့်ကသာ နှစ် ကယာ ဉ်မကတာ ်တဆမှုအ နညာ်းငယ် မဖစ်ြ ာ ားခဲ့်မြ ား 

တစ်ဦားကသဆ  ိုားခဲ့် သည။်   

(ဃ)   န်ျေး ာ က ရျေးန ှင်  အ ာ ဟာ ရ 

 ကက ားရ ာ တ င်ရ ာ သူရ ာ သာ ား မ ာ ားသည် သာ မန်အာ ားမဖင့်် က န်ားမာ ကရား ကကာ င် ားမ န ် က မြ ား အ ဟာ ရ 

မြည့််ဝမှုြို့ရှ ိ ကသ ည။်က ကလားအ မ ာ ားစိုမာှ လည်ား က န် ားမ ာ  ကသည။် ကသ ားလ န်တိုတ် ကက ားကရာ ဂါ မှာ ယခို 

နှစ်ြိိုင်ား တ င် ြိိုမိို မဖစ်ြ ာ ားမှုရိှက ကာ င် ား ကတ ြို့ရြါ သည။် အ မ  ိ ားသမ ား၊ အ မ  ိား သာ ား၊ လူငယ်လူရ ယ် 

သက်က က ားြိို င်ား တိို့် သညလ် ညာ်း တစ်ကိိုယရ်ည် သန့််ရှင်ား ကရားနှင့်် က  န်ားမာ ကရားအ သိ အ မမင်မ ာ ား ရှိ ကသ ည် ။ 
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က န်ားမာ ကရား ကစာ င့််ကရှာ က်မှုမ ာ ား ကိို ကက ားရ ာ တ င် ရရှိနိိုင်မြ ား (၆)မိို င်ခန့််က ာ ကဝား၍ ကာ ားလမ်ား မဖင့်် 

အ လ ယ်တကူသါာ ားလာ နိိုင်ကသာ ကမာ ်လူားမမိ  ြို့ရှိ တိိုက်နယက်ဆားရ ို ၊ ကဆားဆ ိိုင်မ ာ ား 

နှင့််လည်ားလက်လှမ် ားမ သ ည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် ကရတ င် ား လ က်နှိြ်တ ိုက င်မ ာ ားမှ ကမမက အ ာ က်ကရကိို အ လ ယ်တကူရရှနိိိုင်မြ ား 

ဝမ်ားြ က် ဝမ် ားကလျှာ ၊ တိိုက်ဖိိုက် ၊ အ စာ အ ိမက်ရာင်စကသာ ကရာ ဂါ မဖစ်ြ ာ ားမှု နည်ားြါားက  ကာ င် ားကတ ြို့ရ 

သည။် 

(င)  ညာ က ရျေးန ှင်   ျွ ်ျေး  င် ှု  ာ ျေး 

 ကက ားရ ာ ၏ြညာ ကရားအ ဆ င့််အတန်ားသည် အ ကတာ ်အ တင့််ရှကိ ကာ င် ားကတ ြို့ရသ ည။် ရ ာ သာ ား အ 

မ ာ ားစိုသည ် အ ကမခခ စာ ကရား အ ဖတ်မ ာ ားကိို တတက် မမာ က် က မြ ား ဘ ဲြို့ရအ ကရအတ က် အ တင့််တင့်် မ ာ ား 

မြာ ားသည် ။ကက ားရ ာ တ င် အ ကမခခ ြညာကရားကိို ရ ာ ရှိအထ က်တန်ားကက ာ င်ားတ င် တ က်ကရာ က် 

သင် ကာ ားနိိုင် ကသ ည။် သိို့်ကသာ ် အ သက်ကမ ားဝမ် ားကက ာ င် ားကျွ မ်ားက င်မှု မ ာ ားမှ ာ နိမ့််က ဆဲမဖစ်မြ ား 

လူငယ်လူရ ယ ်မ ာ ား အ တ က် အ လိုြ်အကိိုင်အ ခ င့််အ လမ်ားရှာ ားြါားသည် ။ 

(စ)   ာ ျေး ဆ   င်ရာ ဆ  ်န ယ် ှု 

 ကက ားရ ာ ၏ က ာ ား/မ ကရား ရာ ကိစစဆိိုင်ရာ အ ကနအ ထာ ားမှာ လ ွှတ်လြမ်ှုရိှသည။် က ာ ား/မကရား 

ရာ ဆ ိိုင်ရာ တာ ဝန်ယူမှုအ ြိိုင်ားတ င်လည်ား ကက ားရ ာ လူမှု အ ဖ ြဲို့ အ စည်ား၏စ နှုန်ားမ ာ ား အ ရ ကကာ င်ား မ နသ် တ် 

မှတ်ထာ ား ကသ ည။် က ာ ားနှင့်် မ အ  က ာ ားမြင် ားထန်ကသာ အ ိမတ် င်ားအ  ကမ်ားဖ က်မှုနှင့်် 

ခ ဲမခာ ားဆ က်ဆ မခင်ား ကိစစရြ် မ ာ ားမကတ ြို့ရြါ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် အ မ  ိားသ ာ ား အ မ  ိ ားသမ ား မ ာ ားသ ည ် သာ မန်အာ ားမဖ င့်် ြညာ ကရားနှ င့်် 

အ မခာ ားနယ်မ ာ ားတ င် အ ခ င့်် အ ကရားတူည စ ာ ရရှိသ ညဟ်ို ကယ ဘိုယ ကမြာ နိိုင် သည။် ြ ညာ ကရားနှ င့်် 

ဆ ိိုင်ကသာ ကိန် ားဂဏ န်ားမ ာ ား တ င် မူလတန် ားအ ဆ င့််၌ မိ န်ားကကလားအ ကရအတ က် သ ည် ကယာ က် ာားကလ ား 

အ ကရအတ က်ထက်နညာ်းက နကသာ ်လည်ား အ လယ်တန်ားနှင့်် အ ထက်တန် ားမ ာ ားတ င် မအကရအ တ က်နှ င့်် 

က ာ ား အ ကရအတ က်  ထ က်ြိို မ ာ ားကန၍ အ မ  ိား သမ ား မ ာ ားအ တ က် ြညာ သင် ယူကရားဆ ိိုင်ရာ အ ခ င့်် 

အ ကရားမ ာ ားမှာ အ မ  ိား သာ ားမ ာ ားနှင့်် အ တူတူြင် မဖစ်သည် ။ သိို့်က သာ ်ကက ားရ ာ ၏ ကန့် တ က်လိုြအ် ာ ားခမ ာ ား 

မှာ အ မ  ိား သာ ားမ ာ ား က ြိို မိို ရရှိ ကသည် ။ ဥြမာ အ ာ ားမဖ င့်် လိုြ်အာ ားသ ဘာ ဝနှင့်် အ င်အ ာ ားစိိုက်ထိုတ်ရ မှု 

တူည ကသာ ်လည်ား အ မ  ိား သမ ားမ ာ ားသည် အ မ  ိားသာ ား မ ာ ားထက်လိုြအ် ာ ားနည်ားမြ ားရ က သည။် 

အ ိုြခ်  ြ်ကရား အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားတ င် အ မ  ိ ားသ မ ားြါဝင် မ  တိို့်မှာ အ လ န်ကလ ာ ့်နညာ်း လ က်ရှိသည် ။က  ာ ား 
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မတန်ားတူည မျှမှြူနှင့်် ြါတ် သက်၍ အ သိြ ညာ ကြားမခ င်ားမ ာ ား မ မ င့််တ င်ကဆ ာ င်ရ က်ကြား မခင် ားမဖ င့််  က ာ ား 

မတန်ားတ ူည မျှ မှု ဖ  ြို့ မဖိ ားမှု တိို့်အ တ က် ြိိုမိို အ ကထာ က် အ ြ ့်မဖစ်လာ နိိုင်ြါသည။် 

၄ ၊ ၊  ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ  ် ရှ ဖ ံြို့မဖ ြိုျေး ှုအ က ပခအ က န  ာ ျေး 

 ကက ားရ ာ တ င်လူမှု ကရားဆ ိိုင်ရ ာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ား(၁)ဖ ြဲို့စ ားြ ာားကရားဆ ိိုင်ရာ (၁)ဖ ြဲို့ ဘာ သာ ကရားနှင့်် 

ယဉ်ကက ားမှုအဖ ြဲို့ (၂)ဖ ြဲို့တိို့် ရှိသည။်က က ားလ က်မဖှ ြဲို့စည် ားထာ ားကသာ မ မစိမ်ားကရာ င် အ ဖ ြဲို့အ စည်ား ကလည် ား 

ကက ားရ ာ အ တ င်ား တ င် က င တိို ားအ နည်ားငယ် မဖင့်် ထိုတ်ကခ ား ရကသာ က ကာ င့်် ဖ  ြို့ မဖိ ားမှုမာှ အ နည်ားငယ်ကမြာ င် ား 

လဲလာ မြ မဖစ်သည။် ကက ားရ ာ ရှိ အ ဆ ိိုြါ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားအ ာ ား ဖ  ြို့ မဖိ  ားမှုဆိို င်ရာ စ မ အ ိုြခ်  ြ်မှု 

သင်တန်ားမ ာ ားြိို့်ခ ကြ ားြါက ြိို၍ ဖ  ြို့မဖိ ားတိိုားတ က်လာ နိိုင် ြါသ ည။် 

 ( )  ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးဆ   င်ရာ စီ အံ   ခ် ြို ် ှ 

ကက ားရ ာ တ င် လူမှု ကရားဆ ိိုင် ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ား (၅) ဖ ြဲို့ ၊ ဘာ သာ ကရားနှင့်် ယဉ်ကက  ားမှု ဆ ိိုင်ရာ(၁) ဖ ြဲို့နှင့်် 

စ ားြ ာားကရားဆ ိိုင်ရာ (၁) ဖ ြဲို့ တိို့်ရှိသည။် ယ င်ားအ ဖ ြဲို့မ ာ ား အ နက် မြင်ြ မ ှ ဖ ြဲို့စည် ားက ြားကသာ လူမှုကရ ားဆ ိို င် 

ရာ အ ဖ ြဲို့မဖစ်သည့်် အ မ  ိား သမ ားကရ ားရာ အ ဖ ြဲို့မာှ လှုြ်ရာှ ားကဆာ င်ရ က်မှုအ ာ ားနည်ားသည်။ နှာ ကရား ကူည  

မှုအသင်ားမှာ နှာ ကရား ကိ စစအ ြါအ ဝင် လူမှုကရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားကဆာ င်ရ က်လျှ က်ရှိမြ ား လှုြ်ရာှ ား 

ကဆာ င်ရ က်မှုအ ာ ားကကာ င်ား သည။် ကက ားရ ာ ရှိ အ ဆ ိိုြါ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားမှာ တစ် ဖ နဲှင့်် တစ်ဖ ဲြို့အ  ကာ ား 

ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က်မှု အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဆ ိိုင်ရာ သကဘာ တရာ ားတိို့်နှင့်် ြတ်သက် ၍ အ ာ ားနည်ား ကမြ ား 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားစ မာ်းကဆာ င်ရညမ်မ င့််တင်ကရ ား သင်တ န်ားမ ာ ားရရှိြါက ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား ဆ ိိုင်ရာ အ ိုြခ်  ြ်မှု ြိို မိို 

တိိုားတက်က ကာ င်ားမ နလ်ာ နိို င်ြါသည။် 

 (ခ)    သီျေးနှံ၊ သာ ျေးငါျေး   တ်လ  ်ကရျေး ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာ တ င်စြါ ားနှင့်် က မ မြဲအ ဓိကစိိုက်ြ  ိား  က သည် ။မိိုားစြါားစိို က်ြ  ိားဧ က(၃၂၇.၇) ရှိမြ ား 

သ ားထြ်အမဖစ် က မမြဲ(၁၀၆)ဧကနှင့်် ကန စြါ ား(၂၀)ဧ က ကိိုစိိုက်ြ  ိား  ကသ ည။် .မိို ားစ ြါား ြျှမ်ားမျှအ ထ က်မာှ 

၁ဧကလျှ င် ၇ ၀ တင် ား၊ ကန စြါား(၅၀)တ င်ား၊ ကမမြဲ(၅၀)တ င်ားနှုန် ားမဖ စ်ထ က်ရှိ  က သည။် 

ကန စြါားဧက(၅၀)ကိို ဆ ည် ကရကမမာ င်ား မှ ကရသါင် ားစိိုက်ြ  ိား ကသည် ။ 

 စိိုက်ြ  ိ ားကရား ဦားစ ား ဌာ နမှ နည်ားြညာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ားရရှိနိိုင် ကမြ ား စိို က်ြ  ိ ားကရား ြစစည်ား 

ကိုမပဏ မ ာ ားမှလည် ား က တာ င်သူမ ာ ားအ တ က်ဝန်က ဆ ာ င်မှုမ ာ ားကြားသ ည် က တာ င်သူအ မ ာ ားစိုသည် 

လယ်ယာ လိုြ်ငန်ားခ င်အ တ က် အ လိုြ်သမာ ားမလ ိုကလ ာ က်မှုမြဿနှာ ကိိုရင်ဆိိုင်ရ တတမ်ြ ား လိုြ်အာ ား ခ 

ြိိုမိိုကြားမှ အ လိုြ်သမာ ားမ  ာ ားကိို ငှာ ားရမာ်းရရှိနိို င် က ကာ ကိုန် ကစရိတ်မမ င့််မ ာ ားရသည။် တစ်ခ  ိြို့ 

ကတာ င်သူမ ာ ားမှာ အ လိုြ်သမာ ားရှာ ားြါားမှုနှ င့်် ကိုန်က စရိတ် မမင့််တ က်မှုတိို့်ကိိုက က ာ ်လွှာ ားနိိုင်ရ န် 

စြါားစိိုက်ရာ တ င် က ကဲြင်စ နစ်ကိိုသ ိုား ကသ ည။် ကတ ာ င်သူမ ာ ားသညတ်စ်ခါ တစ် ရ တ င် မိိုားရ ာ သ န် ား မှု 
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မည မျှမှုရင်ဆိိုင်ရတတ် သ ည။် က မမြဲစိိုက်ခ င်ားမ  ာ ားတ င် ဖ က်ြိို ားနှင့်် ကမ မကက က်မ ာ ား ဖ က်ဆ ားမှု ကိိုြိိုမိိုကတ ြို့ 

ရမြ ား ယ င်ားဖ က်ြိို ားနှင့််ကမ မ က က်မ ာ ား သည် ြိို ားသတ်က ဆ ားတစ်ခ  ိြို့ကိို ခ နိို င်စ က်ရှိ ကသမဖ င့်် ကတာ င် သူမ ာ ား 

အ ကနမဖင့်် ထိကရာ က်က သာ ဖ က်ြိို ားနှိမ်ားနှ င်ားကရ ားစနစ်ကိို လိိုလာ ားကန  ကသည် ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် ဝက် ကမ ား သူ အ ိမက်ထာ င်စိုအ ကရအတ က်မာှ တစ်ရ ာ လ ိုား၏ ၁၉ %ဝ န်ားက င်သာ 

ရှိမြ ား ကဒ သမှဝက် မ  ိ ားမ ာ ား ကိို က မ ားမ မြူ က သည။် ကဒ သ က က်ကမ ားသည့််အ ိမက်ထ ာ င်စိုသညန်ည်ားြါားလှ 

သမဖင့်် တစ်ရ ာ လ ိုား၏ ၃%သာ ရှိသည။် ရာ သ အ လိိုက်မဖစ်ြ ာ ားတတက် သာ တိရစိဆာ န်ကရာ ဂါမ ာ ား 

အ ထူားသမဖင့််  က က်လည်လိ မ်ကရာ ဂါ သည ် အ မဖစ်မ ာ ားမ ြ ား ကရာ ဂါ က ကာ င့််ကသဆ  ိုားြ က်စ ားမှု မ ာ ားရှိတ တ် 

သည။် နည် ားြညာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုကိို မမိ ြို့နယ်ကမ ား ကိုဦ ားစ ား ဌာ နမှရရှနိိိုင်ကသာ ်လည်ား ဝ န်ထမ်ားမလ ိုကလာ က် 

မှုက ကာ င့်် လွှမ်ားခခ  ကဆာ င် ရ က်ကြားနိို င်မှုအ ာ ားနည်ားသ ည။် ကမ ားမမြူကရ ားလိုြ်ငန် ား ဆ ိိုင်ရာ အ ဟန့််အ တာ ား 

မ ာ ားအ ကနမဖင့်် ဆ င် ားရဲကသ ာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားက ကမ ားမ မြူကရားလိုြ်ငန်ား တည်ကထာ င်၊ တိိုားခ  ့်ကဆ ာ င်ရ က် 

ရန်ကခ ားကင ကိို အ လ ယ်တ ကူမရရှိနိိုင် ကကခ  ရ ာ ထဲမှကင ကခ ား သူမ ာ ားထ မှ ကခ ားငှာ ားလျှ င်လည်ားအ တိိုားနှုန်ား 

မှာ မမင့််မာ ားတတ် သည။် က က ားရ ာ တ င်က မ ားမ မြူရန်ကရကမ မ ကနရာ အ ဆ င်မကမြကသာ က  ကာ င့်် ငါား ကမ ား မမြူကရား 

လိုြ်ငန်ားမရှိြါ။ 

 

(ဂ) စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တက် သာ အ သ ်က   ျေးဝ ် ျေးက   ာ င်ျေးလ   င်န်ျေး  ာ ျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် အ ိမတ် င် ားမှု ထိုတ်ကိုန်လိုြ်ငန်ားမရှိ ြါ။ အ မခာ ားဝင်ကင ရလိုြ် ငန်ားမ ာ ား မှာ ကန့်စာ ား 

အ လိုြ်မ ာ ား၊ သယ်ယူြိို့်ကဆာ င်ကရားဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား ကစ  ားကရာ င်ား၊ အ စိိုားရဝန်ထမ်ား လိုြ်ငန်ားတိို့်မ ဖစ်သည် ။ 

အ မခာ ားလိုြ်ငန်ားအ မ ာ ားစိုမာှ ရာ သ ဥတိုနှင့််အမ  ိားအ စ ာ ားအ လိိုက် တ က်က မခကိို က်မှု အ နည် ားအ ြါားမှ 

အ သင့််အသင့််အကနအ ထာ ားတ င်ရှိသည် ။ လက်လိုြ် လက်စာ ားမ ာ ားမှာ စိိုက်ြ  ိားရာ သ မ ာ ားတ င်သာ 

အ လိုြ်အကိိုင်မ ာ ားမြ ား က န် အ ခ နိ်မ ာ ားတ င် အ လိုြ်အကိိုင်နှင့်် ဝ င်က င မမှန်မခ င်ားက  ကာ င့််တ က်က မခကိိုက် မှု 

နည်ားြါားသ ည။် 

 ကက ားရ ာ တ င်အ လိုြ်လိုြန်ိို င်ကသာ ဦားကရ မ ာ ားမြာ ား မြ ား ထိိုအ ကမခအ ကနမာှ ကက ား ရ ာ ၏အ လာ ား 

အ လာ ကကာ င်ားတစ်ရြ်မဖစ် သည။် မမိ ြို့ ကြေါ်တ င်အ သ က် ကမ ားဝမ် ားကက ာ င် ားသ င်တန်ားတစ ်ခ  ိြို့ကိို ဝန်ကဆ ာ င် 

မှုကြားနိိုင် ကသာ လိုြ်ငန်ား မ ာ ား ရှိသည။် အ ြ်ခ  ြ်၊ ဇာ ထိိုား၊ ြန်ားထိိုား၊ ဆ  ြင်အ လှမြင်၊ မိုန့််လိုြ်နည်ား ၊ 

ကမာ ်ကတာ ်ဆိိုင်ကယ်မြင်၊ မိို ဘိိုင်ား ဖိုနာ်းမ ြင်၊ ကာ ား ကမာ င်ား၊ ဝြ်ကလ ာ ့်စသညတ်ိို့်ရှိကသ ာ ်လည်ား အ မ ာ ားစိုမာှ 

အ ဆ ိိုြါသင်တန်ားမ ာ ားနှင့်် အ ထိအ ကတ ြို့နည်ားြါား ကသည။် လိုြ်ငန် ားခ င်လ ို ားြညာ အ ရညအ် ခ င်ားြိိုင် ား 

တ င်လည်ားအ နည်ားငယန်ိမ့်် က မြ ား သင်တန် ားစရိတ်အကိုန် အ က ခ ရန်နှင့်် လိုြ်င န်ားထူကထာ င်ရန်လည် ား 

မတတ်နိိုင် ကကခ ။ ကင က  ကားအ ဆ င်ကမြ ကသာ အ ိမက် ထာ င်စိုအ ခ  ိြို့သာ အ ြ်ခ  ြ်၊ စက်မြ င် သ င်တန်ား 

မ ာ ားသိို့်အ ခ က က ားက င အ ကိုန် အ က ခ ကာ ြိို့်လ တ်သင်  က ာ ား ကသည် ။ 
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 (ဃ) သ င်္ာ ဝ ါတဝ်န်ျေး  င်နှင် သယံဇာ တစီ ံခန့််ခ ွဲ ှု 

  ကက ားရ ာ တ င်ကမမ ြဲစိိုက်ခင် ား မ ာ ား၌ ဖ က်ြိို ားမ ာ ား က ကရာ က်တတ်မခင် ားက ကာ င့်် ြိို ား သတ်ကဆ ားနှင့်် 

ဓာ တိုကမမ သဇာ သ ို ားစ ဲမှုမ ာ ားမ ြာ ားသမဖ င့်် က မမဆ လွှာ အ ရညအ် ကသ ားက  ဆင်ားလာ နိိုင် သည။် ကတာ င်သူမ ာ ား 

အ ကနမဖင့်် ဘ က်စ ိုြိိုားမွှာ ားနှိမ်နှင်ားကရ ားစနစ်အ စာ ားဓာ တိုြိိုားသတ်ကဆ ားမ  ာ ားကိို သာ အ သ ိုားမြ မှုမ ာ ားမ ြာ ား 

သည။် စ န့််ြစ်ြစစညာ်းစ မ ခ န့််ခ ဲမှုတ င်လည်ား ြလြ်စ တစ်အိြ်ခ  ၊ ြိုလင်ားခ  ၊ ဘူားခ  မ ာ ားကိို စနစ်တက မ စ န့်် 

ြစ် ကသ မဖင့်် သဘာ ဝြ တ်ဝန်ားက င်ဆိိုင်ရာ အ သိြ ညာ ကြားလိုြ်ငန်ား မ ာ ား မမ င့်် တင်ကဆ ာ င်ရ က်ကြ ားသ င့်် 

သည။် 

 ယခင် ၂ ၀၁၅ မိို ားတ င် ား က ကရ ကက ားလွှမ်ားမိို ားမှုမ ာ ား မ ဖစ်ြ ာ ားခဲ့်ကသာ ်လည်ား ဤ ကက ားရ ာ သည် 

ကမမမမ င့််ကသာ အ ြိိုင် ားတ င်တ ညရ်ှိ၍ ကရကက ားကရလွှမာ်း မခင်ားမှ ကင် ားလ တ်ခဲ့်သည် ။ ကိုန်ားတ င်ား ကဒသ မဖ စ် 

မခင်ားက  ကာ င့််လည် ား မိုန် တိိုင်ားက ဘားအ နတရာ ယ်မ ာ ားက င်ားကဝ ားသည် ။ သိို့်ကသာ ် အ ခါ အာ ားကလ ာ်စ  ာ က  

ကရာ က်တတ်ကသာ မိိုား ကခါင်မ ခင်ားက သဘာ ဝက ဘားအ နတရာ ယ်တစ်ရြ်အ ကနမဖင့််ရှကိန ဆ ဲမဖစ်ြါသည။် 

 (င)  င်္ဏ်နှင် က င က   ျေးဆ   င်ရာ ဝန်ကဆ ာ င် ှု 

 ကက ားရ ာ မှကတာ င် သူမ ာ ားသ ည် မမန်မာ ့်လယ်ယာ ဖ  ြို့မဖိ ား ကရားဘဏ်မှ ထိုတ်ကခ ားက သာ ကခ ားကင ကိို 

တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား ၅က ြ် တိိုား၊ တစ်ဧကတစ် သိန်ား က ြ်နှုန်ားမဖ င့််အမ ာ ားဆ  ိုား(၁၀)ဧ ကအ တ က်ကခ ားယူနိို င် 

 ကသည် ။ က က ားရ ာ တ င်မ မန်မာ ့်ကင ကရားက  က ားကရားအ မ ြည်မြည်ဆိိုင်ရာ ကိုမပဏ မှ လာ ကရာ က်ဖ ဲြို့စည်ားကြား 

ကသာ ကင ကရ ားက ကားအ ဖ ြဲို့ဖ ဲြို့ စည်ားထာ ားမြ ား အ ဖ ြဲို့ဝင်(၁၃၀)ဦားရှိ ကာ တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား၃၀%မဖ င့််အသင် ား 

ဝင်မ ာ ားက င ကခ ားယူနိို င် ကသ ည။် အ ဖ ြဲို့တ င်ကခ  ားက င ကိို (၁၀)လအ ထိကခ ားယူနိိုင်မြ ား စည်ားကမ် ားြိို င်ားတ င် 

တင်ား ကြ်ထာ ားသည် ။ အ ခ  ိြို့အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ ရ ာ ထဲမှကင တိိုားကခ ားသူမ ာ ားထ မှ တစ်နှစ်အတိိုားနှုန်ား 

၃၆%မှ ၆ ၀%မဖ င့််လည်ားက ကာ င်ား၊ မိတ်ကဆ  မသိာ ားစိုဝ င်မ ာ ားထ မှ တစ်နှစ်အတိိုားနှု န်ား၁၅%ခန့််ကခ ားယူ နိို င် 

 ကသည် ။ က က ားရ ာ တ င်သ မဝါယမအ သင်ားဖ ြဲို့စ ညာ်းထာ ားမခင် ားမရှိကသ ားြါ။ 

 ကက ားရ ာ သာ ားအ မ ာ ားစိုသ ည် ကခ ားကင ကိို အ က ကာ င်ားရ င် ားမ  ိ ားစ ို(ရိကခာ ၊ က န်ားမာ ကရား၊ ြညာ ကရား) 

တိို့်အ တ က် အ ထူားသမ ဖင့်် စာ ားနြ်ရကိခာ အ တ က်ကခ ား ယူ ကမြ ား ကက ားရ ာ တ င်ကခ  ားကင လိိုအ ြ်ခ က် မ ာ ား 

မြာ ားက ကာ င်ားကတ ြို့ရှရိ ြါသ ည။် အ က ကား တင်ရှိ မှုကိိုကလ့်လာ ဆ န်ားစစ်ခ က်အ ရ ြါဝင်ကသာ 

ဆ င်ားရဲနှင့််နှင့််အလ  န်ဆငာ်းရဲ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားအ ာ ားလ ိုား သည် အ က ကက ားယူထာ ား က မ ြ ား အ ကကက ားကင  ငါား 

ကသာ င်ား က ြ်မှ (၁၀)သိန် ား အ ထိကခ ားယူထာ ားက ကာ င်ား က တ ြို့ရှိရသည။် ထိိုအ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား၏ ၉၇% 

သည ် အ ကကက ားက င ငါား သိန်ား ကအာ က်ကခ ားယူကာ ၊ ၃%သည ် ငါား သိန်ားအ ထက်ကခ ား ယူထာ ားက ကာ င်ားက တ ြို့ရှိ 

ခဲ့်ြါသည။်  
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 (စ)   ညာ က ရျေး၊   န်ျေး ာ က ရျေး၊ ကရနှင်  တ်ဝန်ျေး  င် သန့််ရှင်ျေး က ရျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် မူလတန် ားနှင့်် အ လယ်တန်ားကိို အ လ ာ ား ၄ ၅၀ ကြ၊ အ န  ၃၀ ကြ အ မ မင့်် ၁၅ ကြ 

ရှိမြ ား သ ြ်မိိုား၊ အ ိုတ၊် က န် ကရစ် ခင်ားနှ င့်် အ ထက်တန် ားကက ာ င် ားကိို ၁ ၃၀က ြ၊ ၃၀ ကြ၊ ၁၅ကြရှ ိ သ ြမ်ိို ား၊ 

အ ိုတ၊် က န်ကရစ်ခင်ားက က ာ င်ားကဆာ င်တ င် ြညာ သ င်  ကာ ားြါသည် ။ ရ ာ သာ ားအ ာ ားလ ိုားမှာ ကရားတတ် 

ဖတ်တတ် က မြ ား လူဦ ားက ရ အ ာ ားလ ိုား၏ ၃ ရာ ခိိုင်နှုန်ားမှာ ဘိုန်ား ကက ား ကက ာ င်ားြ ညာ ကရားကိို 

ရရှိထာ ား ကသည် ။ မူလတ န်ားကအာ င်ရာ ခိိုင်နှုန်ားလည်ား မမင့််မာ ား သည။် ယခိုနှစ်က က ာ င်ားအ ြ်နှ သည့််နှုန် ား 

ထာ ားသည ် က က ားရ ာ ရှိမူလ တန်ားအ ရ ယ်နှင့်် အ လယ်တန်ားအ ရ ယ်ရှိသူအ ကရအတ က်ထက်ြိိုကနက  ကာ င် ား 

ကတ ြို့ရှရိသည။် ကက ာ င်ားတ င် ြရကိ ဘာ ကတိို့်လ ို ကလာ က်မြ ား မူလတန်ား မြဆရာ မ ၆ ဦား၊ အ လယ်တန် ား 

တ င် ဆ ရာ/မ(၁၁)ဦားနှ င့်် အ ထက်တန်ားတ င်(၁၃)ဦား၊ စိုစိုကြါင်ား(၃၀)ဦား ရှိသည် ။ ဆ ရာ တြည့်် အ ခ  ိားမှာ  

၁၀ ကယာ က် ၁ ကယာ က် မဖ စ်သည။် က က ာ င် ားတ င် ဆ ရာ မလ ိုကလာ က်မှုရှိသည။် 

 လ န်ခဲကသာ ကက ာ င်ားဖ င့်် ရ ာ သ က မူလတန်ားက က ာ င် ား သာ ားမ ာ ားအ တ က် မြဌာန ်ားစ ာ အ ိုြမ် ာ ားနှင့်် 

ကလ့်က င့််ခန်ားစာ အ ိုြမ် ာ ား ကိို အ ခမဲ့်ြ ့်ြိိုားကြ ားခဲ့်သည် ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် ကက ားလက် က န်ားမာ ကရား ကဆားကြ ားခန်ားရှိ ြါသည။် ဤ ကက ားရ ာ သ ညလ်ျှ ြ်စစ်မ ားရှိ 

သမဖင့်် အ ကအားခန်ားမ ဖင့််သိို က လှာ င်ရန်လိိုအ ြ်ကသာ ကဆားမ ာ ားအ တ က်ကရခဲက သတတာသ ိုားမြ ားသိိုကလှာ င်ထာ ား 

နိိုင်သည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် ကသာ က်ကရအ တ က် လက် နှိြ်ကရတ ိုကင်နှ င့်် က ရတ င်ားမ ာ ား ကိို 

ကမာ ်တာတြ်ဆ င်သ ိုားစ ဲ ကမ ြ ား လ ိုကလာ က်မှုရှိသ ည။် တစ်ရ ာ လ ိုားန ားြါားယ င်လ ိုအ ိမသ်ာ ကဆာ က်လိုြ် 

သ ိုားစ ဲ ကသမ ဖင့်် ကရက ကာ င့််ဆက်စြမ်ဖစ်ြ ာ ားက သာ က ရာ ဂါ မဖစ်ြ ာ ားမှုမ ာ ားနည်ားြါား သည။် ခ  မ်ား သာ ကသာ 

အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားက အ ိမသ်ာ ကိို အ ိုတမ်ဖင့််ကဆ ာ က်လိုြထ်ာ ား ကမ ြ ား ဆ င် ား ရဲကသာ မိ သာ ားစိုမ ာ ားက 

ဝါားရိိုင်ြတ် မဖင့်် ကဆာ က်လိုြသ်ို့်ားစ ဲ ကသည် ။ စာ သင် ကက ာ င်ားတ င်လည်ား က က ာ င်ား အ ိမသ်ာ မှ ာ 

စနစ်တက ကဆ ာ က်လိုြထ်ာ ားမြ ား ကက ာ င် ားသာ ား ကက ာ င် ားသူမ ာ ားအ တ က် အ သ ိုားမြ ရ န်လ ယ်ကူသည။်  

 (ဆ)လူငယ်နှင်  ယဉ်က   ျေး  ှု 

 လူငယ်မ ာ ားအ တ က် အ ြန် ားကမဖအနှာ ားယူနိိုင်မ ည့်် အ ကနအ ထာ ားသ ားသန့်် မရှိကြ။ သူတိို့် သည် 

ကက ားရ ာ ရှ ိ လူမှုကရ ားလိုြ်င န်ားမ ာ ားတ င် တက် ကက စ ာ ြါ ဝင်ကဆ ာ င်ရ က် ကမြ ား ဘ ာ သာ ကရားြ ကဲတာ ်မ ာ ား 

တ င်လည်ား  တင်ဆ က် ြါဝင် က သည။်က က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တ က် ကဆာ င်ရ က်သည့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန် ား သ ားသန့်် ကဖာ ်ကဆ ာ င်မခင်ားမရှိ ကသား ြါ။  

 (ဇ)  အ က ပခခံ အ က ဆ ာ  ်အ ဦျေး - လမ်ားတ တာ ား၊ လျှ ြ် စစ်စ မ်ားအ ာ ား၊ သတင်ားနှ င့်် ဆ က်သ ယ်ကရား 
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 ကက ားရ ာ ရှိလမာ်းမှာ ကမ မသာ ားလမ်ားမ ဖစ်မြ ား လည်ားမ ာ ားကိို အ သ ို ားမ ြ  ကသည။် 

ကရလမ်ားခရ ားအ သ ိုားမမြ  ြဲ လမ်ားြန်ားဆ က် သ ယ်ကရားအ တ က် ကမာ ်ကတာ ်ဆိိုင်ကယ်  ၈၀ စ ားနှင့်် စက် ဘ ား 

၁၀ စ ား သ ို ားဘ ား (၇) စ ား ကထာ ်လာ ဂ   (၅) စ ား ၊ ကာ ား(၃)စ ား ၊ န ှာ ားလှည်ား (၆ ၄)စ ားတိို့်ကိို 

အ သ ိုားမြ  လျှ က်ရှိသည။် 

 ကက ားရ ာ တ င် လျှ ြ်စစ်မ ား ကိို  (၂၀၁ ၃) ခိုနှစ်မစှ၍ ဆ က်သ ယ်ထာ ားရှိ က မြ ား ကက ားရ ာ ရှိ 

အ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားလို့်ား ၏ ၅၀ ရာ ခိိုင်နှုန် ားခန့််သ ည် သ ယ်တန် ားအ သ ိုားမ ြ က န ကမြ ား မဖစ်သည် ။ 

ကက ားရ ာ တ င် မိိုဘိို င်ား ဖိုန် ားဆ က် သ ယ် ကရားကိို လက်လှမာ်းမှ အ သ ိုားမြ နိို င် ကသည။် ကက ားရ ာ တ င် 

အ င်တာန က်အ သ ိုားမြ  နိိုင်မှု မှာ ကကာ င်ား မ နမ်ြ ား အ မခာ ားသတင် ားအ ခ က် အ လက်မ ာ ားအ တ က် 

ခ တိ်ဆက်အ သ ိုားမြ  နိင်  က သည။် 

 

 (စ  )တည်မ င  က် အ ျေးခ   ်ျေး ှုနှင် ပ ည် သူူ့လ ံ ခခံြိုက ရျေး 

 ကက ားရ ာ တ င် ရာ ဇဝတ်မှု ခင်ားမဖစ် ြ ါားမှုနည် ားြါားမြ ား တည်မငိမက်အ ားခ မာ်း မှုက ကာ င့်် ကိုန်စည် 

ကူားသန် ား ကရာ င်ား ဝယ်မှု ကိို ကခ ာကမ ြို့ကစသည် ။ သိို့်ကသာ ် ရ ာ သာ ားမ ာ ားသည် မိို ဘိိုင် ား 

တယ်လ ဖိုန်ားဆ က်သ ယ်ကရ ားကိို အ သ ိုားမြ နိို င် ကမြ ား လိိုအ ြ်ကသာ သတင် ားအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ားအ တ က် 

လိိုအ ြ်သလိို ဆ က်သ ယ် သိရှိနိိုင် သည။် အ ာ မခ စနစ်ကိို ခ တိ်ဆက်အ သ ိုားမြ  နိိုင် ကသာ ်လည်ား 

ခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င်ရ က် ထာ ားသူမရိှသကလာ က်ြ င် မဖ စ်သည။် က က ားရ ာ တ င် သ ဘာ ဝကဘားအ နတရာ ယ် 

ကလ ာ့်ြါ ားကရားအ စ အ စဉ ် သ ားသန့််ကရ ားဆ  ဲထာ ားမခင် ား မရှိြါ။ ရ ာ သာ ားမ ာ ား သည် သ ရ ာ ရှိရစဲခန ်ား သိို့် 

အ လ ယ်တကူ ခ တိ်ဆက် နိို င်မြ ား က က ားရ ာ တ င်ရာ ဇဝတ် မှုမဖစ်ြ ါားမခ င်ားနည် ားြါား သည။်  

၅၊၊ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ တ  ် အ က  ာ  ် ံ ပဖစ်ကစ ည်  အ က ပခက နက  ာ င်ျေး  ာ ျေး၊ အ ဟန့််အ တာျေးန ှင်  

စ န်က ခေါ်  ှု  ာ ျေး 

( ) ဖ ြံို့ မဖ ြိုျေးက ရျေး အ တ  ် အ က  ာ  ် ံ ပဖစ်ကစ ည်  အ က ပခက န  ာ ျေး 

 ကက ားရ ာ သည် ြထဝ ဝင်အ ကနအ ထာ ားအ ရ ကမမမြန့် ် က ဒသတ င် တည်ရှိမြ ား၊ ရှမ်ားမြ ညက်တာ င်ြိိုင် ား၊ 

ရ ာ င မမိ ြို့နယ် နှင့် ် ရန် ကို န်-မနတကလားကာ ားလမ် ားမက က ား ကြေါ်ရှိဟ မမ င့််မိိုရ်က က ားရ ာ ကိို ဆ က်သ ယ်ထာ ားကသာ 

လမ်ားမက က ားကြေါ် တ င်တည်ရှိ ြါသည။် လမ်ားြန် ားဆ က်သ ယ်ကရား အ ရ အ ထူားကကာ င်ား မ နမ်ှုရိှမြ ား၊ တစ ် နှ စ် 

ြတ်လ ိုား လ ယ်ကူကခ  ာ ကမ ြို့ စ ာ သ ာ ားလာ နိိုင်ကြသည။် 

 ကက ားရ ာ နှင့််အန  ားဆ  ိုားကစ ားမှာ သ ရ ာ တိိုက်နယ်ကက ားရ ာ ရှိငါားရက် တစ်ကစ  ားမ ဖစ်မြ ား၊ ကရ ထည် 

ြစစည်ားမှလ မဲြ ား အ မယစ် ိုလ င်စ ာ ရရှိနိိုင်ကြသည် ။ အ က ရားကြေါ်လိိုအြ်ြါ က ကက ာ က်ဆည်မမိ ြို့ မကစ ားသိို့် 

အ လ ယ် တကူသ ာ ားကရာ က် ဝယ်ယူ ရရှိနိိုင်ကြ သည။် 
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 ကက ားရ ာ တ င် လျှ ြ်စစ်မ ားကိို မဟာ ဓါတ်အ ာ ားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ို ား စ ဲနိိုင် က သမဖ င့်် 

ထင်ားသ က်သာ သည့်် လျှ ြ်စစ်မ ားဖိိုမဖင့််ခ  က်မ ြ  တ်မခင် ား၊ ကက ာ င် ားသူက က ာ င်ား သာ ားမ ာ ားအ တ က် 

စာ ဖတ်ခ နိ် အ ကထာ က် အ ြ ့်မဖစ်မခင် ား၊ အ ာ ားလြ်ခ နိ်မ ာ ားတ င် ဗဟို သိုတရဖ ယ်သိုတ၊ရသနှ င့်် 

သတင်ားအ စ ိုအ လင်အ ာ ား တ ဗ    ဖန်သာ ား မြင်မှ  က ည့််ရှုနိိုင်မခ င်ား စကသာ လူကန မှုအဆ င့််အတန်ား မမင့််မာ ား 

လာ ကရားအ တ က် အ ကထာ က် အ ကူ မြ ကနသည၊် ၊   

 လူဦားကရအာ ားလ ိုား၏ ၇ ၇%မှာ အ လိုြ်လိုြန်ိိုင်သည့်် အ ရ ယ်မ ာ ား မဖစ် က သည။် ဘ ဲ ြို့ ရ 

အ ကရအတ က် အ သင့််အတင့််ရှမိြ ားကျွမ် ားက  င်မှုနှ င့််သ က်ကမ ားဝ မ်ကက ာ င် ားသ င်တန် ားမ ာ ားကိို လူငယ်မ ာ ား 

ကိို ကလ့်က င့််သ င်  ကာ ား ကြားမခ င်ားမ ဖင့်် လူ သာ ားအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား ကိို တိို ားတက် ကကာ င်ားမ နက်စြါမ ည် ။ 

ကက ားရ ာ လူထို၏ က န်ားမာ ကရားအ က မခအ ကနမာှ ကယဘိုယ အ ာ ားမဖ င့်် ကကာ င် ားမ နမ်ြ ား 

က န်ားမာ ကရား ြ ့်ြိိုားြစစ ညာ်းမ ာ ား နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ  ာ ားသိို့်လ ညာ်း အ လ ယ်တကူ လ က် လှမ်ားမှ နိိုင် ကသည် ။ 

ကက ားရ ာ သာ ားမ  ာ ားအ ကနမဖင့်် စိိုားရိမ် ရကသာ ကဆား ဝါားကိုသလိိုမှုအ တ က်လည် ား 

သ ရ ာ တိိုက်နယ်ကဆ ားရ ို၊မင် ား စိုတိိုက်နယ်ကဆ ားရ ိုနှင့်် က က ာ က် ဆ ညက်ဆားရ ိုမ ာ ား သိို့် သ ာ ားကရာ က်မြ ား 

ကဆားကိုသမှု မ ာ ား ခ ယူနိိုင်  ကသည။်  

 ကက ားရ ာ အ တ င်ား တ င် မြင်ြနှ င့််ကက ားရ ာ အ တ င်ားမှဖ ဲြို့စည် ားထာ ားက သာ လူထိုအ ကမခမြ  

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား အ ကတာ ်အ သင့််ရှမိြ ား၊ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား ဧ်။ လိုြ်ငန်ားလည်ြတ်မှု မှာ ကကာ င်ားမ န ် ကကြ သည။် 

မြင်ြ ြိုဂဂလိ က က င က ခ ားအ ဖ ြဲို့မ ာ ား၊ အ စိိုားရဌာ နမ ာားနှင့်် အ ခ တိ်အဆ က် အ ာ ားကကာ င်ားမှုရိှမြ ား၊ ထိို 

အ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ားသည် ကက ားရ ာ အ တ က် လယ်ယာ လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင်ဆိို င်ရ က်မှုနှ င့်် 

အ မခာ ားကသားစာ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားလိုြ်ကိိုင် ကဆာ င်ရ က် ရန် လ န်စ ာ အ ကထာ က်အ ြ ့်ကကာ င်ားမ ာ ား 

မဖစ်ကစြါသည်။ စိိုက်ြ  ိား က ရားဦားစ ားဌာ နမှလညာ်း စိိုက် ြ  ိား ကရားနှင့်် ြတ်သ က်ကသာ နည်ားြညာ ကြ ားစ မြ 

စိိုက်က က် မ ာ ားကိို က က ားရ ာ တ င် စိိုက်ြ  ိားထာ ားမခ င်ား သ ညလ်ည်ား ကတာ င်သူမ  ာ ားအ တ က် ကခတမ်ှ စိိုက်ြ   ိ ား 

နည်ားစနစ်မ ာ ားအ ာ ား အ ခ နိ်နှင့််တစ်ကမြ ားည  ရရှိကစ သည။် 

 သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား တ င် လယ်ကမ မမ ာ ားသ ည် ကမမ မြန့််မဖစ် မြ ား ကမမဆ  သဇ ာ 

အ ကတာ ်အ သင့်် ကကာ င်ားမ န်သည။် ကတာ င် သူမ ာ ားလ ညာ်း လယ် ယာ ထ က်ကိုန်မ ာ ားကိို အ လ ယ်တ ကူ 

သယ်ယူြိို့်ကဆာ င် ကရာ င် ား ခ နိိုင်သည် ။ စြါ ား၊ နှမ် ား၊ ငှ က်ကြ ာ ၊ က မာ်း၊ န န င်ားနှင့်် သရက်တိို့် ကိို 

အ ဓိကစိိုက်ြ  ိ ား ကမြ ား၊ ငကမြာ င်ဆည်မှ တစ်နှစ်ြတ်လ ိုား ဆ ညက်ရရရှနိိိုင် က မခ င်ားသ ည် 

သ ားနှ စိိုက်ြ   ိ ားမှုအာ ား လ န်စ ာ အ ကထာ က်အ ကူမဖစ်ကစကြ သည။်  

 ကက ားရ ာ တ င် ရာ ဇဝတ်မှုခ င်ားမ ဖစ်ြ ါားမှုနည် ားြါားမ ြ ား တ ညမ်ငိမက်အားခ  မ်ားမှု က ကာ င့်် ကိုန်စည်ကူား 

သန်ား ကရာ င်ားဝယ် မှုကိို ကခ ာ ကမ ြို့ကစသည်။ က က ားရ ာ တ င် မိိုဘိို င်ားဖိုန် ားဆ က်သ ယ်က ရားကိို ကစ ားက က်နှ င့်် 
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အ မခာ ားလူမှုဝန်ကဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် လ က်လှမာ်းမှ အ သ ို ားမြ  နိိုင် က သည။် ကက ားရ ာ တ င်     

အ င်တာန က်အ သ ိုားမြ  နိိုင်မှု မှာ အ သင့််အတင့််ကကာ င်ားမ နမ် ြ ား အ မခာ ား သတင် ားအ ခ က်အ လက်မ ာ ား 

အ တ က် ခ တိ်ဆက်အ သ ိုားမ ြ နိိုင်သ ည။် 

 လူမှုကရားြရဟိတအသ င်ားအ ဖ ြဲို့မ ာ ားရှိမြ ား၊ က န် ားမာ ကရားနှ င့်် အ မခာ ားလူမှုကရား ကိစစအ ဝဝအာ ား ကူည  

ကဆာ င်ရ က်မှုမ ာ ားမြ  လိုြ်က ြား ကသည် ။ အ လိုြ်အကိိုင်အ ခ င့််အလ မ်ားနှင့်် ြ တ်သ က်မြ ား၊ ကက ာ က်ဆ ည် 

စက်မှုဇိုန်နှင့် ်န ားကသာ က ကာ င့်် စက် ရ ိုအလ ိုြရ် ိုမ ာ ားတ င် သ ာ ားကရာ က်လိုြကိ်ိုင်နိို င် က သည။် 
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(ခ) အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင်  စ န်က ခေါ်  ှု 

 ကက ားရ ာ ရှိလယ်ကမမမ  ာ ားမှာ ကမမဆ လွှာ အ ဆ င့်် အ သင့််ကကာ င် ားမ နသ်ညမ်ှ အ ြ အ မခာ ားသ ယ  

ဇာ တမ ာ ား မထ က်ရှိြါ။လ ယ်ယာ ကမမကိို ထြ်မ တိို ားခ ဲ ြို့ရန်မှာ မမဖစ်နိိုင်သ မဖင့်် လယ်သမာ ားမ ာ ားအ ဖိို့် 

အ ထ က် နှုန်ား တိို ားမမ င့််ကအ ာ င် အ ာ ားစိိုက်အ သ ိုားမြ ရ မည်။ 

 သ ိုားဆ ယ်ကရကလှာ င်တမ မှ ကရသ ယ်စိိုက်ြ  ိားနိို င်ကသာ ် လည်ား ကနှာ က်ြိိုင် ားတ င် က ရသ ယ်ကမမာ င် ား 

တိိုားခ ဲြို့ကဆ ာ က်လိုြမ်ြ ား ကရ သ င်ားစိို က်ြ  ိားနိို င်မည့်် စိိုက် ဧက တိိုားတ က်ကစရန် ကဆ ာ င်ရ က်သင့််ြါ သည။် 

ထိို့်အ မြင် ြိို ားသတ်ကဆ ားအ ခ  ိြို့ကိို ခ နိိုင်က သာ ဖ က်ြိိုား မ ာ ားလည်ား  မတ် ြဲစိိုက်မခ င် ားမ ာ ားတ င် က ကရာ က် 

တတသ်ည။် မမိ ြို့နယ်စိို က်ြ  ိ ားကရားဦ ားစ ားဌာ နမှ နည်ားြညာ ြိိုင်ားဆ ိိုင်ရာ ဝန်ကဆ ာ င်မှုကိိုရရှိကသာ ်လည်ား 

ဖ က်ြိို ားနိမန်င် ားကရားနှ င့််ြါတ် သက်၍ ထိကရာ က်စ ာ အ ကကာ င်အ ထည်ကဖာ ်ကသာ အ စ အ စဉ ်မရိှကသား ြါ။ 

ကတာ င်သူမ ာ ားအ ကနမဖ င့်် ဘက်စ ိုြိို ားမွှာားနိင်န င်ားက ရား က င့််သ ို ားနိိုင်ကရ ားအ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ားရရှိ ရန် 

လိိုအ ြ်သည။် က က ားရ ာ တ င် က င တိိုားကခ ားသူမ  ာ ားရှိက သာ ်လည်ား အ တိိုားနှုန်ား မှာမမင့််မာ ားတတ် သည။် 

ဘဏ်မ ာ ားမှ ကက ားရ ာ အ ကရာ က် ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြ ားက သာ စနစ်လ ညာ်းမရှိ ဘဲ ကခ ားကင လိိုအ ြ်က သာ 

အ ိမက်ထာ င်စို မ ာ ားမှာ စ ားြ ာား ကရားဘဏ် ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရား ဘဏ်မ ာ ားမှ က က ားရ ာ အ ကရာ က်ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြား ကသာ 

စနစ်လ ညာ်းမရှိဘဲ ကခ  ားက င လိိုအ ြ်ကသာ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ စ ားြ ာားကရ ားဘဏ် ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ဘဏ် မ ာ ား မှ 

ကင ကခ ားရန်စာ ရ က်စာ တမ်ား လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ား မဖ ည့််စ က် ရာ မ ာ ားတ င် အ ခက်အ ခဲကက  ကတ ြို့ရတတ်သည် ။ 

 ကက ားရ ာ တ င် အ ိမတ် င်မှု ထိုတ်ကိုန်လိုြ်ငန်ားမရှိ သမဖ င့်် အ လိုြ်အကိိုင်နှင့်် ဝင် ကင ြ ိုမနှ် ရရှိ 

ကစကရားအ တ က် အ ကန့်် အ တတရ်ှိကနြါသည်။ က ဒသတ င်လည် ား အ ိမတ် င် ားမှုကိုန်ထိုတ်လိုြ်ငန် ား 

အ တ က် ကိုန် ကမ် ား ၊ တတ် သိြညာ အ ထိအ ကတ ြို့တိို့်အ ာ ားနည်ားြါသည် ။  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

၆၊ ၊  န်ျေးတ  င်နှင်   ဟာ ဗ ြူ ဟာ 

( ) ဖ ြံို့ မဖ ြိုျေးက ရျေး န်ျေး တ  င် 

 ကက ားလ က်ကဒ သဖ  ြို့မဖိ  ားတိို ား တက်ကရားဦ ားစ ားဌာ နမှအဖ ဲြို့နှ င့်် တိို င်ြင် ည ိနိှုင် ားမြ ား လာ မည့််ငါားနှစ် 

တာ ကာ လအ တ က်  ကက ား ရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားြန် ားတိိုင်မ  ာ ား ကိို ကအာ က်ြါအ တိိုင်ား ခ မှ တ်ထာ ားြါသည။်  

က.၁) ကျွန်ိုြ်တိို့်က က ားရ ာ လူထိုသည်  ကိုန်ထိုတ် လိုြ်မှုမမင့််တ င်မခ င်ား အ လို ြ်အကိိုင်မ ာ ားဖန်တ ားမခ င်ား 

သက်ကမ ားြညာ သ င်တန် ား မ ာ ားရရှိမခင် ားမှ တဆင့်် ဝ င်ကင ရှာ ကဖ နိိုင်စ မ် ားနှင့််စ ားြ ာား ကရားအ ကနအ ထာ ားကိို 

တိိုားတက်ရရှကိစ သည။် 



 

22 

 

က.၂) ကျွန်ိုြ် တိို့်ကက ားရ ာ လူထိုသည် စာ တတက်မမာ က်မှုနှင့်် ြိိုမိိုက ကာ င်ား မ နက် သာ ြညာ ကရားမှ တဆင့်် 

ကကလားငယ် မ ာ ား လူသာ ားဆ ိို င်ရာ စ မာ်းကဆာ င်ရညန်ယ်ြါယ်ကိိုက ယဝ်န် ားလာ ကစရမည် ။ 

က.၃) က ျွန်ိုြ်တိို့်ရ ာ လူထိုသည် သက် ကမ ားဝမ် ကက ာ င်ားနှင့်် စ ားြ ါားကရ ားအ ိုြစ်ိုမ ာ ား ဖ ြဲို့စညာ်းမြ ား ကက ားရ ာ 

အ ကမခမြ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ  ာ ား ၏ စ မာ်းကဆာ င်ရညမ် မင့်် မာ ားလာ မှုမှတဆင့်် ဖ  ြို့ မဖိ ားကရားစ မ ခန့််ခ မဲှုယနတရာ ား 

တိိုားတက်လာ ရမည်။ 

(ခ) အ က  ာ င်အ  ည်က ဖာန်ည်ျေးဗ ြူ ဟာ 

 ကျွန်ိုြ်တိို့်သည် အ ထက်တ င်ကဖာ ် မြထာ ားကသာ က က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားြန် ားတိိုင်မ  ာ ားကိို ကရာ က်ရှိရန် 

ကအာ က်ြါအ ကကာ င်အ ထညက်ဖာ ်မှုမ ာ ားကိို ကဆာ င်ရ က်သ ာ ား ကမည်။ 

ခ.၁) ကက ားရ ာ တ င်အ ရင် ား အ နှ ား ကင  ၊ နည် ားြညာ အ သ ိုားခ နိိုင်စ မ် ားရရှိကရ ားတိို့်ကိို ကဆာ င်ရ က်မြ ား စိိုက်ြ   ိ ား 

ကရားနှင့်် ကမ ားမမြူကရား လို ြ်ငန်ားမ ာ ား ကိို တိိုားခ ဲကဆ ာ င်ရ က်သ ာ ား မည်။အ ကသ ားစာ ား ကင က ကားလိုြ် ငန်ားနှင့်် 

ကခ ားကင မ ာ ားအ တ က် မမိ ြို့န ယ်ရှဘိဏ်မ ာ ား ရင် ားနှ ားက င ရရှိနိိုင်ရာ အ မခာ ားကနရာ မ ာ ားတ င်ခ တိ်ဆက်ကြ ား 

မည်။ အ ရင် ားနှ ားက င မ ာ ားရရှိ ြါက စိိုက်ြ   ိ ားကရား ကမ ားမမ ြူ ကရားလိုြ်ငန်ားမ  ာ ားအ တ က်ခ ဲ ကဝခ ထာ ားကြားမည် ။ 

အ လာ ားတူြင် ကက ားရ ာ တ င်စိိုက်ြ  ိားကရ ား ကမ ားမမြူ ကရ ား ၊ နည်ားြညာ မ ာ ား 

ထ န်ားကာ ားလာ ကရားအ တ က် စိိုက်ြ  ိ ားကရား ကမ ားမ မြူကရား နည်ားြညာ သင်တန် ားမ ာ ား ၊ တက် ကရာ က်နိိုင်ကရ ား 

အ တ က် သက်ဆိိုင်ရာ နည် ားြညာ မ ာ ားနှင့်် ခ တိ်ဆ က်က ဆ ာ င်ရ က်သ ာ ားမည်။ သင်တ န်ားတက်ထာ ားသူမ  ာ ား 

က တဖန် က က ားရ ာ တ င် ရရှိထာ ားကသာ နည်ားြညာ မ ာ ားကိို မျှကဝကြ ားမြ ား မိမိ တိို့် ကိိုယတ်ိိုင် ကလ ညာ်း 

ကိိုယြ်ိိုင်လိုြ် ငန်ားမ ာ ား အ သ ို ားခ  ထိုတ်လိုြ်မှုတိို ားတက်က စမည။် 

ခ.၂) ကျွန်ိုြ်တိို့် သည် အ ြ်ခ  ြ်၊ ဇာ ထိိုား ြန်ားထိို ား၊ ယိိုနှင့်် မိုန့််လိုြ်နည်ား ဆ င် ြင်ည ြ၊် စက် မြင် ၊ 

ကမာ ်ကတာ ်ဆိိုင်ကယ်မြင် နှင့််မိို ဘိိုင် ားဖိုနာ်း မြင်စက သာ သင်တန် ားမ ာ ား တက်ကရာ က်နိို င်ရ န် 

စ စဉ်ကြားမည်။ထိိုသ င်တန်ားမ ာ ားသည ် သင်တန် ားသာ ား မ ာ ားအ တ က်ကျွမ် ားက  င်မှု ကိို တိိုားြ ာားရရိှကစ မြ ား 

ဝင်ကင ရလိုြ် ငန်ားမ ာ ား ထူက ထာ င်တိိုားခ ဲနိိုင်ရန် အ ရင် ား အ နှ ားလိုြ်ငန်ားအ စ စဉ်နှင့််ခ တိ်ဆက်ကြားမည် ။ 

ခ.၃) ကက ားရ ာ တ င်စာ သင်က က ာ င်ား ခခ စည်ား ရိိုားကာ ရ မြ ား မူ ကကိ  ားက က ာ င်ားတစ်ကဆ ာ င် 

ကဆာ က်လိုြမ်ခင်ားမ ဖင့်် ကကလ ားငယ်မ ာ ား၏ အ ရညအ် ခ င်ားတိို့် မဖ င့်် လာ ကရားအ တ က် 

ကဆာ င်ရ က်မည်။ြညာ ကရား ဌာ နနှင့််ခ တိ်ဆက်မြ ား အ ထက်တန်ားက က ာ င်ားခ ဲမ  ာ ားတ င် ဘာ သာ ရြအ် လိို က် 

ကျွမ်ား က င် မှုမြည့််ဝ ကသာ ဆ ရာ/မ မ ာ ားခန့််ထာ ားရရှိနိိုင်ကရားတိို့်အ တ က် ကဆာ င်ရ က် သ ာ ားမ ည။်  

ခ.၄) ကက ားရ ာ တ င်ကက ားရ ာ လမ်ားနှင့််ကက ားရ ာ ကစ ားကဆ ာ က်လိုြက်ာ ကက ားရ ာ ၏ အ ကမခ ခ အ ကဆာ က် 

အ ဦားမ ာ ား တိို ားတက်က ကာ င်ားမ နက်ရ ားတိို့်အ တ က် ကဆာ င်ရ က်သ ာ ားမည် ။တစ်ခ နိ် တည်ားတ င် ကက ားရ ာ အ 
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ကဆာ က်အ ဦားမ ာ ားကိို အ သ ို ားမြ  စ မ ခန့််ခ မဲြ ား ထိန်ားသိမ် ား ကရားတိို့်အ တ က် စ မ ခန့််ခ နဲိို င်စ မ်ား ကိိုလည်ား တိို ား 

တက်ကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်သ ာ ား ကမည် ။ကက ားရ ာ လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားကိိုလည် ား ကက ားရ ာ အ ကမခမြ  လိုြ် 

ငန်ားမ ာ ား ကိို အ ကကာ င်အ ထ ညက်ဖာ ် စ မ ခန့််ခ နဲိိုင်ရန် က ခါ င်ားကဆာ င်မှုစ မာ်းရညမ်  ာ ားြိို မိိုရရှိကအ ာ င် ကဆာ င် 

ရ က်ရန ်တိိုက်တ န် ားအ ာ ားကြ ားကဆာ င်ရ က်မည်။ 

၇။ က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့ မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ  ် ှု   စစ ရ ်  ာ ျေးန ှင်  ဗ ဟ  အဆ င်  ူဝါေ  ာ ျေး အ   ာ ျေး အ စအီ စဉ ်  က သာ 

ခ  တ်ဆ ် ှု  ာ ျေး 

 အ စိိုားရ၏မူဝါဒနှင့်် လို ြ်ငန်ားအ စ အ စဉ ်တိို့်ကိို ရင်ားနှ ား ကျွမ် ားဝင် မြ ားက သာ အ စိိုားရဌာ န 

ဆ ိိုင်ရာ မ ာ ားနှင့်် ကက ားလ က်ကဒသ ဖ  ြို့မဖိ  ားတိို ားတက် ကရား ဦားစ ားဌာ န၏ နည်ားြညာ အ ကက ကြားအ ဖ ြဲို့တိို့်၏ 

အ ကက မြ  ခ က်အ ရ မြ  စိုကဖ ာ ်မြထာ ားြါသည။် ဤအ ဖ ြဲို့ အ စည်ားမ ာ ားအ ကနမဖင့်် နိို င် င ကတာ ်အ ဆ င့််မှသည် 

ကဒသဆ ိိုင်ရာ အ ဆ င့််၊ ထိိုမတှစ်ဆ င့်် ကျွန်ိုြ်တိို့် က က ားရ ာ အ ဆ င့််ထိ ြ ့်ြိိုားမှုကြားနိို င်မ ည့််အ စိိုားရဌာ နမ ာားနှ င့်် 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားကိို ရှာ ကဖ ကဖာ ်ထိုတ်ကြားနိိုင် ကြါမည် ။ 

 ( ) က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးရည် နှ်ျေးခ   ်က ရျေးဆ  ွဲပခင်ျေးနှင်   ံ  ှနစ် စစ်ပခင်ျေး 

ဤကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား အ စ အ စဉ ်လိုြင်န်ားအ ာ ား နည်ားြ ညာ အ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ား ြ ့်ြိိုားကြ ားမှုသည် 

အ လ န်အ ကရားြါြါသည်။ အ နှာ ဂါ တ်တ င်လည်ား ကရရညှတ်ည်တ ့်မည့် ် အ ကထ ာ က်အ ြ ့်မ ာ ားကိို နိို င် င  

ကတာ ်အ စိိုားရထ မှ ရရှိမညဟ်ို ကမျှ ာ ်လင့််ြါသည် ။ ကျွန်ကတာ ်တိို့် ကက ား ရ ာ သာ ားမ ာ ားကိိုယတ်ိိုင် 

အ ာ ားထိုတ်လိုြ်ကိိုင်ရရှခိဲ့်မှုမ  ာ ားကိို မြန်လညစ်ိစစ်မခ င်ား၊ ကနှာ က်ဆ ိုားအ တည်မြ ထ ာ ားသည့်် ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရား 

အ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိိုလည်ား သတ်မှတက်ာ လအ တိိုင်ား ြ ိုမှနစ်ိစစ်သ ာ ားနိို င်ြါမ ည။် အ ကရ ားကက ားသ ည့်် 

အ ခ က်မာှ ဦားစာ ားကြားစ မ ခ က်မ ာ ားနှင့်် ဘတ်ဂ တ် ြမာ ဏြါဝင်သည့်် နှစ်ြါတ်လည်ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားစ မ  

ခ က်မြ င်ဆငရ်န်မဖစ်သ ည။် 

(ခ) စံခ  န် စီာ သင်က   ာ င်ျေး က ဆ ာ င်ကဆ ာ  ်လ  ပ်ခင်ျေး 

 ကက ားရ ာ စာ သင်က က ာ င်ား က ဆ ာ င်မ ာ ားမှာအ နည်ားငယ်က ဟာ င်ားန မာ်း ကနမြ ား၊ ကိို ယ်ထူကိိုယထ် 

ကဆာ က်လိုြခ်ဲ့်သမဖင့်် အ ရ ညအ် ကသ ားြိို င်ားတ င် အ ာ ားနည်ားမှုရိှကသာ က ကာ င့်် စ ခ နိ် မ ကသာ စာ သင်ကက ာ င် ား 

ကဆာ င်တစ်ကဆ ာ င်နှင့်် အ ာ ားကစာ ားြစစည်ားအ ခ  ိြို့အ ာ ား သက်ဆိို င်ရာ အ စိိုားရဌာ နမ ာား မဖစ်ကသာ 

ြညာ ကရားဝန်ကက ားဌာ နနှင့်် က က ားလက် က န် ားမာ ကရားဌာ နတိို့် မှ တာ ဝန်ယ ူကဆာ င်ရ က်ကြား သင့်် သည။် 

 (ဂ) က   ျေးရ ာ တ င်ျေးလ  ်ျေးနှင ် က   ျေးရ ာ ခ င်ျေးဆ  ်လ ်ျေးအ ဆ င ်ပ ှင ်ပ  ြို ပ င် ပခင်ျေး 

ကက ားရ ာ တ င် ားလမ်ားနှ င့်် ရ ာ ခ င်ားဆ က်လမ် ားမှာအ နည်ားင ယ်ကကာ င်ားမ နမ်ှု မရှိဘဲ၊ ကမ မသာ ားလမ်ားသာ မ ဖ စ် 

ကနြါသည။် က က ားရ ာ တ င် လည်ား ကိိုယထ်ူ ကိိုယထ် လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိကအ ာ င်ကဆ ာင်ရ က်ထာ ား ကသမ ဖင့်် 
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လမ်ားအ ဆ င့််မမ င့်် မ ြ မ ြင်ရန် ကင က က ားထည့််ဝ င်ရန် အ ခက်အ ခဲရှိနိိုင်ြါသည။် ထိို့် က ကာ င့်် နိိုင် င ကတာ ် မှ 

ကူည ြ ့်ြိို ားကြား မှုမ ာ ားနှင့််အ တူ ကက ားလက်ဦ ားစ ားဌာ နမှ ကက ားရ ာ လမ်ားနှင့်် ရ ာ ခ င်ားဆ က်လမ် ားမ ာ ားအ ာ ား 

အ ဆ င့််မမ င့်် မ ြ မ ြင်ကြ ား သင့််ြါသည် ။ က က ားရ ာ ခ င်ားဆ က်လမ် ားြိိုမိိုက ကာ င်ား မ နလ်ာ မခင်ားမဖ င့််လည်ား 

တစ်ရ ာ နှင့် ် တစ်ရ ာ ကိုန် စည်ကူားသန် ားကရာ င်ား ဝယ်မှု ြိိုမိို မမန်ဆန ်လာ နိိုင်မြ ား၊ စ ားြ ာားကရားဖ  ြို့ မဖိ  ားမှုအာ ား 

လ န်စ ာ အ ကထာ က် အ ကူမြ နိိုင်ကြမည် ။ 

(ဃ) စ   ်   ြိုျေးက ရျေးလ ယ်ယာ သံ ျေး  ရ ယာ   ာ ျေး စနစ်တ  ငှာ ျေးရ ်ျေးအ သံ ျေးပ ြိုန  င်က ရျေး 

ကက ားရ ာ သည် စိို က်ြ  ိ ားကရ ား ကကာ င်ားစ ာ မဖစ်ထ န်ားက သာ ကက ားရ ာ တစ်ရ ာ မဖစ်မြ ား၊ တ စ်နှစ်ြတ်လ ိုား 

စိိုက်ြ  ိ ားကရ ရရှိနိို င်သ ည။် သိို့် ကသာ ်လယ်ယာ လိုြ်သာ ားရှာ ားြါားလာ မှုနငှ့််အတူ၊ ရာ သ ဥတို 

ကဖာ က်မြန်လာ မှုတိို့်က ကာ င့်် လယ်ယာ လိုြ်ငန်ား အ ခ နိ်မှ မြ ားစ ားရန် အ နည်ားငယ်အ ခက်အ ခဲ 

ကက  ကတ ြို့ရတတ်ကြ သည။်  စိိုက် ြ  ိ ားကရား ဦားစ ား ဌာ နနှင့််အတူ သက်ဆိို င်ရာ ဌာ နမ ာားမဖစ် ကက သာ 

စက်မှုလယ်ယာ ဦားစ ားဌာ နနှင့်် က က ားလ က်ဦားစ ားဌာ နမ ာားမှ မြင်ြလယ်ယာ သ ိုား ြစစည်ား ကိရိယာ 

ကရာ င်ားခ ကသာ ကိုမပဏ မ ာ ားနှင့်် ခ တိ်ဆက်ကြ ား သင့််ြါသည် ။ ထိို့်အ မြင် အ ရစ်က စနစ်မဖ င့်် 

ကရာ င်ားခ မှုမ ာ ား၊ ကစ ားနှုန်ား သက်သာ စ ာ မဖင့်် ငှာ ားရမ် ား သ ိုားစ ဲနိိုင်ကရ ားမ ာ ား ကိိုလည်ား ကဆာ င်ရ က်ကြား သင့်် 

ြါသည။် 

(င) အ သ ်က   ျေးဝ ်ျေးက   ာ င်ျေးဆ   င်ရာ လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေးဖန်တီျေးက  ျေးက ရျေး 

ကက ားရ ာ တ င် ြညာ မတတ်ကသာ လူငယ် အ ခ  ိြို့မာှ 

မိမိဘဝတိို ားတက်ရာ အ ာ မခ ခ က်ကြားနိို င်ကသာ လိုြ်ငန်ားမ ာ ားက ြေါ်တ င် အ ာ ရ ိုစိိုက်မှုနည်ားမြ ား ၊ 

ဂိမ်ားကစာ ားမခ င်ား၊ လ က်ဖက်ရညဆ် ိိုင်ထိို င်မခင် ားမ ာ ားမဖင့်် အ ခ နိ်ကိုန် ဆ  ိုားကနတတြ်ါသည။် 

ထိိုနည်ားတူစ ာြင်၊  လက်လိုြလ်က်စာ ားက ြန် ား မ ာ ားမှာလ ညာ်း လိုြ် ငန်ား အ တည်တက မရှိဘဲ၊ 

ရာ သ ကြေါ်သ ားနှ မ  ာ ားကြေါ်တ င်သာ က ြမ် ားအ မဖစ်လိုြကိ်ို င်စာ ား က သာ က်ကန ကရသ ည။် ထိို သူမ ာ ားအ တ က် 

သင့််ကတာ ်ကသာ အ သက်က မ ား ဝမ်ားက  ကာ င် ားဆ ိိုင်ရာ အ တ တ်ြညာ မ ာ ား ရရှိကအ ာ င် က က ားလက် ဦားစ ားဌာ နမှ 

သက်ဆိိုင်ရာ မြင် ြအဖ ဲြို့မ ာ ား နှင့်် ခ တိ်ဆက်မ ြ ား ကူည က ဆ ာ င်ရ က်သင့်် ြါသည။် 

၈။ စီ ံ  န်ျေး၊ စီ ံခ  ်  ာျေးနှင်  အက ာင်အ ည်ကဖာ်ကဆာင်ရ  ် ှု အခ  န် ာလ 

ဗ ြူဟာဆိိုသည်မှာ ခ မှတ်ထာားကသာ ြန်ားတိို င်မ ာားကိို ကရာက်ရိှရန် အကကာင်ထည် 

ကဖာ်မည့််နည်ားလမ်ားမဖစ်သည်။ နည်ားလမ်ားဆိို သည်မှာ မည်သည့်် စ မ ခ က်မ ာားကိို မည်သိို့်အကကာင်ထည် 

ကဖာ်မည် ဆိို သည့်် သကဘာြင်မဖစ်သည်။ ထိို့် က ကာင့်် စ မ ခ က်မ ာားသည်  ခ မှတ်ထာားကသာ ြန်ားတိို င် 
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မ ာားကိိုကရာက်ရိှရန် ငါားနှစ်တာစ မ ခ က်ကာလအတ င်ားြါဝင်မည့်် ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားအကကာင် အထည် 

ကဖာ်မှု ဆိို င်ရာ အဓိကကသာ့် ခ က်မ ာားမဖစ်သည်။  

( ) နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ာဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးအစီအစဉ် 

ကက ားရ ာလူထို ကငါားနှစ်တာအတ က် စ မ ကိန်ားကရားဆ ဲစဉ်အခ န်ိကဦားစာားကြားအစ အစဉ်ခ  ခဲ့်ကသာစ မ ကိန်ား 

မ ာားသည်ငါားနှစ်တာလ ိုားအတ က်မြ ားမြည့််စ ို မြ ဟို မဆိိုနိှင်ြါ။ ဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားအခ  ိြို့ကိို ကရှြို့ြိိုင်ားနှစ်မ ာား 

တ င်ကဆာင်ရ က်ကနစဉ်ကနှာက်ထြ်ဉ ားစာားကြားစ မ ကိန်ားအသစ်မ ာား ကြေါ်လာြါမည်။ ြ ိုမှန်အာားမဖင့်် 

စ နစ်တက  ကရားဆ ဲထာားကသာကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား အစ အစဉ်မူကဘာင်သည်သဘာဝ ကဘားအနတရာယ်ဆိို ား 

ဆိိုားဝါားဝါားမ က ြါကကမြာင်ားလဲမှု သိသိသာသာမရိှနိှင်ြဲ ကနှာက်တိို ားဦားစာားကြားစ မ ကိန်ားလိုြ်ငန်ားအခ  ိြို့ 

ကိိုနှစ်ြတ်လည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င်ထည့််သ င်ားမခင်ားအာား မဖင့််အစဉ်သမဖင့်် ငါားနှစ်တာ 

စ မ ခ က်တစ်ခို အသင့်် အကနအထာားတ င် ရိှကနြါမည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍန ှင်  ရင်ျေးနှီျေး ပ ှ ်နှံ  ှုအ   ြိုျေးအ စာ ျေး    အ က ပခခံ၍ စီ ခံ  ်     အ   စ် ခ ွဲပခာ ျေးပခ င်ျေး 

စ မ ကိန်ားမ ာ ား ကိိုမည် သည့််ဝ န်ကက ားဌာ န၊ ဦားစိ ားဌာ နနှင့််သ က်ဆိိုင်သည် ဟို လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍ 

ဆ ိိုင်ရာ အ ရ ခ ဲမခာ ားမခင်ား (Functional classification )နှင့််စ ားြ ာားကရား အ က  ိ ားမဖစ်ထ န်ား မှုနင်ှ့်  

အ က  ိား သက် ကရာ က်မှု ဆ ိိုင်ရာ ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုကိို အ ကမခခ ၍ အ ိုြစ်ိုသတ်မှ တ်မခင်ား (Economic 

classification)ဟူ၍ နှစ်မ  ိ ား ရှိသည် ။ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍ ကိို အ ကမခ ခ ၍ စ မ ကိန်ားအ ိုြစ်ိုသတ် မှတ်မခင် ား (Functional classification)− 

ဝန်ကက ား ဌာ နမ ာား၊ ဦားစ ားဌာ နမ ာားက ယင် ားတိို့်၏လ ိုြ် ငန်ားတာ ဝန်မ ာ ားအ လိိုက် ကဖာ ်ထိုတ်ထာ ားကသာ 

လိုြ်ငန်ားကဏ္ဍအ ြိိုင် ားအ မခာ ားမ ာ ားကိို သိရှိကစနိို င်သည် ။  

ရင်ားနှ ား မမ ြ်နှ မှုအ မ  ိားအ စာ ား ကိိုအကမခခ ၍ စ မ ကိန် ားအ ို ြ်စိုသတ်မှတမ်ခ င်ား (Economic classification) 

တ င်  

• သာ မန်အသ ိုားစရိတ် 

• ကင လ ိုားက င ရင်ားအ သ ိုားစရိတ်၊  

• စ မာ်းကဆာ င်ရညမ်မ င့််တင်ကရ ားအ သ ိုားစရိတ် 

• လူသာ ားခ င်ားစာ နှာ မှုဆိိုင်ရာ အ ကထာ က်အ ြ ့် တိို့် ြါဝင် သည။် 

 (ဂ) ဦျေးစာ ျေးက  ျေးစီ ံခ  ်  ာ ျေး 

စ မ ခ က်မ ာ ားအ လိိုက် ဦားစာ ားကြ ားအ စ အ စဉ ်မ ာ ားကိို ဇယာ ားမ ဖင့်် ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။် 

ကက ားရ ာ လူထိုသည် နှစ်သက်ရာ အ မှတ်ကြားအ ဆ င့်် ခ ဲမခင်ားစနစ်မဖ င့်် ရ ာ လ ိုား ကျွ တ်အစ ညာ်းအ ကဝားတ င် 



 

26 

 

စ မ ခ က်မ ာ ား ဦားစာ ားက ြားအ စ အ စဉ ်ကိို ကဖာ ်ထိုတ်ထာ ားြါသည။် တခ  ိြို့စ မ ခ  က်မ ာ ားကိို ကရ ားဆ  ဲရာ တ င် 

မမိ ြို့နယ်အ ဆ င့်် ဌာ နဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ စည်ားမ ာ ားနှ င့်် အ မခာ ားကအဂ  င်စ မ ာ ား ထ မှ နည်ားြညာ 

အ ကူအ ည မ ာ ား ရရှိရ န်လည်ား လိိုအ ြ်ြါသ ည။် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစည်ားအကဝားတ င် 

သကဘာတူသတ်မှတ်ထာားကသာ ဦားစာားကြားစ မ ခ က်လိုြ်ငန်ားမ ာားမှာ ကအာက်ြါအတိို င်ား မဖစ်ြါသည်။ 
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ဦျေးစာျေးက ျေးစီ ံခ  ်  ာျေး 

 

ကဏ္ဍ/ကဏ္ဍခ  ဲ စ မ ခ က ်

ရမှတ ် 

က ြါင်ား 

ဦ ားစာား 

က ြား 

အဆင့်် 

က ဖာ ်မြခ က ် မှတ ်ခ က ်

က  ျေးရ ာအကဆာ ်အအံ   

 

၁ ၊၊ လမ်ားြန်ားဆ က်သ ယ်သ ယ် 

ကရားတိိုားတ က်ကကာ င် ားမ န် က အ ာ င် 

ကဆာ င်ရ က်မခင်ား 

 

၈၆ ၁ 
ကက ားရ ာ တ င် ားလမ်ားအ ာ ား က န်ကရစ်ခင်ား မခင်ား 

မမိ ငသ်ာ ယာ ၊ ကြကိုန်ား တ တာ ားတည်ကဆ ာ က်မခင်ား 

 

က က ားလက် 

ဦ ားစ ား 

 ညာ ကရျေး  

ကက လားြညာ တ ိိုား 

တ က်ဖ  ြို့မဖ ိားကရားနှ

င့််အဆင့််မမင့််ြ 

ညာက ရား 

 

၂။ ြညာ တတက် မမ ာက်မှုတိို ား တက် 

ကရားနှင့််အရည်အ ခ င်ား မမ င့်် တင်ကရား 
 

 

 

၈၅ 

 

 

၂ 

 

− ြညာ ကရားကထာ က်ြ ့်က ကားနှ င့််ကက ာ င် ားအ ကဆာ က်အ ဦားမ ာ ား 

တိိုားခ ဲြို့ရန် 

− ကက ာ င်ားဝ င်ားအ ာ ားကရတိို က်စ ာ ားမခင်ားမှ ကာ က ယ်ရန်နှ င့်် 

ခခ စည်ားရိို ားမ ာ ား ကာ ရ ကြားရန် 

− က န်ြ ြူတာ ကဆာ င်နှင့်် က န် ြ ြူ တာ မ ာ ား ကဆာ င်ရ က်ကြ ား ရန် 

စီ ံအ  ်ခ ြို  ်ှုစနစ်    

အဖ ဲြို့အ စည်ားမ ာ ားစ မ     ၃ ။ အဖ ဲြို့အစည်ားဖ ဲြို့စည်ားမြ ား ကက ားရ ာဖ  ြို့        ၈၄                               

က ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား             မဖ ိား က ရားလိုြ်က ဆာ ငက် ရား 
 

၃ - ဘာ သာ ကရားအ ဖ ြဲို့စညာ်း မခင် ား၊ လူမှုကရားအ ဖ ြဲို့ ဖ ြဲို့စညာ်း မခင် ား၊ 

-ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားလိုြ်ငန်ား မ ာ ားအ က ကာ င်အ ထည်ကဖာ ်ရန် ကကာ ်မတ  

ဖ ြဲို့စညာ်းမခ င်ား 
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  န်ျေး ာ က ရျေး  

က န်ားမာ က ရားက စာ

င့််က ရာှ က်မှုနှင့်် 

အသိြညာက ြား 

က ရား ဆရာဝန ်

မ ာ ားလာ က ရာ က် 

ကိုသက ြားကစရန ်

၄။ ကဆားကိုသစရိတ်ကလ ာ ့်ခ  ကရား  

နှင့််ြညာ ကြားကဆာ င်ရ က် က ြားရန် 

 

၇ ၈ ၄ ကိုသစရိတ်ကလ ာ ့်ကြါ ့်ကြားရ န် 

အ သိြညာ ကြား က ဟာ ကမြာ ြ နဲှင့််လက်က မ်ားစာ ကစာ င်မ ာ ားမဖန့််  

ကဝကြားကရ ား 

ဆ ရာ ဝန်မ ာ ား ကက ားလက် အ ထိကိုသကြားရန် 

 

စ    ်  ြိုျေးကရျေး ဏ္ဍ 

နည်ားြညာ သင်တ န်ား 

 

 ၆။ စိိုက်ြ  ိ ားကရ ားဆ ိိုင်ရာ နည် ား 

ြညာ ဗဟိုသိုတကျွမ်ား က င် မှု 

မ ာ ားတိိုားတ က်ကရား 

 

၇ ၇ ၅ - စိိုက်ြ  ိားကရ ားသ င်ားအ ာ ားစိုမ ာ ား ဆ က်သ ယ်မှုရရှရိန် 

ကစ ားက က်နှင့် ်သတင် ားခ တိ် ဆ က်လိုြက်ဆာ င်မှုမြ  လိုြ် မ ခင်ား 

မ  ိား ကကာ င်ား မ  ိ ားသန့်် ထိုတ်လိုြ်မှုသင်တန် ား 

စြါားအ ထ က်တိိုား နည် ားြည ာ သင်တန်ား 

ကစ ားက က်ရရှရိန် ကဆာ င်ရ က်မခင် ားနှင့်် လယ်ယာ သ ိုား 

စကရိယာ မ ာ ား ရရှိရန်ကဆ ာ င်ရ က်မခ င်ား 

 

ကရရရှ  ှု 

က သာ က်သ ိုားက ရ၊

သ ိုားက ရလ ိုကလာ

က်စ ာ ရရိှက စက ရား 

 

၇ ။ ကက ားရ ာ ၏ က သာ က်သ ို ား ကရ 

သ ိုားကရအဆ င်ကမြ ကရား 

 

 

၇ ၅ 

 

၆ 
မမိ ငသ်ာ ယာ ကက ားရ ာ ကနှာ က် ကိုန် ားရ ာ သိို့် 

စိမ့််စမာ်းကရရရှကိစမခ င်ား 

စက်ကရတ င် ားတူားက ဖာ ်မခင်ား 

− 

လူငယ ်နငှ ်  ူျေးယ စ်ကဆျေး ဏ္ဍ 

လူငယ ်မ ာ ား ၈၊၊ လူငယ်မ ာ ားအ ာ ား အ ာ ားက စာ ားနှင့်် 

ဝြ်ကလ ာ ့်သင်တန်ား 

၇ ၃ ၇ မူားယစ်ကဆားသိို့်စိတ်မရာ က် ကစရန် အ ာ ားကစာ ားြ မဲ ာ ား 

၊ က င်ားြ ကြားကရ ားနှင့်် ကဘာ လ ိုားအ ာ ားကစာ ားဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား 
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မူားယ စ်က ဆား 

ကင်ားစငက် ရား 

မ ာ ားကဆာ င်ရ က်ကြား ကရား ၊ ဝြ်ကလ ာ ့်သင်တန်ားမ ာ ား သ င် ကာ ားက ြားရန် 

၊ မူားယစ်ကဆားဝါားမ ာ ားကရာ က် လာ မခင်ားမရှိကစကရား 

လျှ ်စစ်ရရှ  ှု 

ရ ာ လ ိုားကျွတ် 

လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိ 

ကစကရား 

   ၉ ။လျှ ြ်စစ်မ ားရှိကသာ ်လ ညာ်း 

အ ိမတ်ိိုင်ားရရှိရန်လိိုအြ်ကသ ာ က ကာ

င့််လျှ ြ်စစ ်မ ားရရှိရန ်

ကဆာ င်ရ က်ကြားကရ ား                                        

     ၆ ၇ ၈ လျှ ြ်စစ်မ ားရှိကသာ ်လည်ား ကိိုယထ်ူကိိုယထ်မ ား မဖစ်၍ 

ကကာ ်မတ က က ားမကြ ားသ င်ား နိိုင်၍ မရှိကသ ားကသာ အ ိမ် 

မ ာ ားရရှိရန် ကဆာ င်ရ က်ကြ ားမ ခင်ား 

 

အမ  ိားသမ ား ကဏ္ဍ 

အ မ  ိားသ မ ားမ ာ ား 

ဝင်ကင ရရှကိစ 

ကရားနှင့််မ ြည့််ဝ 

ကသာ က န်ားမာ 

ကရားကစာ င့်် 

ကရာှ က်ကြားကရ ား 

၁၀။အ လိုြ်အကိိုင်ရရှကိစက ရားနှင့်် 

က န်ားမာ ကရား ဝန်ကဆ ာ င်မှုက ဆ ာ င် 

ရ က်ကြားကရ ား 

၆ ၄ ၉ 

ဝင်ကင ရရှရိန် အ လိုြ်အကိို င်ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား 

ကိိုယဝ်န်ကဆ ာ င်မခိင်မ ာ ား အ ာ ား က န်ားမာ ကရား 

ကစာ င့််ကရှာ က်ကြားကရ ား အ မ  ိ ားသမ ားကရားရာ 

အ ကဆာ က်အ ဦားရရှိကရား 

 

က   ျေးပ ြူက ရျေး 

ကစ ားက က်၊ 

နည်ားြညာ ၊ အ 

ရင်ားအ နှ ားမ ာ ား 

ဝန်ကဆ ာ င်မှု 

ကြားရန် 

  

၁၁။ကမ ားမမြူကရ ားဆ ိိုင်ရာ နည် ားြညာ 

မ ာ ားတိိုားတ က်ကစကရား 
၅၈ ၁၀ 

လိုြ်ငန်ားစဉ ် အ ဆ င့််ဆင့််အာ ား နှာ ားလည်မှုစ မာ်းရည် 

မမ င့််တ င်ကရား 

 



 

30 

 

(ဃ) အ က  ာ င်အ  ည်က ဖာ ် ည်  အ ခ  န် ာ လ 

      ကအာ က်ြါဇယာ ားတ င် လိုြ်ငန်ားစတင်ရန်၊ မ ြ ားဆ  ိုားရန ် ခန့််မှန်ားကဖာ ်မြထာ ားသ ည့််ဦားစာ ားကြ ားစ မ ခ က်မ  ာ ား 

၏အ ခ နိ်ဇယာ ားကိို ကဖာ ်မြထာ ားြါသည။်ဤအ စ အ စဉ ်ကိို နှစ်အ လိိုက် လိိုအ ြ်သလိို မဖည့််စ က်မြ င်ဆငမ်ြ ား 

နှစ်ြတ်လည်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖိ ား ကရား စ မ ခ က်ကရားဆ  ဲရာ တ င် လည်ား ထည့််သ င်ားက ြားမည် ။ 

စ မ ခ က် အ ဆ င့်် ၂၀၁၇ ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ 

၁။ က က ားရ ာ တ င် ားက န် ကရစ် လမ်ားခင်ား မခင် ား 

    လိုြ်ငန်ား ကဆာ င်ရ က်ရန် 

 

၁ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၂။ ြညာ တတက် မမ ာက်မှု တိို ားတက်ကရ ား  

    နှင့််အရည်ခ င် ား မမ င့််တ င် ကရား 

 

၂ 

 ⎯⎯    

၃။ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဖ ဲြို့စညာ်း မြ ား ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရား 

    လိုြ်ကဆ ာ င်ကရား 

 

၃ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၄ ။ ကဆားကို သစရိတ် ကလ ာ့် ခ ကြားကရ ားနှင့်် 

     ြညာ ကြ ားကဆာ င်ရ က်က ြားရန် 
၄ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၅။ စိိုက်ြ   ိ ားကရားဆ ိိုင်ရာ နည် ားြညာ ဗဟိုသိုတ 

    ကျွမ် ားက  င်မှုမ  ာ ား တိို ားတ က်ကရား 
၅ 

 ⎯⎯ ⎯⎯   

၆ ။ ကက ားရ ာ ၏ ကသာ က် သ ိုားကရသ ိုားကရ  

     အ ဆ င်ကမြ ကစကရား 
၆ 

⎯⎯ ⎯⎯ ⎯⎯   

၇ ။ လူငယ်မ ာ ားအ ာ ား အ ာ ားက စာ ားနှင့််  

    ဝြ်ကလ ာ ့်သင်တန် ားမ ာ ား ကဆာ င်ရ က်ကြားကရ ား ၇ 
 ⎯⎯ ⎯⎯   

၈။ လျှ ြ်စစ်မ ားရှိက သာ ်လည်ား အ ိမတ်ိိုင်ားရရှိရန်              

     လိိုအ ြ်ကသာ က ကာ င့်် လ ြစ်စ်မ ားရရှိရန ်

     ကဆာ င်ရ က်က ြားကရ  

 

၈ 

                      ⎯⎯    

၉။ အ လိုြ်အကိိုင်ရရှကိစကရ ားနှင့်် က န်ားမာ ကရား            

     ဝန်ကဆ ာ င်မှု ကဆာ င်ရ က်ကြားကရ ား ၉                                
 ⎯⎯    
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၉။ င်္တ်ဂ တ်နှင် ကင က  ျေးဆ  င်ရာအစီအစဉ် 

ကအာက်ြါဇယာားတ င် ကဖေါ်မြထာားကသာစ မ ခ က်အလိို က် ဘတ်ဂ က်ြမာဏမ ာားသည ် ရ ညည်ွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အ မဖစ ် ကိို ားကာ ားရန်သာ မဖစ်ြါ သည။် အ မှနတ်ကယ် လိိုအ ြ်ကသာ ဘတ်ဂ က် 

ြမာ ဏတ က်ခ က်နိိုင်ရန် အ ကသားစိတ်ဆက်လက်၍ ကဆာ င်ရ က်ရမညမ်ဖစ်ြါ သည။် က က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရား 

ကကာ ်မ တ သည ် တခ  ိြို့စ မ ခ  က်မ ာ ား ကိို ကရားဆ  ဲရာ တ င် မ မိ ြို့နယ်အ ဆ င့်် ဌာ နဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားအ စည်ားမ ာ ားနှင့်် 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည့််လိုြ် ငန်ားရှင် မ ာ ားထ မှ ဘတ်ဂ တ် အ ြါအ ဝင် စ မ ခ က်မြ  စိုက ရားဆ  ဲကရား အ ကူအ ည မ  ာ ား 

ရရှိရန်လညာ်း လိိုအ ြ်ြါသ ည။် ကဖေါ်မြထာားကသာ ရည်ညွှန်ားဘတ်ဂ က်ြမာဏတ င် ကက ားရ ာလူထို၏ ကင သာား 

မဟိုတက်သာ ထည့််ဝ င်မှုမ  ာ ားကိို ထည့်် သ င် ားကဖေါ်မ ြထာ ားမခင်ား မရှိြါ။ (ကင သာ ား မဟိုတက်သာ ထည့််ဝင်မှု ၊ 

ဥြမာ လိုြအ် ာ ား၊ သဲ၊ကက ာ က်၊ ြစစည်ား ကိရိယာ ၊ အ ခ နိ် စသည်) 

စီ ခံ  ်င်္ တ်ဂ တ် 

စဉ ် စ မ ခ က ်
ရနြ် ိုကင   

(သိန်ား) 

ရင်ားနှ ားမမ ြ်နှ မှုအရအိုြ်စိုသတမှ်တ ်မခင်ား(က ြ်) 

သာ မန်

အသ ိုား 

စရတိ ်

က င လ ိုားက င ရင်ား 

အသ ိုားစရတိ ်
လူသာ ားခ င်ား

စာနှာ မှု 

ဆိိုင်ရာ 

က ထာ က်ြ ့်မှု 

က င လ ိုား

က င ရင်ားအ

သ ိုားစရတိ ်

စ မ်ားက ဆာင်

ရည်မမ င့်် 

တ ငက် ရား 

၁ 
ကက ားရ ာ တ င် ားက န် ကရစ်လမ်ားခင် ားမခင် ား 

    လိုြ်ငန်ား ကဆာ င်ရ က်ရန် 

 
 

   

၂ 
ြညာ တတက်မမ ာက်မှု တိို ား တက်ကရား  

    နှင့််အရည်ခ င် ား မမ င့််တ င် ကရား 

 
 

   

၃ 
အ ဖ ြဲို့အ စည်ားဖ ြဲို့စညာ်းမ ြ ားက က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ား 

ကရား လိုြ်ကဆ ာ င်ကရား 

 
 

   

၄ 
ကဆားကိုသစရိတ် ကလ ာ့်ခ ကြားကရားနှ င့်် 

     ြညာ ကြ ားကဆာ င်ရ က်က ြားရန် 

 
  

  

၅ 
စိိုက်ြ  ိ ားကရားဆ ိိုင်ရာ နည် ားြ ညာ ဗဟိုသို

တ ကျွမ် ားက င်မှုမ  ာ ား တိို ားတ က်ကရား 
    

 

၆ 
ကက ားရ ာ ၏ က သာ က်သ ို ားကရ သ ိုားကရ  

     အ ဆ င်ကမြ ကစကရား 

 
   

 

၇ လူငယ်မ ာ ားအ ာ ား အ ာ ားကစာ ားနှင့််       
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    ဝြ်ကလ ာ ့်သင်တန် ားမ ာ ား 

ကဆာ င်ရ က်ကြားကရ ား 

၈ 

လျှ ြ်စစ်မ ားရှိကသာ ်လည်ားအ ိမတ်ိိုင်ားရရှိ 

ရန် လိိုအ ြ်ကသာ က ကာ င့််လ ျှ ြ်စစ်မ ားရရှိ 

ရန်ကဆာ င်ရ က်ကြားကရ 

 

 

   

၉ 
အ လိုြ်အကိိုင်ရရှကိစကရားနှ င့််က န် ားမာ 

ကရားဝန်ကဆ ာ င်မှုကဆာ င်ရ က်ကြားကရ ား 

 
 

   

 

၁၀။   က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးလ   င်န်ျေး  ာ ျေးအ က  ာ င်အ  ည်က ဖာ ်ည်  နည်ျေးလ ်ျေး နှင်  အ စီအ စဉ ်  ာ ျေး 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားအ စ အ စဉ ်ကိိုကက ားရ ာ လူထကဦားက ဆ ာ င်အ ကကာ င်ထည်ကဖာ ်မည်မဖစ်သမ ဖင့််လိုြ်

ငန်ားကအာ င်မမ င်ကရားနှ င့်် ရည် မှနာ်းခ က်မ  ာ ားသိို့် ကရာ က်ရှိက ရားမှာကက ားရ ာ တ င်တာဝန ်ရှိြါသည။် 

(၁၀-၁) က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မ ဖ ြိုျေးက ရျေးက  ာ ် တီ၏ အ ခန်ျေး  ဏ္ဍ 

 ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားအစ အစဉ်တ င် ြါဝင်ကသာစ မ ကိန်ားလို ြ်ငန်ားမ ာားကိိုအထိကရာက် ဆ ိုားအကကာင်အထည် 

ကဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာလူထို၏တာ ဝန ် မဖစ်ြါသည် ။ က ျွ န်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား 

ကကာ ်မတ သည ် ကြါင်ားစြ် ည ိနိှုင်ားကရ ားနှင့်် စ မ ခန့််ခ ဲကရားတာ ဝန်ကိိုအဓိကယူြါမည် ။ အဖ ဲြို့အစည်ားအသ ားသ ား၊ 

ကကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာ ဝန်မ ာ ားခ ဲကဝအ ြ်နှ င်ား၍ သ က်ဆိိုင်ရာ စ မ ကိန်ားမ ာ ား ကဆာ င်ရ က်နိိုင်ရ န် 

ဦားကဆာ င်ြါမည်။ ဥြ မာ-မိဘဆ ရာ အ သင်ားသည် က က ားရ ာ မူလတန်ားက က ာ င်ား ၏ ြညာ ကရားအ ရညအ် က သ ား 

ကကာ င်ားမ နတ်ိို ားတက်ရန် တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစ၍ လယ်သမာ ားအ ဖ ြဲို့က က က ားရ ာ လယ်ယာ ကိုန်ထိုတ် 

လမ်ားအ ဆ င့််မမ င့်် မခင်ားလိုြ် င န်ားကိို တာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကစမခင် ားမဖစ်ြါ သ ည။် 

  

(၁၀-၂) ဖ ံ ြို့မဖ ြိုျေးက ရျေး  တ်ဖ ် အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး 

 ကျွန်ိုြ်တိို့် ကက ားရ ာ ကကာ ်မတ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားကဖ  ြို့ မဖိ ားကရ ားစ မ ကိန်ားမ ာ ားအ က ကာ င် အ ထည်ကဖာ ်ရာ တ င် 

ဦားကဆာ င်စ မ ခန့််ခ ဲမှုတာ ဝန်ယူကဆ ာ င်ရ က်ကသာ ်လည်ား အ မခာ ား ကသာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရား မိ တ်ဖက်အ ဖ ြဲို့မ ာ ား ကိိုလည် ား 

ရှာ ကဖ ဆကသ် ယ ် ြူ ားကြါင် ား ရန်လိိုြါမည်။ ကျွန်ိုြ်တိို့် ကိိုယတ်ိိုင်မတတ်နိို င်ကသာ အ ကူအ ည မ ာ ားရယူကဆ ာ င် 

ရ က်ရန်မဖစ်ြါသည် ။ ဥြ မာ-မိဘဆ ရာ အ သင်ားသည် မူလတန်ားြညာ ကရားသ င် ကာ ားမှု အ ရညအ် ကသ ား 

တိိုားတက်ကရ ားကဆာ င်ရ က်ရ န် မမိ  ြို့နယ်ြညာ ကရားဌ ာ နနှင့်် ခ တိ်ဆက်ည ိ နိှုင်ားကဆာ င်ရ က်ရြါမည် ။ 

လယ်သမာ ားအ ဖ ြဲို့အ စည်ားက လည်ား လယ်ယာ ကိုန်ထို တ်လိုြ်ငန်ားအ ကထာ က် အ ကူမြ လမ် ားအ ဆ င့််မမ င့်် 
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တင်ရနက်   ျေးလ  ်က ေသဖ ံ ြို့မ ဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေးဦျေး စီျေးဌာ န ၊ မမိ  ြို့နယ်ကဆ ာ က်လိုြက်ရားဌာ နနှင့််ဆက်သ ယ် ၍ 

အ င်ဂ င်န ယာ ဒ ဇိိုင်ားြ ိုစ နှ င့်် တ က်ခ က်မှုဆ ိိုင်ရာ အ ကူ အ ည မ ာ ားရယူရြါမည်။ 

(၁၀-၃)   န် ရ   ်နှ င်  ဝ န်က ဆ ာ င် ှုက  ျေးသည်  အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ာ ျေး 

 စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား၏ အ ကသားစိြလ်ိုြ် ငန်ား အ မ  ိားအ စာ ားကဖာ ်မြခ က် တ င် တ င်ဒါကခေါ် ယူ 

ကဆာ င်ရ က်ရမည့်် ကိစစမ ာ ားကိိုလည်ားကတ ြို့ရြါမည်။ ဤလိုြ်ငန်ားအ မ  ိားအ စာ ားမ ာ ားအ တ က် ကအာ က်ြါအ ဖ ြဲို့ 

အ စည်ား/ြိုဂဂ ိလ်မ ာ ား၏ ြါဝ င်မှုမှာအ မှနြ်င် လိိုအ ြ်ြါမ ည။် 

• ကဆာ က်လိုြက်ရား၊ ကက ား ကြ် ကရားစသည့်် လိုြ် ငန်ား မ ာ ားအ တ က် ကန်ထ ရိိုက်မ ာ ား 

• စိိုက်ြ  ိ ားကရား၊ ကမ ားမမြူကရ ားစသည့်် သင်တန် ားမ ာ ားအ တ က် နည် ားြညာ ဆ ိိုင်ရာ နှင့်် စ မ ခန့််ခ မဲှုဆိိုင်ရာ 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည့််အ ဖ ြဲို့ မ ာ ား(နိိုင်င တကာ ဖ  ြို့ မဖိ ားမှုအ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား၊ က ဒသဖ  ြို့ မဖိ ား ကရားအ ဖ ြဲို့ အ စည် ား 

မ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကအ ဖ ြဲို့အ စည်မ ာ ား၊ လူထိုအ ဖ ြဲို့ အ စည်ားမ ာ ား) 

 ကန်ထရိိုက်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုကြားသည့်် အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား ကစ မ ကိန်ားလိုြ် ငန်ားတ င် က ဖေါ်မြထာ ားကသ ာ 

သတ်သတ်မှတ် မှတ်ကိစစမ ာ ားကိိုသာ ကက ား ကြ်မှုကြ ား မည်မဖစ်မြ ားလိုြ်ငန် ားတစ်ခို လ ိုား လွှမ်ားခခ  ကက ား ကြ်ရ န် 

တာ ဝန်မှာ ကျွန်ိုြ်တိို့် က က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားကကာ်မတ ကတာဝန်ကြားထာားကသာအဖ ဲြို့၏ တာဝန်သာမဖစ်ြါသည်။ 

အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကြ်ကရားတာ ဝန်မှာ မမိ ြို့ နယ်သက်ဆိိုင်ရာ ဦားစ ား ဌာ နက တာ ဝန်ယူြါမည်။ 

ဤကိစစမ  ိားတ င် က က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားက ကာ ်မတ သည် တာ ဝန်ကြားထာ ားကသာ ကကာ ်မတ ကိိုဦ ားကဆာ င်၍ 

မမိ ြို့နယ်ဌာ နဆ ိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားနှင့်် န ားန ားကြ် ကြ် ြူားကြါ င်ားကဆာ င်ရ က် ြါ မည် ။ 

၁၀.၄ က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးလ   င်န်ျေး  ာ ျေးလ ည ်တ်ရန်နှင ် ပ ြို ပ င်   န်ျေး သ  ျ်ေးရန်အ တ  ် 

အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေးဆ   င်ရာ အ စီအစဉ ်  ာ ျေးန ှင ် က င က   ျေးဆ   င်ရာ အ စီအ  ံ  ာ ျေး 

ကျွန်ိုြ်တိို့်ကကာ ်မတ အ ကနမ ဖ င့်် လိုြ်ငန် ားတစ်ခိုခ င် ားစ အ တ က် ကရရညှတ် ညတ် ့်ကရ ားအ စ အ စဉ ်မ ာ ား 

ထာ ားရှိမည။် ဥ ြမာ အ ာ ားမဖင့်် တ တာ ားကဆာ က်လိုြ်မခင် ားလိုြ်ငန် ားတ င် အ သ ိုားမြ သူမ ာ ားထ မှ 

အ သ ိုားမြ  ခကကာ က်ခ မခ င်ား၊ ကစတနှာ အ ကလ ာကထ်ည့််ဝင်လိိုသူမ ာ ားထ မှ အ လှြူ ကင ကကာ က်ခ မခင် ားတိို့် ကိို 

ကဆာ င်ရ က်မည်။ ထိို့်အ မြင် တ တာ ား ကြေါ်မဖ တ်သ န်ားသ ာ ားလာ သယ်ယူမည့်် ြစစည်ားမ  ာ ား၏ြမာဏ ကိို 

ကန့််သတ်မခ င်ား ကဲ့်သိို့်က သာ စည်ားကမ် ားမ ာ ား သတ်မှတမ်ည် ။  

ဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားကရရှ ညတ်ည်တ ့်ကရားအ တ က် လိုြ်ငန်ားအ လိိုက် သက် ဆ ိိုင်ရာ ကကာ ်မတ ၊ 

အ ဖ ြဲို့အ ာ ားတာ ဝန်အ ြ်နင်ှားကဆာ င်ရ က်မည် မဖစ်ြါသ ည။် ဥြမာ အ ာ ားမဖင့်် တ တာ ားမြ မြင် ထိန်ား သိမာ်းကရ ား 

အ တ က် လမ်ားက ကာ ်မတ ၊ စာ သင်ကက  ာ င်ားမ ြ မ ြင်ထိ န်ားသိမ် ားကရားအ တ က် မိဘဆ ရာ အ သင်ားစသည်မဖ င့်် 

ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ 

၁၁။ စ  ီံ  န်ျေးအ ာ ျေးစ ဉဆ်  ် ပ တ်ကလ  လာဆ န်ျေးစ စ်ပခင်ျေးနှင ် အ  ွဲပဖတ် သံ ျေးသ ်ပခ င်ျေး 
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ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားအ စ အ စဉ ် အ ကကာ င်အ ထည်ကဖေါ်ရာတ င် တိို ားတက် မှု အ ကမခအ က န 

မ ာ ားအ ာ ား စနစ်တက က က ား ကြ်စစ်ကဆ ားအ ကဲ မဖတ်  ကြါမည် ။ အ စကနဦား ၌ ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ား 

အ ကဲမဖတ်မခ င်ားလိုြ်ငန် ားကိို ရိိုားရှ င်ားလ ယ်ကူ ကသာ နည်ားလမ်ားမ  ာ ားမဖ င့်် ကဆာ င်ရ က်ြါမည် ။ သိို့် မှ သ ာ 

ရညရ် ယ်သည့််အ တိိုင်ား က က ား က ြ်စစ်ကဆ ားအ ကဲမဖတ် သ ည့်် လိုြ်ငန်ား ကိိုမြ ားကမ မာ က် ကအာ င် ကဆာ င်ရ က်နိိုင် 

ြါလ ိမ့််မည်။ 

လူထိုဗဟိိုမြ ၍ အ ာ ားလ ိုား ြူားကြါင် ားြါဝင်က သာ ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားကရ ားအ စ အ စဉ ် အ ကကာ င်အ ထည် 

ကဖေါ်ကသာ နည်ားလမ် ားကိိုလ က်ကိိုင် က င့််သ ိုားသည့်် အ က လ ာ က် ကျွန်ိုြ်တိို့် သည် ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရား လိုြ်ငန်ားမ ာား 

ကိိုကက ား ကြ်စစ်ကဆားသ ိုားသြ်ရာတ င် ကက ားရ ာ အ တ င်ားရှိ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား ၊ အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား တက်က က စ ာ 

အ တူြူားကြါင်ားကဆ ာ င်ရ က်ရ န် ကဆာ င်ရ က်ြါမည် ။ ဤသိို့် ကဆာ င်ရ က်နိိုင် ရန် သင့်် ကတာ ်ကသာ 

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားစနစ်၊ လိုြ်ထ ိုားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ ညက်ဆာ က်ြါမည်။ 

(၁၁-၁) က ီျေး   ်စစ်ကဆ ျေးပခင်ျေး(Monitoring) 

အ ထူားသမဖင့်် က ျွန်ိုြ်တိို့် သည် ကျွန်ိုြ်တိို့် က က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ  ား ကရားအ စ အ စဉ ်၏ လိုြ်ငန်ား ြိိုင်; 

ဆ ိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု (physical progress) နှင့်် ကင က ကားဆ ိိုင်ရာ တိိုားတ က်မှု(financial progress) 

တိို့်ကိိုစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်ကဆ ားြါမည်။ ၄ င်ားစစ်ကဆားမခ င်ား ကိို (၃)လြတ ် အ စ အ စဉ ်မဖ င့်် 

ကဆာ င်ရ က်ြါမည်။ က က ား ကြ်စစ်ကဆ ားမခ င်ားလိုြ် င န်ားကိိုက က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားက က ာ ်မတ ၏ စ စဉ်မှုမဖင့်် 

သက်ဆိိုင်ရာ စ မ ကိန်ားလိုြ် င န်ားအ လိိုက် တာ ဝန်ယူကဆ ာင်ရ က်ကနက သာ အ ဖ ြဲို့အ သ ား သ ား၊ ကကာ ်မတ အ သ ားသ ား 

တိို့်က မိမိတိို့် တာ ဝန်က ရာ ကဏ္ဍအ လိိုက် စစ်ကဆားသ ို ား သြ်ြါမည်။ 

 အ ဖ ြဲို့အ သ ားသ ား၊ က ကာ ်မတ အ သ ားသ ားသည် မိမိတိို့်၏ စ မ ကိန်ားဆ ိိုင်ရာ က နဦားသတင်ားအခ က် 

အလက်မ ာား (Baseline) ရရိှကအာင် ကဆာင်ရ က် ကြါမည်။ 

ယင်ားအ ကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကြေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှုကိိုတိို င်ားတာသည့်် အ ညွှန်ားကိန်ား 

(indicator)ကိိုတညက်ဆာက်ရ ြါမည် ။ (၃)လ ြတ် ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တိို င်ားတ င် က ကာ ်မတ နှ င့်် 

အ ဖ ြဲို့အ သ ားသ ား သည် ၄ င်ားတိို့်၏ က က ား ကြ်စစ်ကဆ ားကတ ြို့ရှိ မှု အ စ ရင်ခ စာ(monitoring 

report)ကိိုရ ာလ ူထိုအ စည်ားအ ကဝား၌ အ စ ရင်ခ တင်မြ ြါမည်။ ဆ က်လက် ည ိနိှုင်ားကဆာ င်ရ က်ရမ ည့်် 

ကိစစမ ာ ားကိိုက က ားရ ာ ဖ  ြို့မဖိ ားမှု ကကာ ်မတ မှ ဦ ားက ဆ ာ င်ြါမည်။ (၃)လြတ ် ကက ား ကြ် 

စစ်ကဆားမှုအ စ ရင်ခ စာ သည် ကအာ က်ြါအ ခ က်မ ာ ားအ ကြေါ် ဦားတ ညြ်ါမည်။ 

(က) လိုြ်ငန်ား ြိိုင် ားဆ ိိုင်ရာ တိိုားတက်မှု( Physical progress) 

• စ မ ကိန်ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားလိုြ် င န်ားြိိုင် ားတိိုားတ က်မှုနှင့်် မြ ားကမ မာ က်မှုအ တိိုင်ားအ တာ 
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• အ ကကာ င်အ ထည်ကဖေါ်ရာတ င် ကက  ကတ ြို့ရက သာ အ ခက်အ ခဲအ ဟန့််အ တာ ားမ ာ ားနှင့်် မြ မြင် သင့််က သာ 

အ ဆ ိိုမြ ခ က်မ ာ ား၊ 

• မြ မ ြင်က မြာ င်ားလဲကဆာ င်ရ က်ရန် လိိုအ ြ်ကသာ ဖ  ြို့မဖိ  ားက ရားဗ ြူ ဟာ နှင့််စ မ ကိန် ားမ ာ ား၊ 

(ခ) ကင က ကားဆ ိိုင်ရာ တိိုားတ က်မှု(Financial progress) 

• ကင သာ ားနှင့်် ကင သာ ားမဟိုတ် ကသာ အ ရင်ားအ နှ ားလိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ားစိုစည်ား မြ ားစ ား မှု (မူလ လ ာ ထာ ားခ က်နှင့်် 

နိှုင်ားယှဉ်၍)၊ 

• (၃)လြတ်ကိုန်တ င်ရှိက သာ ကင သာ ားနှင့်် အ မခာ ားြစစည် ား လက်က န်၊ 

• ကင သာ ားနှင့်် က င သာ ားမ ဟိုတက်သာ အ ရင်ားအ မမစ်မ  ာ ားစိုကဆာ င်ားရာ တ င် ကက  ကတ ြို့ကနရကသာ 

အ ခက်အ ခဲမ ာ ား၊ မြဿနှာ မ ာ ား၊ 

• ကင က ကားစိုကဆာ င်ား မြင်ဆင် မှုတိိုားတက်ရန် အ ဆ ိိုမြ နည် ားလမ်ားမ ာ ား၊ 

 ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ား ကရားက ကာ ်မ တ သည် (၃)လြ တ်ကက ား  ကြ်စစ်ကဆ ားမှုအစ ရင်ခ စာ အ နှစ်ခ  ြ်ကိို 

မြ စိုမြ င်ဆငမ် ြ ား သက်ဆိို င်ရာ ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုဥကကဌနှ င့်် သ က်ဆိိုင်ရာ မမိ ြို့နယ်ဦ ား စ ားဌာ နမ ာားသိို့် အ စ ရင် ခ  

ကြားြိို့်ြါမည် ။ အ စ ရင်ခ စာ သည် စာ မ က်နှှာ ၂ မ က်နှ ှာ ၊ ၃ မ က်နှှာ ခန့််ြါဝင၍် ကအာ က်ြါအ ခ က်မ ာ ား ကိို 

အ ဓိကထာ ားကဖေါ်မြြါမည် ။ ၄ င်ားအ စ ရင်ခ စာ တ င် အ ခက်အ ခဲနှင့်် ရင်ဆိို င်ကက ာ ်လွှာ မှု မ ာ ား၊ ကက ားရ ာ သူ/ 

သာ ားမ ာ ား မြ မြင်ကမြာင်ားလဲကဆာင်ရ က်မည့််အစ အစဉ်မ ာား၊ လိိုအြ်ကသာအကူအည  အကထာက် အ ြ ့်မ ာ ား 

စသည်တိို့် ြါဝ င်ြါမည်။ ယင်ားအ ကမခခ သတင်ားအခ က်အလက်မ ာားကြေါ်မူတည်၍ တိိုားတက်မှု ကိိုတိိုင်ားတာသည့်် 

အ ညွှန်ားကိန်ား (indicator)ကိိုတညက်ဆာ က်ရ ြါမည် ။ 

 

 (၁၁-၂ ) နှစ် တ်လည်က  ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ စီအ စဉအ် ွဲပဖတ်  ွဲ 

 စ မ ကိန်ားကာ လနှစ်တစ်နှစ်ကိုန်ဆ ိုားခ နိ်တ င် စ မ ကိန် ား၏ တိို ားတက်မှုအ က မခအ ကနကိို ဘ က် စ ို 

ရှုကထာ င့််မှ မြန်လည် သ ို ားသြ် အ ကဲ မဖတ် ကြါမ ည။် ဤနှစ်ြတ်လည် သ ိုားသြက်တ ြို့ဆ ိုြ ဲ ၏ 

ရညရ် ယ်ခ က်မာှ ကျွန်ိုတိို့် ကဆာ င်ရ က်ကသာ ကက ားရ ာဖ  ြို့မဖိ ားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာား၏ တိိုားတက်မှုအကမခအကနမ ာားကိို 

ကအာက်ြါ အဖ ဲြို့အ စည်ား/ ြိုဂဂိ လ်မ ာားအာား ကျွန်ိုြ်တိို့်ကက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိကြားတင်မြနိိုင်ကသာ 

အ ခ င့််အလ မ်ားဖန်တ ားနိိုင်ရန် မဖစ်ြါသည် ။ ဖိတ်  ကာ ားမ ည့််အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားမှာ- 
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• ကက ားရ ာ အ ိုြစ်ိုအ ိုြခ်  ြ်ကရ ား အ ဖ ြဲို့၊ မမိ ြို့နယ်အ ိုြခ်  ြ်ကရ ားနှင့််အမခာ ားသ က်ဆိိုင်ရာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

(ကင က က ားထည့််ဝင် သူမ ာ ား၊ ြိုဂဂလိကလိုြ်ငန်ားရှ င်မ ာ ား)၊ သတ င်ားမ ဒ ယာ မ ာ ား၊ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားအ ဖ ြဲို့ 

အ စည်ားမ ာ ား စသည် တိို့်မဖစ် ြါသည။် 

 နှစ်ြတ်လည်သ ိုားသ ြ်ြ ဲမှ ကျွန်ိုြ်တိို့်၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားက ရားမိတ်ဖက်အ ဖ ြဲို့အ စည် ားမ ာ ားနှင့်် အ မခာ ားြါဝင် 

သက်ဆိိုင်သူမ ာားထ မှ အကက မြ ခ က်၊ သ ိုားသြ်ခ က်မ ာားရယူနိိုင်ကသာအ ခ င့််အလမ်ားကိိုလည် ားရရှိြါမည်။ 

ဤအ ကက မြ  ခ က်မ ာ ားမဖ င့်် ကျွန်ိုြ် တိို့်၏ ဖ  ြို့ မဖိ ားကရ ားအ စ အ စဉ ်ကိိုမြန်လညမ်ြ မ ြင် ကဆာ င်ရ က်နိိုင်မည် 

မဖစ်ြါသည။် 
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က နော  ်ဆ တ် ွဲ ၁ 

က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ က  ာ ်အ  ူပ ြိုဇယာ ျေး  ာ ျေး 

(၁)   က   ျေးရ ာ လူ ှုစီျေး  ာ ျေးက ရျေး အ က ပခအ က န 

(၁.၁)  လူဦျေးက ရနှင် လူဦျေးက ရဆ   င်ရာ အ ခ  ်အ လ ်  ာ ျေး 

ဇယာ ား ( ၁) လူဦား ကရနှင့်် လူ ဦားကရဆိိုင်ရာ အ ခ က်အ လက်မ ာ ား 

အသ ်အ  ်စ    ာျေး   စ စ က ါ င်ျေး စ စ က ါ င်ျေး၏%  

၁  နစှက် အာက ် နိို့်စိို့်အရ ယ ် ၁ ၂ ၁ ၁ ၂၃ ၂% 

၁  နစှ်မှ ၅နှစက် အာ က ် ၅နှစက် အာ က်ကက လားငယ ် ၄၉ ၄၅ ၉၄ ၆% 

၅ နှစ်မှ ၉နှစ်အထိ မူလတ န်ားကက ာင်ားသာ ားအရ ယ ် ၄၈ ၅၄ ၂၀၂ ၇ % 

၉ နစှ်အထက်မှ 

၁ ၄နှစ် အထိ 

အလယတ် န်ားကက ာင်ားသာ ား 

အရ ယ ်
၇ ၃ ၅၄ ၁ ၂၇ ၁ ၀% 

၁ ၄ နစှ်အထက်မှ 

၆၀နှစ် အထိ 
အလိုြ်လိုြ်နိိုင်သည့််အရ ယ ် ၄၃၃ ၄၈၈ ၉၂၁ ၆၆% 

၆၀ နစှ်နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ ်ကက ား ၆၈ ၆၆ ၁ ၃၄ ၈% 

စ စ က ါ င်ျေး လူဦ ျေးကရ ၆၈၃ ၇၁ ၈ ၁ ၄၀၁ ၁ ၀၀% 

စ စ က ါ င်ျေး အ  ်က ာ ငစ်  - ၂ ၄၈ တ စ်အ  ်က ာ င်ရှ     ်ျေး ျှဦ ျေးကရ - ၅. ၆ 

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အိုြ်စို အိုြ်ခ  ြက် ရားမှြူားရ  ိုား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ကျွန် မတိို့်ကက ားရ ာ တ င် အ ိမက်ထာ င်စိုကြါင် ား ၂၄ ၈ အ ိမက်ထာ င်စိုရှမိြ ား 

က ာ ားဦား ကရမှာ ၆၈ ၃ ဦားရှိ မ ြ ားမ ဦားကရ မှာ ၇ ၁၈ ဦ ားရှိ သည ် တစ်အိမ်ကထာ င်လျှ င်ြျှမ်ားမျှနှုန်ား ရှိမ ြ ား နိိုင် င  

ကတာ ်၏တစ်အ ိမက်ထာ င်ြျှမ်ားမျှနှုန်ား ၅ ဦား နှင့််ကိို က် ည ြါသည။် ကက ားရ ာ တ င် ရှမ်ားန  လူမ  ိားမ  ာ ားကနထိို င် 

 ကမြ ား အ လိုြ်လိုြန်ိိုင် က သာ ကက ားရ ာ ရှိလူဦားကရ စိုစိုကြါင်ား၏ ၆ ၆ ရာ ခိိုင်နှုန်ား ခန့််ရှိ သမဖ င့်် 

လူသာ ားအ ရင်ားမမစ်က ကာ င်ား တစ်ရြ်မဖစ်ကာ လူငယ်မ ာ ား ကိို ကလားက  င့််သ င် ကာ ား ကြားမြ ား 

ကဒသစ ား ြ ာားကရားတိို ားတက် က အ ာ င် စ မာ်းကဆာ င်နိိုင်သ ည။် အ လိုြလ်ိုြ်နိိုင်ကသ ာ အ ရ ယ်ရှိ အ မ  ိားသမ ား 

ဦားကရသည် အ မ  ိ ားသာ ားဦ ားက ရထက် အ နည်ားငယ် ြိိုြါ သ ည။် 
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(၁.၂)   အ လ  ်လ  န်  င်သူ အ င်အ ာ ျေး 

(၁.၂.၁) လ  ်သာ ျေးအ င်အ ာ ျေးနှင်  ဝင်က င ရလ  ်ငန်ျေး အ    ြိုျေး အ စာ ျေး 

ဇယာ ား (၂) လိုြ်သာ ားအ င်အ ာ ားနှင့်် ဝင် ကင ရလိုြင်န် ား အ မ   ိားအ စာ ား 

စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်

က ာ င်စ  
% 

  သာ ျေးစ 

ဝင်လ  ်

အာ ျေး 

၁ စ    ်  ြိုျေးကရျေး (သီျေးနှံ   တ ်လ  ်ကရျေး) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၉၂ ၃ ၇ ၈၀ -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၁ ၀.၄  ၄၈  

၂ တ  ရစဆာန် က  ျေးပ ြူကရျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -     

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
   

၃ ငါ ျေးဖ ်ျေး လ  ်ငန်ျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၄ သတ တြိုတ ူျေးကဖာ ်ကရျေး၊ က  ာ   ် တ ်လ  ်ကရျေး နငှ်  သင်္ာ ဝရင်ျေးပ စ်  ာျေး   တ ်လ  ်ပခင်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 ၁ ၆ က က ာ ကတ် ူား၊က ရ တ ူား 

၅   တ ်  နလ်  ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
- ၄ 

ဆ စက်၊ဆန်စက၊် 

က ခါက်ဆ ဲလိုြ်ငန်ား 

၆ လျှ ်စစ်၊ ဓာ တ ်ကင ြို့  နငှ်  ကရက ျေးကဝကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -  - -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
- -  

၇ ကဆာ  ်လ  ်ကရျေး၊ လ ်သ ာျေး၊  န်ျေးရံ လ  ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    -  

 အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ -   ၅ လက်သမာ ား-၂ 
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စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်

က ာ င်စ  
% 

  သာ ျေးစ 

ဝင်လ  ်

အာ ျေး 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား ြန်ားရ -၃ 

၈ ယ ာ ဉ၊် စ ်  ရ ယ ာ၊ အ  ်သံ ျေး  စစည်ျေး  ာျေး ပ င်ဆင်ကရျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 ၁ အိမ်သ ိုားြရကိ ဘာဂ 

၉  ျွ ျ်ေး  င် ညာ ရှင်  ာ ျေး (ဆံ င်၊  အလှပ င်၊  အ ်ခ ြို ၊် အင ်ဂ င်နီယာ ၊ သငတ် န်ျေးက ျေးသူ စသည်) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 ၁ က န်ြ ြူတာ ဆိိုင ်

၁ ၀ လ ်လီ-လ ် ာ ျေး ကရာ င်ျေးဝယ ်ကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား ၁ ၁ ၄.၄ ၁ ၁ -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၆ 

၂.၄ 
 ၉၀  

၁ ၁ ဟ  တယ ် နှင်  စာ ျေးကသာ ်ဆ  င ်လ  ်ငန်ျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -     

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၂    ့်ကဆာ င်ကရျေး၊ သ  ကလှာ ငက်ရျေး နငှ်  ဆ ်သ ယ ်ကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
   ၂ 

ကာားက မာ င်ား 

သ ိုားဘ ားက မာ င်ား 

၁ ၃ ကင ကခ ျေး ဝန်ကဆာင် ှု လ  ်ငန်ျေး (င်္ဏ် နှင်  ကင ကခ ျေးပခင်ျေး အ ါအဝင် ကင က  ျေးဝနက်ဆာ င် ှု လ  ်ငန်ျေး) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၄ အ  ်ခခံကပ  ကရာင်ျေးဝယ ် ငှာ ျေးရ ်ျေးပခင်ျေးနှင်  ဆ ်စ ်ကသာ  လ  ်ငန်ျေး  ာျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  
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စဉ ် လ  ်ငန်ျေး  ာျေး 

အဓ   အလ  ်အ   င ်
တ  ွဲဖ ် 

လ  ်   င်

သူဦ ျေးကရ 

 ှတ ်ခ   ်အ  ်

က ာ င်စ  
% 

  သာ ျေးစ 

ဝင်လ  ်

အာ ျေး 

၁ ၅ ပ ည်သူဝန်ကဆာင် ှုလ  ်ငန်ျေး  ာျေး ( အ  ်ခ ြို က်ရျေး၊  ာ  ယက်ရျေးနှင  ်ကင်္ျေး င်ျေးလံ ခခြံိုကရျေး) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
     

၁ ၆  ညာ ကရျေး  

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၃ ၁ .၂ -  

ဆရာ-၁ 

ဆရာမ-၂ 

၁ ၇   နျ်ေး ာ ကရျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၈ လူ ှုကရျေး လ  ်ငန်ျေး  ာျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား    -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

၁ ၉ အ  ်  ာျေးတ င ် အငာှ ျေးလ   လ်  ်သူ  ာျေးနှင်  အ   ြိုျေးအ ည ် ကဖာ ်ပ န  င်ကသာ  လ  ်ငန်ျေး  ာျေး 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား      

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
၁ ၃ ၅ ၅၄.၄  ၆  

၂ ၀ ပ င် အဖ ွဲြို့အစည်ျေး  ာျေးနှင်     ပဏီ  ာျေးတ င ် လ  ်   င်သ ူ ာျေး (ဥ   ာ - UN, INGOs, Companies, etc.,) 

 ကိိုယ်ြိိုင် လိုြ်ငန်ား -   -  

 
အလိုြ်သမာ ား၊ က ြန်ား၊ 

ရာသ အလိိုက ်အလိုြ်သမာ ား 
- 

 
 -  

  စ စ က ါ င်ျေး ၂ ၄ ၈ ၉၉.၈ ၉၀ ၁ ၇၃  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အိုြ်စို အိုြ်ခ  ြက် ရားမှြူားရ  ိုား။ 

ကလ့်လာ ကတ ြို့ရှခိ က်။  က က ားရ ာ ၏အ ဓိကဝင်က င ရလို ြ်ငန်ားမှာ လယ်ယာ လိုြ်င န်ားမဖစ်မြ ား တစ်ရ ာ လ ိုား၏ 

ဝင်ကင အ ကနအ ထာ ားမှာ သာ မန်အာ ားမဖင့််ကလ ာ ့်နညာ်း သည။် လက်လ လက် က ာ ားကရာ င်ားဝယ်ကရားလိုြ် ငန်ား 

မ ာ ားမှာ အ ိမက်စ ားဆ ိိုင်မ ာ ားနှ င့်် ကာ ားလမ် ားန ကဘ ားရှိဓာ တ်ဆ ဆ ိိုင်မ ာ ားရှိြါသည။် အ ိမက်ထာ င်စိုအ ာ ားမဖင့်် ၁ ၈ 
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အ ိမက်ထာ င်စိုရှမိြ ား၇.၅%သ ာ ရှိြါသည။် ြ ညာ ကရားက ဏ္ဍတ င် အ စိိုားရခန့််က က ာ င်ား ဆ ရာ မမ ာ ားသာ ရှိြါသည် ။ 

လူဦားကရအကရအ တ က်အ ာ ားမ ဖင့်် ၃၁ဦ ားရှိကသာ ်လည်ား ၇ ဦားသာ မိသာ ားစိုအ တ က်အ ဓိကအ လိုြ်အကိိုင်မဖစ် မြ ား 

အ ိမ၌် အ လိုြ်အငှာ ားလိုြ်သူအ ဓိကလိုြ်ကိို င်သူ ၁၅ အ ိမက်ထာ င်စိုရှမိြ ား၂၇ဦ ားမိသ ာ ားစိုဝငသ်အ မဖစ်လိုြကိ်ို င် 

 ကြါသည် ။ လယ်ကိိုယြ်ိို င်၉၃ဦ ားရှိမြ ားမိသာ ားစိုဝ င်လိုြ် အ ာ ား၆၃ဦား၊ တ ဘဲ က်အ ငှာ ားလိုြ်ကိိုင် သူ၁၁၆ဦ ားရှိြ ါ 

သည။် 

 

(၁.၂.၂) လ  ်ငန်ျေးန ှင်    ာ ျေး၊  အလ    ် အ နည်ျေးဆ ံ ျေးနှင်  အ   ာ ျေးဆ ံ ျေး လ  ်အာျေးခ နှုန်ျေး ာ ျေး  

ဇယာ ား (၃)  လိုြ် ငန်ားနှ င့်် က  ာ ား၊ မအလ ိိုက် အ နည်ားဆ  ိုားနှ င့်် အ မ ာ ားဆ  ိုား လိုြ်အာ ားခနှုန် ားထာ ား  

# အလ  ်အ   င ်
ကရတ  

 ် ံ  

အ  ာ ျေးဆံ ျေး (   ်) အနည်ျေးဆံ ျေး (   ်) 
 ှတ ်ခ   ်

  ာျေး     ာျေး   

၁ လယ ်ယာ လိုြ်ငန်ား က န့်စာား  ၅၀၀၀ ၃ ၀၀၀ ၄၀၀၀ ၂၅ ၀၀  

၂ တ ိရစဆာန်က မ ားမမြူက ရား က န့်စာား - - - -  

၃ 

ငါားလိုြ်ငန်ား - က ရခ  ိ/က ရငန် 

ငါားဖမ်ားမခင်ား၊ ငါားြိ၊ 

ငါားက မခာက်လိုြ်ငန်ား 

က န့်စာား - - - -  

၄ 

သတ တ တ ူားက ဖာက် ရား၊ 

က က ာ က်ထိုတ ်လိုြ်က ရား နငှ့်် 

သဘာ ဝရင်ားမမစ်မ ာ ား 

ထိုတ ်လိုြ်မခင်ား 

က န့်စာား - - - -  

၅ ထိုတ ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား က န့်စာား - - - -  

၆ 
က ဆာ က်လိုြ်က ရား၊ လက်သ 

မာ ား၊ ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား 
က န့်စာား ၅၀၀၀ ၃ ၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀  

၇ 

ယ ာ ဉ်၊ စက်ကရိယိ ာ ၊ 

အိမ်သ ိုား ြစစည်ားမ ာ ား 

မြင်ဆငက် ရား 

က န့်စာား - - - -  

၈ 
လက်လ -လက်ကာ ား 

က ရာင်ားဝယက် ရား 
က န့်စာား - - - -  

၉ 

ကျွမာ်းက င်ြညာ ရငှ်မ ာ ား 

( ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြခ်  ြ်၊ 

အင ်ဂ င်န ယ ာ ၊ 

သင်တ န်ားက ြားသူ စသည်) 

က န့်စာား - - ၅၀၀၀ ၃၀၀၀  

၁ ၀ ဟိိုတယ ်နငှ့်် စာားက သာ က် က န့်စာား - - - -  
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# အလ  ်အ   င ်
ကရတ  

 ် ံ  

အ  ာ ျေးဆံ ျေး (   ်) အနည်ျေးဆံ ျေး (   ်) 
 ှတ ်ခ   ်

  ာျေး     ာျေး   

ဆိိုင်လိုြ်ငန်ား 

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ လယသ်မာ ား အိုြ်စို။ 

 ှတ်ခ  ် 

(၁) လခစာ ား အလိုြ်သမာ ားမ ာား၏ တ စ်ရက်ဝငက်င  = (လစာ ÷ ၂၂.၇ ၅) 

(၂) နှာရ တ  က်မဖင့်် ရက သာ အလိုြ်သမာ ားမ ာ ား၏ တ စ်ရက်ဝင်ကင  = (တ စန်ှာရ ဝငက်င  × ၈) 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ အမ  ိားသာ ားမ ာ ားနှင့်် အမ  ိားသမ ားမ ာ ား ၏ လို ြ်အာားခနှုန်ားထာ ားမှာ ၅၀၀၀ မဖစမ်ြ ား 

အမ  ိားသမ ားလိုြ်အာားခ အမ ာားဆ ိုားမှာ ၅၀၀၀ မဖစမ်ြ ား အမ  ိား သာ ား လိုြ်အာားခ အနည်ားဆ ိုားမှာ ၃ ၀၀၀ မဖစမ်ြ ား အမ  ိား 

သမ ားလိုြ်အာားခ အနည်ားဆ ိုားမှာ ၃ ၀၀၀ မဖစသ်ည်။ 

(၁.၃)  သင်္ာ ဝ ရ င်ျေးပ စ်  ာ ျေး 

(၁.၃.၁)  စ   ်   ြိုျေးန   င်က သာ က ပ ဧရ ယ ာ 

ဇယာ ား (၄) ကက ားရ ာ ၏စိိုက် ြ  ိား ကမမြိို င်ဆိိုင်မှု 

ကပ အ   ြိုျေးအစာ ျေး 
ဧရ ယ ာ 

(ဧ ) 

ကပ ဆီလ ာ 

အရည်အကသ ျေး 

က ာင ်ျေး/သင် /ညံ  

ဆည်ကရရရှ  ှု 

(ရ/ ရ/အနည်ျေး 

အ  ဉ်ျေး) 

ကရရင်ျေးပ စ ်

(ကရရရှ သည် ကနရာ/ 

ကရက ျေးန  င်သည် ဧ ) 

လယ ်ကမမ ၃၂၇ သင့်် အနည်ားအက ဉ်ား ၃၅၀ ဧက 

ယ ာက မမ /က တာ ငယ် ာ ၉၈ သင့်် မရ  

ဥ ယ  ာ ဉ်ခခ က မမ ၅၀    

အိမ်ခခ ဝင်ား စိိုကခ်င်ား ၃    

နှစ်ရှည်သ ားနှ စိိုက်ခင်ား ၄    

က ရ ြို့က မြာင်ားကတ ာငယ် ာ

က မမ 
၃    

ကိိုင်ား/ကျွန်ားက မမ ၂    

စာားက ကက် မမ -    

ြလြ်က မမ -    

အမခာ ား ၂    

စ စ က ါ င်ျေး ၄၈၉    

ရင်ားမမစ ်…(၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ားအိုြ်စို။ 

 ှတ ်ခ  ။် ။က ရရိှသည့်် က နရာအမ  ိားအစာား-ဆည်၊ မမစက် ရတင်၊ စိမ့််စမ်ားက ရသ ယ ်၊ က မမကအာက်က ရ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ၏  လယ ်က မမ စိုစိုကြါင်ား ၄၈၉ဧကနှင့်် ကမမဆ လွှာအရညအ်က သ ားမှာ 
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အသင့််အတ င့််ရှြိါသည်။ ယာ က မမ/ကတ ာင်ယာ(၉၈)ဧက၊ ဥ ယ  ာ ဉ်ခခ က မမ၅၀ဧကရှိ ကမြ ားက မမမ ာ ားအာ ားလ ိုားက မမဆ လွှာ 

အသင့််အတ င့််ရှ ိကြါသည်။ ဆည်က ရရရှိမှု ၂၀၀ ဧကခန့််ရှမိြ ား က န်ဧကမ ာ ားမှာ မိိုားက ရကိိုသာ မှ ခိို၍ လိုြ်ကိိုင်ရက သာ 

က မမမ ာ ားမဖစြ်ါသည်။ ၐ 

(၁.၃.၂)  ဓာ တ်သတတြိုနှင် အပခာ ျေးသင်္ ာ ဝ ရင်ျေးပ စ်  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၅) ဓာ တ်သတတ နှ င့်် အ မခာ ားသဘာ ဝ ရင် ားမမစ်မ  ာ ား 

အ   ြိုျေးအစာ ျေး 
ရရှ န  င် ှု  

(  ာျေး/သင် /နည်ျေး/ ရှ ) 

လ ်လှ ်ျေး ီန  င် ှု  

(လ ယ ်/ခ /် လ ်လှ ်ျေး  ီ) 

ကာဗ န ်(ဓာ တက်င ြို့/က ရန ) မရှ ိ လက်လှမ်ားမမှ  

အမခာ ား ရင်ားမမစမ် ာ ား                 နည်ား ခက် 

အပခာ ျေးသင်္ာ ဝရင်ျေးပ စ ်

သဘာ ဝတိရစဆာ န်မ  ိားစတိ ်မ ာ ား နည်ား ခက် 

သဘာ ဝအြင်မ  ိားစတိ ်မ ာ ား (န ှာ ားစာ၊ 

က ဆားဘက်ဝငအ်ြင်မ ာ ား)  
သင့်် ခက် 

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  ကက ားရ ာ အ န ားရှိ ကတာ တ င် သဘာ ဝတိ ရစဆာ န်မ  ိားစိတ်မ ာ ား မှာ 

မရှိကလာ က်ကအ ာ င်နညာ်းြါား ြါသည။်ရှိကသာ တိရဆာ န်မ ာ ား မှာလ ညာ်းအ နည်ားငယ်မျှ သာ ရှိြါသည။်ကဆား ဘက်ဝ

င်အ ြင်မ ာ ားမှာ အ တင့်် တင့််ရှြိါသည။်န ှာ ားစာ မ ာ ားမှ ာ လည်ား အ နည်ားငယသ်ာ ရှိမြ ား မိို ားတ င် ားမှ သ ာ 

န ှာ ားစာ ကြါမ ာ ားမြ ား ကန ရာ သ တ င် န ှာ ားစာ မ ာ ားရှာ ားြါားြါသ ည။်  

(၁.၄) ဥစစာ ဓနအ ဆ င ်အက ပခအ က န 

ဇယာ ား (၆) ဥစစာ ဓနအ ဆ င့်် အ ကမခအ ကန 

အက  ာ င်ျေး အရာ 

သတ ် ှတစ်ံနှုနျ်ေး 

အဆင်ကပ ကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  

အလယ ်အလတ ်ရှ  

ကသာ အ  ်က ာ င်စ  

ဆင်ျေးရွဲကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  

အလ န်ဆင်ျေးရွဲကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  

က မမယ ာ ြိိုင်ဆိိုင်မှု 
၈ ဧကနှင့်် 

အထက ်
၅ ဧကက အာက ် မြိိုင် မြိိုင် 

အိမ်အက မခအက န  

တ ိိုကခ် ၊သ ြ်မိိုား 

တ စ်ထြ်၊ 

နှစ်ထြ်တ ိိုက ်

တ ိိုကခ် ၊ထရ ၊သစ် 

ကာ၊ သ ြ်မိိုား 

(တ စ်ထြ်၊နှစ်ထြ်) 

ထရ ကာ၊ သ ြ်မိိုား၊ 

ဝါားကြ်မိိုား 

ထရ ကာ၊ သ ြ်မိိုား၊ 

ဝါားကြ်မိိုား 

လိုြ်ငန်ားသ ိုားကိရိယာ 

ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

လက်တ န်ားထ န ်

စက်၊ က  ခ က လှ့် 

စက်၊ က ထာ ်လာ 

ထ န်စက်၊လက် 

တ  န်ားထ န်စက်၊ခိိုင်ား

န ှာား၊က ရစိုြ်စက်၊ 

လှည်ား၊န ှာား မရှ ိ
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အက  ာ င်ျေး အရာ 

သတ ် ှတစ်ံနှုနျ်ေး 

အဆင်ကပ ကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  

အလယ ်အလတ ်ရှ  

ကသာ အ  ်က ာ င်စ  

ဆင်ျေးရွဲကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  

အလ န်ဆင်ျေးရွဲကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  

ဂ  ၊က ရစိုြ်စက်၊ 

ခိိုင်ားန ှာား 

က ထာ ်လာဂ   

ကိုန်ထိုတ ်လိုြ်မှုနှင့် ်

မဆိိုင်က သာ 

ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

ကာား၊ ဆိိုင်ကယ ်၊ 

တ  ဗ  ၊  

ဆိိုင်ကယ ်၊က ရခဲက သ

တ တာ၊ တ  ဗ  ၊ 

သ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ ်၊

သိိုား၊ဆတိ ်၊ဝက် 

ဆိိုင်ကယ ်၊ 

သ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ ်

၊ဝက၊် ကက်၊ဆိ

တ ်။ 

စက်ဘ ား၊ ဝက၊် 

 ကက်။  

အဓိကစ ားြ ာားကရား 

လိုြ်ငန်ား 

က တာ င်သကူက ား၊ 

ြ ဲစာား 

က တာ င်သ၊ူက စ ားဆိိုင်၊

စက်ခ  ြ၊်ဝနထ်မ်ား 

အိမ်က စ ားဆိိုင်၊က 

ဘမ်ား၊ဝနထ်မ်ား 

က ခါင်ားရ က်ဗ က်ထိိုား၊

က ဘမ်ား 

အိမ်က ထာင်စို - ၂၄၀  ၁ ၄( ၆.၁%) ၉၀ (၃ ၉.၆%) ၉၄ (၃ ၅.၆%) ၄၂ (၁ ၈.၅%) 

ရင်ားမမစ ်… (၁) က က ားရ ာ လ ိုားကျွတ ် အစည်ားအက ဝားမြ လိုြ်မခင်ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ၏ ဥ စစာ ဓနအဆင့်် အက မခအက နသတ ်မှတ ်မခင်ားအာားမဖင့်် အဆင်က မြက သာ 

အိမ်က ထာင်စိုမာှ ၁ ၄ စို(၆.၁%)ရှိမြ ား အလယ ်အလတ ် အိမ်က ထာင်စိုမာှ ၉၀ စို(၃ ၉.၆%)မဖစမ်ြ ား 

ဆင်ားရဲက သာအိမ်က ထာ င်စိုမာှ ၉၄(၃ ၅.၆%) စိုရိှမြ ား အလ န်ဆင်ရဲက သာ ၄၂(၁ ၈.၅%)  အိမ်က ထာ င်စိုမဖစ်သည်။ 

အဆငက် မြကသာ အိမ်က ထာင်စိုနှင့်် အလယ ်အလတအ်ိမ်က ထာင်စိုမာှ လယယ် ာ လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိိုင် ကမြ ား 

ဆင်ားရဲက သာအိမ်က ထာ င်စိုနှင့်် အလ န်ဆင်ားရဲက သာ အိမ်က ထာင်စိုမ ာားမှာ ကက  ရာက ြန်ားအလိုြ်ကိို လိုြ်ကိိုင်စာ ား 

က သာ က်ရြါသည်။ အဆင်က မြက သာ အိမ်က ထာ ငစ်ိုမှာ ြ ဉ်ကထာ င် ြ ဉ်ခင်ား မဖစသ်ည်။ အလယ ်အလတ ် အိမ်က ထာ င်စို 

မှာ ြ ဉ်က ထာ င် ြ ဉ်ခင်ား သက်ကယ်မိိုား မဖစမ်ြ ားအလ န်ဆင်ားရဲက သာ အိမ်က ထာင်စိုမာှ ဝါား ကမ်ား ၊ ဝ ါားထရ  ကာ ၊ 

သက်ကယ်မိိုားမဖစသ်ည်။ 

(၁.၅)    ခ   ်လ ယ် ှု 

(၁.၅.၁)   ဝ ်ျေးစာ ဖူလံ  ှု 

ဇယာ ား (၇) ကခ ားငှာ ားမခ င် ားမရှိဘဲ တစ်ကန့်လျှ င် အ နည်ားဆ  ိုား နှစ်နြ်စာ ားနိို င် သည့်် အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား 

(ဥစစာ ဓနအဆ င့်် “ ၃”  နှင့်် “ ၄ ”  အ ိမက်ထာ င်စိုကြါင်ား၏ ၃ ၀ ရာ ခိိုင်နှုန်ား) 

အခ  န် ာလ 
အ  ်က ာ ငစ်  

အကရအတ    ်

အ  ်က ာ ငစ် 

% 
ကပဖရှင်ျေးသည် နည်ျေးဗ ြူဟာ 

၃ လက အာ က ် ၁ ၅ ၁ ၆.၀၇ က ခ ားယ ူသ ိုားစ  ဲ

၃ လနှင့်် ၅ လ အထိ ၂၈ ၂၂.၁ ၀ က ခ ားယ ူသ ိုားစ  ဲ

၆လ မှ ၁ ၂ လ အထိ ၂၂ ၁ ၇.၃၆ က ခ ားယ ူသ ိုားစ  ဲ

ရင်ားမမစ ်.. ဥစစာဓနအဆင့်် “၃ ” နှင့်် “၄” အိမ်က ထာ င်စိုက ြါင်ား၏ ၃ ၀ ရာခိိုင်နှုန်ားအာ ားစစတ် မ်ားက ကာက်ယူမခင်ား။ 
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ကလ့်လာ ကတ ြို့ရှခိ က်။   ဝမ်ားစာ ဖူလ ိုမှုနင်ှ့် အ ကက က ား တင်ရှိမှုစစ်တမ်ားက ကာ က် ယူရာ တ င် အ ဆ င့််(၃) နှင့်် 

အ ဆ င့််(၄)၏ ၃၀ ရာ ခိိုင် နှုန်ားကိိုကကာ က်ယူရာတ င် (၃)လကအ ာ က်အ ိမက်ထာ င်စိုအ ကရအါ တ က်(၁၅)အ ိမ် 

ကထာ င်စို၊ ၁၆.၀၇%မှာကခ ားယူမခင် ားမဖ င့််သာ ကမဖရှ င်ား  က ြါသည။် (၃)လနှ င့််(၆)လကအ ာ က်(၂၈)အ ိမက်ထာ င် 

စ ို ၂၂.၁၀%၊ (၆)လမှ(၁၂)ဠဤဌ  (၂၂)အ ိမက်ထာ င် စို ၁၇.၃၆%မှာလ ညာ်းကခ ား ယူမခင်ား မဖင့််က မဖရင်ှ ား ကြါ 

သည။် 

(၁.၅.၂)   ူညီက စာ င ်ကရှာ  ်ှုအ ူျေးလ  အ  ်ကသာ အ   စ်   ာ ျေး၏  ခ   ်လ ယ် ှုအ က ပခအ က န 

ဇယာ ား (၈) ကူည ကစာ င့််ကရှ ာ က်မှုအ ထူားလိိုအ ြ်ကသာ အ ိုြစ်ိုမ ာ ား၏ထ ိခိိုက်လ ယ်မှုအ ကမခအ ကန 

အက  ာ င်ျေးအရာ   ာျေး   က ါ င်ျေး 

မိသာ ားစိုက စာ င့််က ရာှက်မှုမရှိကသာ သက်ကက ားရ ယ ်အိို ၆၀ နှစန်ှင့််အထက ်    

မိသာ ားစို/ရြ်ရ ာ၏ကစာင ့််က ရာှက်မှုမရှိက သာ မသန်စ မ်ားသည့် ်ြိုဂဂိ လ် - - - 

 အ  ်က ာ ငစ်  အကရအတ    ်

ဆင်ားရဲ၍မိသာ ားစိုဦ ားက ရမ ာ ားသည့််အမ  ိားသမ ားဦ ားက ဆာ င် အိမ်ကထာ င်စို   ၆၅ 

ဆင်ားရဲ၍မိသာ ားစိုဦ ားက ရမ ာ ားသည့်် မိုဆိိုားဖိို/ တ စ်ခိုလြ်အိမ်ကထာ င်စို ၁ ၂ 

အမခာ ားက ဒသသိို့် ကာ မမင့််စ ာသ ာ ားက ရာက် က နထိိုင်လိုြ်ကိိုငက် နသည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အိမ်က ထာ ငစ်ို 
- 

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။ ။ ကက ားရ ာ ၏ ဆ င်ားရဲ၍ မိသာ ားစိုမ ာ ားကသာ အ မ  ိ ားသမ ားဦား ကဆာ င်အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ား မှာ 

၆၅စို ရှိမြ ား  ဆ င်ားရဲ၍ မိ သာ ားစိုဦားကရမ ာ ားသည် မို ဆ ိိုားဖိို တစ်ခိုလြ ် အ ိမက်ထာ င်စိုမှာ ၁၂ စိုရှိြါသည။် 

ထိိုအ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားမှာ စာ ားဝတက်နကရားအ တ က် က ခ ားယူသ ိုားစ ဲရ ြါသည။် ကခ ားယူသ ိုားစ ဲရာ တ င်လည်ား 

လ ိုကလာ က်မှုမရှိြါ။ က န် ားမ ာ ကရား ြညာ ကရား စာ ားဝ တ်က န ကရားစသည်တိို့် ကိို အ သ ို ားမြ  ရြါသည။် 

 

(၁.၅.၃)   က   ျေးရ ာ ၏   ခ   ်သ ်က ရာ  ်လ ယ် ှု အ က ပခအ က န 

ဇယာ ား (၉) ကက ားရ ာ ၏ ထိခိိုက်သက်ကရာ က်လ ယ်မှု အ ကမခအ ကန 

စဉ ်   ခ   ်လ ယ ် ှုအ   ြိုျေးအစာ ျေး 
  ခ   ်လ ယ ် ှု 

(န   /်လတ ်/ပ င ်) 
 ှတ ်ခ   ်

၁ စာားနြ်ရိကခာမဖူလ ိုမှု လတ ် အနည်ားငယ ်မဖူလ ိုမခင်ား 

၂ 
သဘာ ဝရင်ားမမစ် 

ရာှ ားြါားမှု(က မမ၊စိိုက်ြ  ိားကရ) 
နိမ့်် က မမ၊စိိုက်ြ  ိားကမ မတ ိိုခ ဲြို့ရန် က မမက နရာမရိှမခင်ား 

၃ က ရကက ားမခင်ား နိမ့်် 
က ရကက ားမခင်ားက  ကာင့််ရ ာသူရ ာသာ ားမ ာ ား 

ဒိုကခက ရာ က်မခင်ား 
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စဉ ်   ခ   ်လ ယ ် ှုအ   ြိုျေးအစာ ျေး 
  ခ   ်လ ယ ် ှု 

(န   /်လတ ်/ပ င ်) 
 ှတ ်ခ   ်

၄ မိိုားက ခါင်မခင ်ား လတ ် မိိုားက ခါင်ကတာ က  ကာင့်် စြါားမစိိုကြ်  ိားရမခင်ား 

၅ အက အားလ နက်ဲမခင်ား   

၆ မိုန်တိိုင်ား   

၇ ငလ င ်   

၈ မ ားက ဘား   

၉ ဆာ ားငနက် ရဝငက် မမ   

၁ ၀ 
က မမမြိ မခင်ား၊ 

က မမဆ လွှာြ ကယ်  င်ားမှု 
လတ ်

လယ ်ကမမမ ာ ားတ  င် ဓါတ ်ဆာ ားမဖန်ားြက်မှ 

စြါားထ က်တိိုားမခင်ား 

၁ ၁ သစ်ကတ ာ မြ နာ်းတ  ားမခင်ား နိမ့်် တ ရာားမဝင်သစ်ထိုတ ်လိုြ်မခငာ်း 

၁ ၂ ငှက်ဖ ာ ားက ရာဂါ လတ ် ရနဖ်န်ရန်ခါမဖစမ်ခင်ား 

၁ ၃ တ  ဘ က ရာ ဂါ မမင့်် အနည်ားအက ဉ်ားသာ ရှိမခင်ား 

၁ ၄ ကိိုယ်ခ အာ ားက ဆင်ားမှုက ရာ ဂါ   

၁ ၅ မြည်တ င်ား ြဋ ိြကခ   

၁ ၆ 
တ ိရစဆာန် ကူားစကက် ရာဂါ 

က က ရာ က်မှု 
လတ ်

န ှာားမ ာ ား ခ ာနှာ 

လ ာ နှာမ ဖစ်မခင်ား၊ ကက်က ရာ ဂါမဖစ်မခင်ား 

၁ ၇ လူကိုနက်ူားမခင်ား   

၁ ၈ 
က ဝားလ က ခါင်သ /လမ်ားြန်ား 

ဆက်သ ယက် ရားခက်ခဲ စသည ်
နိမ့်် 

တ  တာ ားမရှိက သာ က ကာင့််လမ်ားြန်ားဆက်သ 

ယ ်မှုခကခ်ဲမခင်ား 

၁ ၉ အမခာ ား လတ ် မိိုားရ ာ ရင်လမ်ားမက ကာ င်ားမခင်ား 

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ အ နည်ားငယ် ဖူလ ိုမ ခင်ား ကမမစိို က်ြ  ိ ား ကမမတိို ား ခ ဲြို့ရန် ကမမ ကနရာ မရှိမခင်ား 

ကရကက ားမခင် ားက ကာ င့်် ရ ာ သူရ ာ သာ ားမ ာ ား ဒို ကခကရာ က်မခ င်ား မိိုားကခါ င်၍ စြါားမစိို က်ြ  ိားရမ ခင်ား၊ လယ်ကမ မမ ာ ားတ င် 

ဓါတ်ဆ ာ ားြက်မ ှ စြါားအ ထ က်တိိုားမခ င်ား န ှာ ားမ ာ ား ခ ာ နှာ လ ာ နှာ မဖစ်မခ င်ား ၊  ကက်ကရာ ဂါ မဖစ်မခ င်ား 

တ တာ ားမရှိကတာ က ကာ င့်် လမ်ားြမ်ားဆ က် သ ယ်မှုခက် ခဲမခင်ား၊ မိိုားရ ာ ရင်လမ် ားမ ကကာ င်ားမခင် ား 

 

(၁.၅.၄)     ခ   ်သ ်က ရာ  ် ှု ခံရန  င်သည် သူ   ာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၀) ထိခိိုက် သက် ကရာ က်မှုခ ရနိိုင်သည့်် သူမ ာ ား 

စဉ ်
  ခ   ်သ ်ကရာ  ် ှု  

ခံရန  င်သည ်သူ  ာျေး 

  ခ   ် ှု 

(န   /်လတ ်/ပ င ်) 
 ှတ ်ခ   ်

၁ လူငယ ် နိမ့်် မူားယ စ်က ဆားဝါားက ြါမ ာ ား 
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စဉ ်
  ခ   ်သ ်ကရာ  ် ှု  

ခံရန  င်သည ်သူ  ာျေး 

  ခ   ် ှု 

(န   /်လတ ်/ပ င ်) 
 ှတ ်ခ   ်

က သာက  ကာ င့်် 

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦ ားက ဆာင်သည့်် ဆင်ားရဲသည့်် 

အိမ်က ထာင်စို  
လတ ်

အမ  ိားသမ ားဦ ားက ဆာ ငက် သာ 

က  ကာ င့်် စာ ားဝတက် နက ရားမဖူလ ို 

မခင်ား 

၃ က မမယ ာ မဲ့်၊ ဆင်ားရဲသာ ားကတ ာငသူ် နိမ့်် 
အလိုြ်လိုြ်မှစာားက သာက်ရမခ

င်ား 

၄ 

သဘာ ဝကဘားဒဏ် ဆိိုားရ ာ ားစ ာ 

က က ရာ က်နိိုငက် သာ အိမ်က ထာင်စို/ 

ကူားစက်ကရာ ဂါ ထူကမြာက သာက ဒသတ  င် 

က နထိိုင်သူ 

  

၅ မမစက်မ်ားက ဘား ကနထိိုင်သူမ ာ ား   

၆ 
မက တာတ် ဆမှုမဖစ်နိိုငက် မခမ ာ ားက သာက နရာ 

(Prone to accident) တ  င် ကနထိိုင်သူမ ာ ား 
  

၇ 
မြည်တ င်ားက နရြ်စ န့််ခ ာက ရ ြို့က မြာ င်ားခ ရသူ

မ ာ ား (IDP) 
  

၈ က မမနမ်ိ့်ြိိုင်ားက နထိိုင်သူမ ာ ား   

၉ ငါားကန်ြိိုင်ရငှ ်   

၁ ၀ လက်လိုြ်လက်စာားမ ာ ား၊ က ြန်ား လတ ်
အလိုြ်မလိုြ်ရင်စာ ားဝတ ်က န 

က ရားခက်ခဲမခင်ား 

၁ ၁ လူနည်ားစိုလူမ  ိားမ ာ ား   

၁ ၂ 
က ဒသတ  င်ားြဋ ိြကခဧရယိာ တ  င် 

က နထိိုင်သူမ ာ ား 
  

၁ ၃ နယ ်စြ်က ဒသတ  င် က နထိိုင်သူမ ာ ား   

၁ ၄ က ရ တ  င်ားလိုြ်သာ ား   

၁ ၅ က ဆားစ ဲသူမ ာ ား            နိမ့်် 
က ဆားသ ိုားစ ဲကသာ က  ကာင့်် 

ြ က်စ ားမခင်ား 

၁ ၆ 
ကူားစက်ကရာ ဂါရနိိုင်က မခရှိက သာ 

သူမ ာ ား 
  

၁ ၇ လှည့််လည်သ ာားလာ ၍က စ ားက ရာ င်ားသူမ ာ ား လတ ်
လမ်ားတ  တာ ားမက ကာ င်ားမခင်ား 

က  ကာ င့်် သ ာားလာ မှုခကခ်ဲမခင်ား 

၁ ၈ က နရြ်မြန် အက မခခ သူမ ာ ား   

၁ ၉ က ရ ြို့က မြာင်ားလိုြ်သာ ားမ ာ ား   
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စဉ ်
  ခ   ်သ ်ကရာ  ် ှု  

ခံရန  င်သည ်သူ  ာျေး 

  ခ   ် ှု 

(န   /်လတ ်/ပ င ်) 
 ှတ ်ခ   ်

၂၀ ကာားသမာ ား   

၂၁  အမခာ ား -  

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ မူ ားယစ်ကဆားဝါားက ြါမ ာား မခင်ားက  ကာ င့်် လူငယ်မ ာ ား ြ က်စ ားမခ င်ား  အ မ  ိား သမ ား 

ဦားကဆာ င်ကသာ က ကာ င့်် စာ ားဝတက်နကရား ဖူလ ိုမှုမရှိမခ င် ားအ လိုြ်လိုြမ်ှစာ ားကသာ က် ရမခင်ား အ လိုြ်အကိိုင်အ 

ကိိုင်အ ခ င့််အလ မ်ားရှာ ားြါား မခ င်ား မူ ားယစ်ကဆားဝါား သ ိုားစ ဲမှု က ကာ င့်် ြ က်စ ား မခင် ား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိိုင်မခင်ား 

လမ်ားတ တာ ားမက ကာ င်ားမခ င်ား က ကာ င့်် သ ာ ားလာ ရခက်ခဲမ ခင်ားစသည့််ထိခိို က်မှုအ မ ာ ား ဆ  ိုားမဖစ်သည် ။ 

(၂)   က   ျေးရ ာ ၏ လ ် ရှ  ဖ ံ ြို့မဖ ြိုျေးက ရျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁) ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေးအ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ာ ျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁.၁) က   ျေးရ ာ တ င်ျေးရှ  လူ  အ က ပခပ ြိုအ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၁) ကက ားရ ာ တ င် ား ရှိ လူထိုအ ကမခမြ  အ ဖ ြဲို့အ စ ညာ်းမ ာ ား 

စဉ ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေး 

အ ည ်

အ   ြိုျေး 

အစာ ျေး 

(၁/၂/၃

) 

အဖ ွဲြို့ဝငဦ် ျေးကရ 

လ  ်ငန်ျေး တ ာ ဝန ်

ဦ ျေးကဆာင်          

ဖ ွဲြို့စည်ျေး 

သူ  ာျေး  

(၄/၅) 

စ  ်ျေး 

ကဆာ င် 

န  င် ှု 

(၆/၇/၈) 
  ာျေး   က ါ င်ျေး 

၁ 
အမ  ိားသမ ား 

က ရားရာအဖ ြဲို့ 
၃  ၁ ၀ ၁ ၀ က န်ားမာ က ရား ၁ ၄ ၇ 

၂ 

မိခင်နှင့််ကက လား

က စာင့််ကရာှ က်

က ရား 

၂  ၁ ၀ ၁ ၀ က န်ားမာ က ရား ၅ ၇ 

၃ မြည်သူူ့စစ ် ၃ ၁ ၀  ၁ ၀ လ ိုခခ  က ရား ၁ ၄ ၆ 

၄ သာ သနှာက ရား ၁ ၂၀ ၂၀ ၄၀ ဘာ သာက ရား ၄ ၆ 

၅ မ ားသတ ်အဖ ဲြို့ ၁ ၁ ၀  ၁ ၀ လ ိုခခ  က ရား ၄ ၇ 

၆ 
အြ  ိလူြ  ိအ 

သင်ား 
၁ ၅၀ ၁ ၀၀ ၁ ၅၀ လူမှုက ရား ၄ ၇ 

၇ သမဝါယ မ ၂ ၆၃  ၆၃ က င က  ကား ၅ ၇ 

၈ လူမှုကူည က ရား ၂ ၁ ၀ ၁ ၀ ၂၀  ၄ ၇ 

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

အ  ်စ အ   ြိုျေးအစာ ျေး 
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(၁) စ ားြ ာားက ရားအက မခခ က သာ အိုြ်စို- လယ ်သမာ ားအဖ ဲြို့၊ က င စိုက င ကခ ားအဖ ဲြို့ စသည့််။ 

(၂) လူမှုက ရားအဖ ဲြို့ - ဥ ြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖ ဲြို့၊ လူငယ ်အဖ ဲြို့၊ ကိိုယထူ်ကိိုယ ်ထအဖ ြဲို့ ။ 

(၃) ဘာ သာက ရားနှင့်် ယ ဉ်ကက ားမှုအဖ ဲြို့။ 

ဦ ျေးကဆာင်ဖ ွဲြို့စည်ျေးသူ  ာျေး 

(၄) က က ားရ ာ လူထိုကိိုယတ် ိိုင ်

(၅) မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ား 

အဖ ွဲြို့စ  ျ်ေးကဆာင်န  င် ှုအကပခအကန 

(၆) က ကာင်ား - လ န်ခဲ့်က သာနှစ်က ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားရည်မှန်ားခ က် (၁-၂) ခို က အာင်မမင်မှု ရရိှခဲ့်။ ြ ိုမှန်အစည်ားအက ဝား 

က င်ားြမခင်ားနငှ့်် တ ကက် ရာက်မှုက ကာ င်ား၊  မှတတ် မ်ားမ ာ ားကိို စနစတ် က  ထိန်ားသိမ်ားထာ ားရှိမခင်ား၊ 

က က ားရ ာတ  င်ားရိှ အမခာ ားအဖ ြဲို့ အစည်ားမ ာ ားနှင့်် ည ိနိှုင်ားက ဆာင်ရ က်မှု ရှိမခင်ား။ 

(၇) သင့်် - လ န်ခဲ့်က သာနှစ်က ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားရည်မှန်ားခ က် (၁-၂) ခို က အာ င်မမင်မှု ရရိှခဲ့်။ ြ ိုမှန်အစည်ားအက ဝား 

က င်ားြမခင်ားနငှ့််  အသင့််အတင့်် တ ကက် ရာ က် မှုရိှ၊  မှတတ် မ်ားအခ  ိြို့ စနစတ် က  ထိန်ားသိမ်ားထာ ားရှိမခင်ား။ 

 (၈) ည ့် (အာ ားနည်ား) - ကက  သလိို အစည်ားအက ဝားက င်ားြမခင်ား၊ မှတ ်တ မ်ားအခ  ိြို့ သာ ထိန်ားသိမ်ားထာ ားရှိမခင်ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လူမှုကူည က ရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားကကတ ာ ့် လူမှုက ရားကိစစမ ာားတ  င်ြါဝင်လိုြ်က ဆာင်က န 

ြါသည်။မ ားသတ ်အဖ ဲြို့နှင ့်် မြည်သူူ့စစ်အဖ ဲြို့မာှ ကကာင်ားစ ာလိုြ်က ဆာ ငမ်ခင်ားမရှိမခင်ား အမ  ိားသမ ားက ရားရာအဖ ြဲို့ နငှ့်် မိခငန်ှင့်် 

ကက လားကစာင့််က ရာှ ကက် ရားအဖ ဲြို့မှာလည်ား ရ ဖာ ရ ခါသာ လိုြ်က ဆာင်က လားရှိြါသည်။လူြ  ိ အြ  ိ အသင်ားအဖ ဲြို့မှာ 

သာ က ရား၊ အလှြူမဂ္င ်လာစသည် လိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  ငက် ကာင်ားစ ာြါဝင်လိုြ်က ဆာ ငက် လားရှိြါသည်။ 

 (၂.၁.၂) က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးက ရျေး က ဆ ာ င်ရ  ်က နက သာ ပ င် အဖ ွဲြို့အ စည်ျေး  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၂) က က ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ား ကရားကဆာ င်ရ က်ကနကသာ မြ င်ြအဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား  

စဉ ် အ ည ်
အဖ ွဲြို့အစည်ျေးအ   ြိုျေးအစာ ျေး 

(၁/၂/၃/၄/၅/၆/၇) 

အဖ ွဲြို့အစည်ျေး၏ လ  ်ငန်ျေးတာ ဝန်  ာျေးနှင ် 

အစီအစဉ ်

၁    

၂    

၃    

၄    

၅    

၆    

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

 ှတ ်ခ  ်။ 

(၁) ဘာ သာက ရားနှင့််ြတ ်သကက် သာ အဖ ဲြို့အစည်ား (မြညတ်  င်ား/ မြည်ြ) 

(၂) အစိိုားရမဟိုတက် သာ အဖ ဲြို့အစည်ား (မြညတ်  င်ား/ မြည်ြ) 

(၃) အရြ်ဘက်လူမှုအဖ ဲြို့အစည်ား 
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(၄) ဘက်က ြါင်ားစ ိုဖ  ြို့မဖ ိားကရား အဖ ြဲို့အစည်ားမ ာ ား (ဥ ြမာ-ကိုလသမဂဂအဖ ဲြို့၊ ကမ္ာ ့်ဘဏ်၊ အာ ရဖှ  ြို့မဖ ိားကရားဘဏ်) 

(၅) ကဏ္ဍအလိိုက် ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားအဖ ဲြို့အစည်ား (ဥ ြမာ - UK Aid, GIZ စသည့်)် 

(၆) ြရဟိတအဖ ြဲို့ (မြည်တ  င်ား/ မြည်ြ) 

(၇) ြိုဂဂလိကအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ား 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  

(၂ . ၂ )  စီျေး  ာ ျေးက ရျေးန ှင ်အသ ်က   ျေး ှု အ က ပခအ က န  

(၂.၂.၁)  သီျေးနှံ  တ်လ  ်ကရျေး 

(၂.၂.၁.၁)  စ   ်   ြိုျေးက ပ    င်ဆ  င် ှု 

ဇယာ ား (၁၃) က က ားရ ာ ၏ စိို က်ြ  ိ ားကမ မြိိုင်ဆိိုင်မှု၊ က မမယာ ြိိုင်ဆိိုင်သည့်် အ ိမက်ထာ င်စို 

စဉ ် ကပ    င်ဆ  င် ှုအရ ယ ်အစာျေး 

အ  ်က ာ ငစ်  

အကရအတ  

  ်

အ  ်က ာ င်

စ  % 
ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေးအပ င်သတ ် ှတ ်ခ  ် 

၁ က မမယ ာ မဲ့်  ၁ ၃၄ ၅၅.၈၃ က မမမဲ့်ယာ မဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကက အာက ် ၃ ၆ ၁ ၅ ဆင်ားရဲသာ ားကတ ာင်သ ူ

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧကထိ ၅၄ ၂၂.၅ က တာ င်သငူယ ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁ ၂.၅ ဧက  ကာ ား  ၉ ၃.၇ ၅ အလယ ်အလတက် တာ င်သ ူ

၅ ၁ ၂.၅ ဧက အထက်  ၇ ၂.၉၁ က တာ င်သကူက ား 

က  ျေးရ ာရှ အ  ်က ာင်စ  စ စ က ါ င်ျေး ၂၄၀   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ကက ားရ ာ အိုြ်စို အိုြ်ခ  ြက် ရားမှြူားရ  ိုား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ င်ကမမယာ မဲ့် အ ိမက်ထာ င်စို မှာ ၁၃၄ အ ိ မ်ကထာ င်စိုရှမိြ ား ၂.၅ ဧက 

ကအာ က် အ ိမက်ထာ င်စိုမှာ ၃၆ စိုမဖစ်မြ ား ၂.၅ ဧကမှ၅ ဧကအ ထိ ၅၄ အ ိမက်ထာ င်စိုရှမိြ ား ၅ ဧ ကနှင့်် ၁၂.၅ 

ဧက ကာ ား အ ိမက်ထာ င်စိုမှာ ၉ အ ိမက်ထာ င်စို ၁၂.၅ ဧက အ ထက် ၇ အ ိမက်ထာ င်စို ရှိသည။် 

  

(၂.၂.၁.၂)  အ စ  ျေးရနှင်   ဂဂလ   က ရရင်ျေးပ  စ်  ာ ျေး ှ က ရသ င်ျေးန  င် သည် ဧရ ယာ 

ဇယာ ား (၁၄) ကက ားရ ာ ၏ က ရရင်ားမမစ်နှ င့်် ကရ သ င် ားဧရိ ယာ 

စဉ ် ရင်ျေးပ စ် 
အစ  ျေးရ 

/  ဂဂလ   
ကရကသာ  ်ဧ  

ရရှ န  င် ှု 

တ နှစ် တ ်လံ ျေး/ 

ရာ သီအလ    ်

လံ ကလာ  ် ှု 

(ရှ / ရှ ) 

၁ ဆည် အစိိုားရ ၇၀၀ ရာသ အလိိုက ်  မရှ ိ

၂ က ရလွှဲဆည ် -    

၃ မမစက် ရတ င်စ မ ကိန်ား -    
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စဉ ် ရင်ျေးပ စ် 
အစ  ျေးရ 

/  ဂဂလ   
ကရကသာ  ်ဧ  

ရရှ န  င် ှု 

တ နှစ် တ ်လံ ျေး/ 

ရာ သီအလ    ်

လံ ကလာ  ် ှု 

(ရှ / ရှ ) 

၄ အဝ စိတ  င်ား -    

၅ လက်ငင ် က ရတ  င်ား -    

၆ စိမ့််စမ်ားက ရ -    

၇ က ခ ာင်ားက ရ -    

၈ အမခာ ား -    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦ ားတည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယသ်မာ ား အိုြ်စို၊ (၂) ဆည်ကမမာ င်ားဦ ားစ ားဌာ န၊ စိိုက်ြ  ိားကရား 

ဦ ားစ ားဌာ န။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ င် မိိုား ကရ ကိိုသာ အ ဓိကမှ ခိိုရသည် ။ အ စိိုားရဆ ညရ်ှိကသာ ်လည်ား 

ရာ သ အ လိိုက်သာ ရရှိသည။် လ ိုကလာ က်မှုမရှိြါ။ ကရက သာ က်ဧက ၂၀ ၀ဧကရှိြါ သည။် အ မခာ ားကရအရငာ်း 

အ မမစ်မ ာ ားမှကရသ င်ားနိို င်မခင် ားမရှိြါ။ သိို့်မဖစ်ြါ၍ စက် ကရတ င်ားမ  ာ ားကဖာ က်ကြ ားနိိုင် ြါက ကတာ င်သူ မ ာ ားြိို မိို 

စိိုက်ြ  ိ ားနိိုင်မ ညမ်ဖစ်ြါသည် ။ 

 (၂.၂.၁.၃)  အ ဓ  သီျေးနှံ  ာ ျေးန ှင်  အ    ်နှုန်ျေး 

ဇယာ ား (၁၅) အ ဓိကသ ားနှ မ ာ ားနှင့်် အ ထ က်နှုန်ား 

သီျေးနှ ံ

စ စ က ါ

င်ျေး 

စ    ်

ဧ  

သီျေးနှံ   ် ှု 

သီျေးနှ ံ

စ    ်  ြိုျေးသည်   

 ာလ 

သ င်ျေးအာ ျေးစ  

လ  အ ်ခ  ် 

(န  ် /လတ ်/ 

ပ င် ) 

အပ တ ်

ရရှ န  င် ှု       

(န  ် /လ

တ/် ပ င် ) 

 ှတ ် 

ခ  ် 

ယ ူနစ ်
အနည်ျေး 

ဆံ ျေး 

အ  ာ ျေး 

ဆံ ျေး 

 ျှ ်ျေး

 ျှ 
 ှ    

မိိုား 

စြါား 
၃၂၇.၇ တ င်ား ၇ ၀ ၁ ၀၀ ၈၀ ဇ န ်

က အာ

က်တိို

ဘာ 

လတ ် မမင့်် 

 

က မမြဲ ၁ ၀၀ တ င်ား ၅၀ ၆၀ ၅၃ 
ဇန်န

ဝါရ  

ဒ ဇင ်

ဘာ 
လတ ် လတ ်

 

           

           

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ား အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ င် အ ဓိ က သ ားနှ မ ာ ားနှ င့်် အ ထ က်နှုန်ားမှ ာ စြါားသည် ၁ ဧ က ကိို 

အ နည်ားဆ  ိုား ၇ ၀ ထ က်ရှိမြ ား အ မ ာ ားဆ  ိုား ၁၀ ၀ ထ က်ရှိြါသ ည။်ဇ န်လတ င်စိိုက်ြ   ိ ားလျှ င် 
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ကအာ က်တိိုဘာ လတ င် ရိတသိ်မာ်းြါသ ည။်က မမြဲ ကိို ဒ ဇင် ဘာ လစိိုက်ြ  ိ ားလျှ င် ဇူလိိုင်လတ င် 

ကကာ က်ရြါသည။် သ င် ားအ ာ ားစိုလိိုအ ြ်ခ က်မာှ ဓါတ် ဆ ာ ား ြိိုား သတ်ကဆ ား ကမ မ သဇာ စသည့်် မ ာ ား သ ိုားစ ဲ မှ 

အ မမတ်အ နည်ားငယ်ရှြိါသ ည။် 

(၂.၂.၁.၄) လယ်ယာ သံ ျေးစ ်  ရ ယာ   ာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၆) ကက ားရ ာ ၏ စိို က်ြ  ိ ားကရား သ ိုားကရိိယာ မ ာ ား ြိိုင်ဆိိုင်မှု 

စ ်အ   ြိုျေးအစာ ျေး 

   င်ဆ  င် ှု စ ်  ရ ယာ

ငှာ ျေးရ ်ျေးလ  ်

   င်ကနကသာ 

ကတ ာင်သူ 

အကရအတ    ်

 ှတ ်ခ  ်/ 

အကပခအကန 

တ စ်

ဦ ျေး 

ခ င်ျေး

   င် 

အဖ ွဲြို့   င ် ရ ာ   င ်

အ က ရ

အတ  

  ်

လယ ်

သ ာ ျေး

ဦ ျေးကရ 

အ က ရ

အတ  

  ်

လယ ်

သ ာ ျေး 

ဦ ျေးကရ 

ထ န်စက်  - - - - ၂၇  

လက်တ န်ားထ န်စက် ၃ ၉ - - - - ၆၂  

အက စ့်ခ  ကိရိယာ -     -  

ရတိ ်သိမ်ားက  ခ က လှ့်စက ် -     -  

ရတိ ်သိမ်ားစက ် -     -  

က  ခ က လှ့်စက ် ၃ - - - - ၉၈  

က ရစိုြ်စက ် ၈၄ - - - - ၉  

က မခနင်ားက ရတ င်စက ် -       

မမက်ရိတ ်စက ် ၁ ၇       

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ား အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ င် လ က်တ န် ားထ န်စက်မာှ  တစ်ဦ ားတည် ားြိိုင် မဖစ်မြ ား အ လ ိုား ကရမှာ 

၃၉ လ ိုား မဖစ ် မြ ား က န်လ ယ်သမာ ားမ ာ ားမှာ ဌာ ား၇မ် ား လိုြ်ကိိုင်ရသည် ။ ဌာ ားရမ် ားခ မှာ ၁ ဧက ကိို ၂၀ ၀၀၀ မဖင့်် 

ဌာ ားရမာ်းအ သ ိုား မ ြ ရြါသည် ။က ခ ကလှ့်စက်အ ကရအတ က်မာှ ၃ လ ိုားရှိြါ သည။်ကရ စိုြစ်က်မာှ ၈၄ လ ိုား ရှိ မြ ား 

မမက်ရိတ်စက် မှာ ၁၇ လ ို ားရှိြါသည။် အ မခာ ားမ ာ ားမှာ ခ နိ်ားကဆာ ့် ၊ ဆ န်စက် ၊ အ ြ်ခ  ြ်စက်စ သည် 

တိို့်ရှိြါသည။် 

(၂.၂.၁.၅)  သီျေးနှံအ    ်နှုန်ျေး တ  ျေးက စရန်အ တ  ် အ ခ င ်အလ  ်ျေး  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၇) သ ားနှ ထိုတ်လို ြ်မှု တိိုား ကစရန်အ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

အကပခအကန ကဖာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က မမ(စိိုကြ်  ိားကမမရရှိနိိုင်မှု၊

က မမဆ  သဇာ) 

သ နှ ထိုတ ်လိုြ်မှု တ ိိုားတ ကက် စရန် က မမ သဇာ မ ာ ား ရရိှနိိုငမ်ခင်ားနှင့်် စိိုကြ်  ိားရရှိနိိုင် 

မခင်ား 
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အကပခအကန ကဖာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က ရရင်ားမမစ ် ဆည်က ရက မမာင်ားသ င်ားရရှိမခင်ား 

သဘာ ဝကမ မက ဆ ား၊ 

က အာဂ်ဲနစ် က မမ သဇာ 
 

က အာဂ်ဲနစ်/ဓာ တ ို 

ြိိုားသတ ်က ဆား 
 

က ခ ားကင နှင ့်် က င က  ကား 

ဝနက် ဆာင်မှုမ ာ ား 
 

နည်ားြညာ ၊ အိုြ်ခ  ြက် ရား 

ြိိုင်ားဆိိုင်ရာ ဝနက် ဆာင်မှု 

မ ာ ား  

နည်ားြညာ ရှိမခင်ား၊ အိုြ်ခ  ြ်က ရားဆိိုင်ရာရှမိခင်ား 

သ င်ားအာားစိုက စ ားက က ်  

ထိုတ ်လိုြ်မှုက စ ားက က်နှင့််

ကိုန်သ ယ ်မှု 

 

အမခာ ား - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ား အိုြ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာ မမ ိြို့နယ ်အစိိုားရဦ ားစ ား ဌာ နမ ာ ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ သ ားနှ ထ က်နှုန်ားတိို ားတက်က စရန် ကမမ သဇာ ရရှိမခင်ား နှင့်် စိိုက်ြ  ိားက မမရရှိ နိို င်မခင် ား 

ဆ ညက်ရကမမာ င်ား သ င်ားရှိ မခင် ား နည်ားြညာ ရှိမခ င်ား အ ိုြခ်  ြ် မှုရိှမခင်ား 

 

(၂.၂.၁.၆) သီျေးနှံ  တ်လ  ် ှုအ တ  ် ပ  ဿနော နှင် စ န်ကခ ေါ်  ှု  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၁၈) သ ားနှ ထိုတ်လို ြ်မှုအ တ က် မ ြဿနှာ နှင့်် စိ န်ကခေါ်မှုမ ာ ား 

ပ ဿနော ကဖာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

စိိုကြ်  ိားကမ မ တ ိိုားခ ဲြို့နိိုင်မှု စိိုကြ်  ိားကမ မတ ိိုားခ ဲြို့ရန် က မမက နရာမရိှမခင်ား 

က မမဆ  သဇာ အက မခအက န ဓါတ ်က မမ သဇာ မ ာ ားမဖည့််မှသာက ကာင်ားမခင်ား 

က င က  ကားအရင်ားအနှ ားရရိှနိိုင်မှု အစိိုားရဘဏ်တ စ်မ  ိားတ ည်ားရှိမခင်ား 

စိိုကြ်  ိားကရား သ င်ားအာ ားစိုမ ာ ား 

အခ နိ်မ  ရရိှအသ ိုားခ နိိုင်မှု 

 

လိုြ်သာ ားရာှ ားြါားမှု (ကျွမာ်းက င ်

သူ/ မကျွမာ်းက င်သ)ူ 

 

က ရရင်ားမမစ်မ ာ ား ရရိှနိိုင်မှု မိိုားက ရခ မ ာ ားအတ  က် ခက်ခဲမခငာ်း 

စိိုကြ်  ိားကရမလ ိုက လာ က်မှု ဆည်က ရကိိုလိုယ ူသ ိုားစ ဲရမခင်ား 

ဖ က်ြိိုားနှင့်် က ရာ ဂါ စြါားြင်မ ာားကိို ဖ က်စ ားမခင်ား 
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ပ ဿနော ကဖာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က စ ားက က ်လက်လှမ်ားမ မှု လမ်ားတ  တာ ားမက ကာ င်ားမခင်ား 

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာ ား 

နည်ားြညာ အသိနည်ားြါားမခင်ား ၊ အကူအည မရှိမခင်ား 

အမခာ ား - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ား အိုြ်စို၊ (၂) သက်ဆိိုင်ရာ မမ ိြို့နယ ် အစိိုားရဦ ားစ ား ဌာ နမ ာ ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ စိိုကြ်  ိားကမ မတ ိိုားခ ဲြို့ရန် က မမက နရာမရိှနိိုင်မခင်ားဓါတ ်ဆာ ြက်မှ က မမ သဇာက ကာ င်ားမခင်ား 

အစိိုားရဘဏ်တ စ်မ  ိားတ ည်ားသာ ရှိမခင်ားမိိုားက ရခ မ ာ ားအတ  က်ခက်ခမဲခင်ား ဆညက် ရကိိုလိုယသူ ိုားစ ဲရမခင်ား စြါားြင်မ ာား ကိို 

ြ က်စ ားမခင်ား လမ်ားတ  တ ာ ားမကကာင ်ားမခင်ားက  ကာင့််   နည်ားြညာ အသိနည်ားြါားမခင်ား  အကအူည မရှိ မခင်ား 

(၂.၂.၂)  က   ျေးပ ြူက ရျေးလ   င်န်ျေး 

(၂.၂.၂.၁)  က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင်  ငါျေးလ   င်န်ျေး က ဆ ာ င်ရ  ် ှု အ က ပခအ က န  

ဇယာ ား (၁၉) ကမ ားမမြူကရ ားနှင့်် ငါားလိုြင်န် ားကဆာ င်ရ က်မှုအ ကမခအ ကန 

က  ျေးပ ြူကရျေးနှင်  ငါ ျေးလ  ်ငန်ျေး အ  ်က ာ ငစ်  က ာငက်ရ  ှတ ်ခ  ်/အကပခအကန 

က  ျေးပ ြူကရျေး 

ခိိုင်ားန ှာား ၆၆ ၈၄  

နိို့်စာားန ှာား    

မမင်ား    

ကျွဲ ၅ ၂၄  

မမည်ား - -  

လာ ား - -  

ဆိတ ်    

သိိုား    

ဝက ် ၅၀ ၁ ၁ ၉  

 ကက ် ၂၈ ၂၄၄  

ဘဲ    

န ှာားက နှာ က ် - -  

အမခာ ား - -  

ငါ ျေးလ  ်ငန်ျေး 

ငါားကန ် -   

ြိုဇ န်ကန ် -   

ဂဏန်ားက မ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ား -   

က ရခ  ိ ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား -   
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က  ျေးပ ြူကရျေးနှင်  ငါ ျေးလ  ်ငန်ျေး အ  ်က ာ ငစ်  က ာငက်ရ  ှတ ်ခ  ်/အကပခအကန 

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလိုြ်ငန်ား -   

အမခာ ား -   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ား အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  

(၂.၂.၂.၂)  က   ျေးပ ြူက ရျေး ဏ္ဍ တ  ျေးတ ်က စရန်အ တ  ်  အ ခ င် အလ  ်ျေး  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၀) ကမ ားမမြူကရ ားက ဏ္ဍ ထိုတ်လိုြ်မှုတိိုားတက် က စရန်အ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

အခ င် အလ ်ျေး ကဖာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က  ျေးပ ြူကရျေး 

စာားက ကက် မမ  

က ရရရှိမှု  

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လှမ်ားမ မှု  

က ခ ားကင   

သ င်ားအာားစိုက စ ားက က ်  

ဝနက် ဆာင်မှုကစ ားက က ်  

ထိုတ ်ကိုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု  

အိမ်ခခ ဝင်ားအတ  င်ား က မမက နရာ 

လ ိုကလာက်မှု 
 

အမခာ ား - 

ငါ ျေးလ  ်ငန်ျေး 

ငါား/ြိုဇ န်သာ ားက ြါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

- 

က ခ ားကင  - 

သ င်ားအာားစို လက်လှမ်ားမ မှု - 

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာ ား 

- 

ထိုတ ်ကိုနက် ရာင်ားဝယ ်မှု - 

အမခာ ား - 

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - လယ ်သမာ ား အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  

(၂.၂.၂.၃)  က   ျေးပ ြူက ရျေးန ှင ် သာ ျေးငါျေး  တလ်  ် ှုအ တ  ် ပ ဿနော နှင ် စ န်က ခေါ်  ှု  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၁) ကမ ားမမြူကရ ားနှင့်် သာ ားငါားထိုတလ်ိုြ် မှုအတ က် မြ ဿနှာ နှင့်် စိန်ကခေါ်မှုမ  ာ ား 
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ပ ဿနောနှင် စ နက်ခေါ်  ှု  ာျေး ကဖာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က  ျေးပ ြူကရျေး 

က ခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု  

ကူားစက်ကရာ ဂါမဖစ်ြ ာ ားမှု  

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် နည်ားလမ်ားမ ာ ား  

စ ားြ ာားမဖစ ်က မ ားမမြူက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား အတ  က် 

လိိုင်စင်/ က လလ  လက်လှမ်ားမ မှု 
 

အမခာ ား - 

ငါ ျေးလ  ်ငန်ျေး 

ငါားဖမ်ားခ င့် ်ရရိှနိိုင်မှု - 

က ခ ားကင ရရှိနိိုင်မှု - 

အမခာ ား - 

ရင်ားမမစ ် … ( ၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လယသ်မာ ား အိုြ်စို၊ (၂) မမ ိြို့ နယ ် က မ ား/ကို ဦ ားစ ားဌာ န၊ မမ ိြို့ နယ ် 

ငါားလိုြ်ငန်ား ဦ ားစ ားဌာ န။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  

(၂.၂.၃)  စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တ် က သာ စီျေး  ာ ျေးက ရျေးလ   င်န်ျေး ဏ္ဍ 

(၂.၂.၃.၁) စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး ဟ တ် က သာ အ သ ်က   ျေးလ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၂) စိိုက် ြ  ိ ားကမ ားမမြူ ကရားမဟိုတက် သာ အ သက်က မ ားလိုြ်ငန် ားမ ာ ား 

စဉ ်
လ  ်ငန်ျေး  ာျေး (  တ ် န်လ  ် 
ငန်ျေး နှင်  ဝနက်ဆာ င် ှု)  

လ  ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ    ်

ဝန ် ်ျေး / 
အလ  ်သ
 ာ ျေး အ က ရ 
အတ    ်

  သာ ျေးစ 
ဝင် 

လ  ်အာျေး 

ရ ်တ ည်န  င် ှု (န  ် ၊ လတ ်၊ 
ပ င် ) နှင ် ရှင်ျေးလင်ျေးကဖာပ် ခ   ်

၁ 

သတ တ တ ူားက ဖာက် ရား၊ 

က က ာ က်ထိုတ ်လိုြ်က ရား နငှ့်် 

သဘာ ဝ ရင်ားမမစမ် ာ ား 

ထိုတ ်လိုြ်မခင်ား 

   အနည်ားငယက် ကာင်ားမခင်ား 

၂ ထိုတ ်ကိုနလ်ိုြ်ငန်ား  -   

၃ 
လျှြ်စစ်၊ ဓာတက် င ြို့နှင့်် က ရကြား 

က ဝကရား 
-    

၄ 
က ဆာ က်လိုြ်က ရား၊လက်သမာ ား၊ 

ြန်ားရ လိုြ်ငန်ား 
၄ ၂၀ - စာားဝတက် နက ရားအဆငက် မြမခငာ်း 

၅ ယ ာ ဉ်၊ စက်ကရိယိာ ၊ အိမ်သ ိုား -    
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စဉ ်
လ  ်ငန်ျေး  ာျေး (  တ ် န်လ  ် 
ငန်ျေး နှင်  ဝနက်ဆာ င် ှု)  

လ  ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ    ်

ဝန ် ်ျေး / 
အလ  ်သ
 ာ ျေး အ က ရ 
အတ    ်

  သာ ျေးစ 
ဝင် 

လ  ်အာျေး 

ရ ်တ ည်န  င် ှု (န  ် ၊ လတ ်၊ 
ပ င် ) နှင ် ရှင်ျေးလင်ျေးကဖာပ် ခ   ်

ြစစည်ားမ ာ ား မြင်ဆငက် ရား 

၆ 

ကျွမာ်းက င်ြညာ ရငှ်မ ာ ား 

( ဆ ြင်၊ အလှမြင်၊ အြခ်  ြ်၊ 

အင ်ဂ င်န ယ ာ ၊ 

သင်တ န်ားက ြားသူ) 

၂ - ၂ တ ခါတက လမှခ  ြ်ရမခင်ား 

၇ 
လက်လ -

လက်ကာားကရာင ်ားဝယက် ရား 
၇ - ၁ ၃  

၈ 
ဟိိုတယ ်နငှ့်် စာားက သာ က်ဆိိုင် 

လိုြ်ငန်ား 
 -   

၉ 
ြိို့်က ဆာင်က ရား၊ သိိုက လှာင်က ရား 

နှင့်် ဆက်သ ယ ်က ရား 
 -   

၁ ၀ 

က င က ခ ား ဝနက် ဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ား 

( ဘဏ်၊ ကင က ခ ားမခင်ားလိုြ်ငန်ား 

အြါအဝင် 

က င က  ကားဝနက် ဆာင်မှု 

လိုြ်ငန်ား) 

- - -  

၁ ၁ 

အိမ်ခခ ကမ မ က ရာင်ားဝယင်ှာ ားရမ်ား 

မခင်ားနငှ့်် ဆကစ်ြ်က သာ  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

- - -  

၁ ၂ 

မြည်သူဝန်က ဆာ င်မှုလိုြ်ငန်ား

မ ာ ား ( အိုြ်ခ  ြ်က ရား၊ 

ကာက ယက် ရားနှင့်် 

က ဘားကင်ားလ ိုခခ  က ရား) 

- - -  

၁ ၃ ြညာ က ရား ၁ ၁   

၁ ၄ က န်ားမာ က ရား ၅ ၇ ၀ -  

၁ ၅ လူမှုက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ား - - -  

၁ ၆ 

အိမ်မ ာ ားတ  င် 

အင ှာားလိိုကလ်ိုြ်သူမ ာ ားနှင့်် 

အမ  ိားအမည် မက ဖာ ်မြနိိုင်က သာ  

လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

 - -  
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စဉ ်
လ  ်ငန်ျေး  ာျေး (  တ ် န်လ  ် 
ငန်ျေး နှင်  ဝနက်ဆာ င် ှု)  

လ  ်ငန်ျေး 
အကရအ

တ    ်

ဝန ် ်ျေး / 
အလ  ်သ
 ာ ျေး အ က ရ 
အတ    ်

  သာ ျေးစ 
ဝင် 

လ  ်အာျေး 

ရ ်တ ည်န  င် ှု (န  ် ၊ လတ ်၊ 
ပ င် ) နှင ် ရှင်ျေးလင်ျေးကဖာပ် ခ   ်

၁ ၇ 

မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားနငှ့်် 

ကိုမပဏ မ ာ ားတ  င် 

လိုြ်ကိိုင်သမူ ာ ား (ဥ ြမာ - UN, 

INGOs, Companies. etc.,) 

- - -  

 
စ စ က ါ င်ျေးအသ ်က  ျေးလ  ်ငန်ျေး

လ  ်   င်သဦူ ျေးကရ 
  ၄ ၃  

ရင်ားမမစ ် …( ၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင်ား က ကာ ကယ် ူမှု၊ (၂) ဦ ားတည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူက ရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာ ား လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။        

(၂.၂.၃.၂)  စ   ်   ြိုျေးက   ျေးပ ြူက ရျေး  ဟ တ် က သာ အ သ ်က   ျေးလ  ်ငန်ျေး  ာ ျေးအ တ  ် အ ခ င် အလ  ်ျေး၊ 

ပ ဿနော နှင်  အ ခ ်အ ခွဲ  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၃-က) စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရား မဟိုတက် သာ စ ားြ ာား ကရားလိုြ်ငန် ားမ ာ ားအ တ က် အ ခ င့််အလ မ်ားမ ာ ား 

အခ င် အလ ်ျေး ကဖာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က က ာ က်ရှာသ ာ ားနိိုင်မခင်ား  

က ရ လိုြ်သ ာားနိိုငမ်ခင်ား  

  

  

  

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူက ရားမဟိုတက် သာ ဝငက်င ရ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို၊ လူငယ ် အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လမ်ားတ  တာ ားက ကာ င်ားမ န်လျှင် လ ယ ်ကူစ ာ သ ာားက ရာက်နိိုင်မခင်ားစ ားြ ာားက ရား 

၊က န်ားမာ ကရား ြညာက ရား စက သာ အခ င့်် အလမ်ားမ ာ ားရရိှနိိုင်ြါသည်။ 

ဇယာ ား(၂၃-ခ) စိိုက်ြ  ိား ကမ ားမမြူကရ ား မဟိုတ် ကသာ စ ားြ ာားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားအ တ က် မ ြဿနှာ နှ င့်် 

အ ခက်အ ခဲ မ ာ ား 

ပ ဿနော နှင် အခ  ်အ ခွဲ   ာ ျေး ကဖာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

လမ်ားတ  တာ ားမက ကာ င်ားမခင်ား လမ်ားတ  တာ ားက ကာ င်ားလျှင် လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ ်က ရားက ကာ င်ားမ န် 

အရင်ားအနှ ားမလ ိုကလာ က်မှု က က ားရ ာတ  င် အိမ်တ  င်ားမှုလိုြ်ငန်ားအခ  ိြို့ ရှမိြ ား လိုြ်ငန်ားတိိုားခ ြဲို့နိိုင်လျှင် 

အက  ိားအမမတတ် ိိုားြ ါားလာ နိိုငက်သာ ်လည်ား လိိုအြ်က သာ အရငာ်းအနှ ား 
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ပ ဿနော နှင် အခ  ်အ ခွဲ   ာ ျေး ကဖာ ်ပ ခ  ်/ ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

မလ ိုကလာက်မှုရိှသည်။  

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူက ရားမဟိုတက် သာ ဝငက်င ရ လိုြ်ငန်ားမ ာ ား 

လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို၊ လူငယ ် အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လမ်ားတ  တ ာ ား မက ကာင်ားမခင်ားက  ကာ င့်် သ ာ ားလာ မှုခကခ်ဲြါသည်။ က ရကက ားလျှင် သ ာ ား ၍ 

မရြါ။ 

(၂.၃)  က ရ ြို့က ပ ာ င်ျေးလ   သ်ာ ျေး  ာ ျေး 

(၂.၃.၁) က ရ ြို့က ပ ာ င်ျေးသ ာ ျေးလ ာ  ှု ပဖစ်က ေါ် လာ  ံ ၊  ံ စံနှင်  အ ခ  န်  ာ လ 

ဇယာ ား (၂၄) ကရ ြို့ကမြာ င် ားသ ာ ားလာ မှု မဖစ်ကြေါ်လာ ြ ို၊ ြ ိုစ နှင့်် အ ခ နိ်ကာ လ 

#  ံ စ ံ 

အ  ်က ာင်စ   

အကရ အ တ 

 ် 

လူဦျေးက ရ ပ ည ်တ င်ျေး ပ ည ်  

  ာျေး   က ါင်ျေး   ာျေး   က ါင်ျေး   ာျေး   က ါင်ျေး 

၁ 

ကရ ြို့ကမြ ာင်ား လိုြ်သ ာားတစ ်

ဦား အန ည ်ားဆ ိုားရ ှိက သ ာ 

အိမ်ကထ ာ င်စ ို 

       - - - 

၂ 
ကရ ြို့ကမြ ာင်ား လိုြ်က ိိုင် 

ကသ ာကက  ားရ  ာရှိ လူဦားကရ 
၉ ၈ ၉ ၉ ၆ ၆ ၁၆ ၅ ၉ ၈ ၆ ၅ ၁၆ ၃ ၁ ၁ ၂ 

၃ 

ကက  ားရ  ာမြငြ် သိို့် ကရ ြို့ ကမြ ာင်ားမ ှုက ာလ  

၃ လ အထိ - ၇ ၃ ၁၀ ၇ ၃ ၁၀    

၆ လ အထိ - ၄ ၅ ၉ ၄ ၅ ၉    

၁၂ လ အ ထိ - ၈  ၈ ၈  ၈    

၁၂ လ အ ထက ် - ၈၀ ၅ ၈ ၁၃ ၈ ၇၉ ၅ ၇ ၁၃ ၆ ၁ ၁ ၂ 

ရင်ားမမစ ် …( ၁) အိမ်ကထာ င်စိုစာ ရင်ား က ကာ ကယ် ူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူက ရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာ ား လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို၊ လူငယ ် အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။  

(၂.၃.၂) က ရ ြို့က ပ ာ င်ျေး သ ာ ျေးလ ာ ရပခင်ျေး၏ အ ဓ   အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

ဇယာ ား (၂၅) ကရ ြို့ကမ ြာ င်ား သ ာ ားလာ ရမခင်ား၏ အ ဓိက အ က  ကာ င်ားရ င်ား 

စဉ ် အက  ာ င်ျေးအရာ လူဦ ျေးကရ 

၁ ြိိုမိိုကကာင်ားမ န်ကသာ အလိုြ်အကိိုင်နငှ့်် ဝငက် င  အခ င့််အလမ်ားမ ာ ား ရာှ က ဖ ရန ် ၇ ၄ 

၂ နိိုင်င က ရားနှင့််ဆိိုင်က သာ အက  ကာင ်ားရင်ား - 

၃ က ဒသတ  င်ား ြဋ ိြကခမဖစ်ြ ာားမှုက  ကာ င့်် လ ိုခခ  မှု မရှိသည့်် အက ကာ င်ားရင်ား - 

၄ အမခာ ား - 
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ရင်ားမမစ ်… အိမ်က ထာ င်စိုစာရင်ား က ကာ ကယ် ူမှု။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က ရ ြို့ က မြာင်ားသ ာားလာ ရမခငာ်း၏ အဓိက အက  ကာ င်ားအရငာ်းမှာ ြိို မိိုကကာ င်ားမ နက် သာ 

အလိုြ်အကိိုင်နငှ့်် ဝင်ကင အခ င့်် အလမ်ားမ ာ ားရာှက ဖ ရန်သာမဖစ်သည် ။ အခ  ိြို့ကစာားဝတက် နက ရားက  ကာင ့်် သ ာားက ရာ က် 

အလိုြ်လိုြ်ကိိုင်ရြါသည်။ 

(၂.၃.၃) က ရ ြို့က ပ ာ င်ျေးလ    ်  င်သူ   ာ ျေး ှ ပ န်   ့်က င  

ဇယာ ား (၂၆)  ကရ ြို့က မြာ င်ားလို ြ်ကိိုင် သူမ ာ ားမှမ ြန်ြိို့်ကင  

စဉ ် အက  ာ င်ျေးအရာ 

အ  ်က ာ ငစ်  အကရအတ    ်

စ စ  

က ါ င်ျေး 

% က  ျေးရ ာ 

အတ  င်ျေးရှ  စ စ က ါ င်ျေး 

အ  ်က ာ ငစ်  

ပ င်  လတ ် န  ်  

၁ 
မြနြိ်ို့်က င ကိို မှ ခိိုကနရက သာ 

အိမ်က ထာင်စို အက ရအတ  က ်

၉၈ ၄၁.၂၅    

၂ 

မြနြိ်ို့်က င  လမ်ားက  ကာင်ားမ ာ ား 

- က င လွှဲလိုြ်ငန်ား (ဟ နဒ် ) ၄၆ ၁ ၉.၁၆ - - - 

- ဘဏ် ၁ ၁ ၄.၅၈ - - - 

- လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား ၃ ၃ ၁ ၃.၇၅ - - - 

- က င လွှဲလိုြ်ငန်ားနှင့်် ဘဏ် -  - - - 

- ကင လွှဲလိုြ်ငန်ား၊ 

ဘဏ်နှင့််လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်မခင်ား 

  
- - - 

ရင်ားမမစ ်… (၁) အိမ်က ထာ င်စိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က ရ ြို့ က မြာ င်ားလိုြ်ကိိုင်သမူ ာ ားမှ ြိို့်က င ကိို မှ ခိိုားရက သာ အိမ်ကထာ င်စိုမာှ ၉၈ အိမ်က ထာ င်စို 

မဖစြ်ါသည်။ က ရ ြို့က မြာင်ားလိုြ်သာ ားမ ာ ားမှလွှဲကင  မ ာ ားကိို(ဟ နဒ် )လိုြ်ငန်ားကိိုအမ ာ ားဆ ိုားအသ ိုားမြ  ကမြ ား ရာခိိုင်နှုန်ားအာ ား 

မဖင့်် ၁ ၉.၁၆%ရှိြါသည်။ ဘဏ်လိုြ်ငန်ားမဖင့်် လွှဲကင (၁၁)ဦ ားခန့််သာ ရှိမြ ား ၄.၅၈%ရှိြါသည်။ လူကက  မဖင့််လွှဲြိို့်က သာ 

အခ  ိြို့ မှာ၁ ၃.၇ ၅%ရှိြါသည်။ 

(၂.၄)   န်စည်နှင် ဝနက် ဆ ာ င် ှုက စ ျေး   ် 

ဇယာ ား (၂၇) ကိုန်စည်နှင့်် ဝ န်ကဆာ င်မှု၊ ကစ ားက က်လက် လှမ်ားမ မှု အ ကမခအ ကန 

ကစ ျေး   လ် ်လှ ်ျေး ီ ှု အနီျေးဆံ ျေးကစ ျေး အက ီျေးစာျေးကစ ျေး    ်

ရ ာ မှအက ာ အက ဝား(မိိုင်) ၁ ဖာ လ ိုခန့်် ၂၀ မိိုင် 

သယ ်ယ ူြိို့်က ဆာ ငက် ရား လမ်ားက  ကာင ်ား 

နှင့််  ၎င ်ား၏ အက ထာက်အြ ့်မ ာ ား  
ဆိိုင်ကယ ်၊ ကာား ဆိိုင်ကယ ်၊ကာား 

ကိုန်စည်အမ  ိားအစာားနငှ့်် ဟင ်ားသ ားဟင ်ားရ က် ငါား ဝက၊် လူသ ိုားကိုန်နှင့်် အမခာ ားြစစည်ားမ  ိားစ ို 
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ကစ ျေး   လ် ်လှ ်ျေး ီ ှု အနီျေးဆံ ျေးကစ ျေး အက ီျေးစာျေးကစ ျေး    ်

ဝနက် ဆာင်မှုကြားနိိုင်မှု   ကက ် 

က စ ားအက မခခ အက ဆာ က်အဦ နငှ့်် 

ဝနက် ဆာင်မှု 
သ ြ်မိိုား၊ ြ ဉ်ခင်ား 

သ ြ်မိိုား၊ န ကြ် 

ရင်ားမမစ ် … ဦ ားတည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ ်သမာ ား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူက ရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာ ား လိုြ်ကိိုင်သ ူအိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ၏ အန ားဆ ိုားက စ ား အက ာအက ဝားမှာ ၁ ဖာလ ိုခန့််ရှိြါသည်။အကက ားစာား 

က စ ားက ကမိ်ိုင် (၂၀) မိိုင ် က ာက ဝားြါသည်။သယယ်ြိူို့်က ဆာင်က ရားလမ်ားက ကာင်ားမှာ လမ်ားတ  တာ ားကကာင်ားမှ 

သ ာားလာ မှုလ ယက်ူမခင်ား က ရကက ားမခင်ား ၊ က ရက လ ာ ့်မှ က ရကာူးမြ ားသ ာားရမခ င်ား ကိုန်စညအ်မ  ိားအစာ ားမှာ ဟင်ားသ ားဟင ်ားရ က် 

၊င ါား၊ ဝကသ်ာ ား၊  ကက်သာ ား၊ ငါားက မခာက် စသည့်် ကိုန်စည်အမ  ိားအစာားမ ာ ားရရိှမခင်ား က စ ား၏ အက မခခ အက ဆာ ကအ်ဦ ားမှာ 

သ ြ်မိိုား ၊ ြ ဉ်ခင်ား မဖစြ်ါသည်။ဝနက် ဆာင်မှုမှာ လ ယ ်ကူစ ာ ဝယယ် ူနိိုင်မခင်ား စသည့်် ဝနက် ဆာ င်မှုမ ာ ားရှိြါသည်။ 

(၂.၅) က င က   ျေးလ  ်လှ ျ်ေး  ီ ှုနှင်  င်္ဏ်လ  ်ငန်ျေး 

ဇယာ ား (၂၈) က င က ကားလက် လှမ်ားမ မှုနှင့်် ဘဏ်လိုြ်ငန် ား 

ကခ ျေးကင  

ရရှ န  င်သည်   

ကနရာ 

ကင က  ျေး 

ဝနက်ဆာ င် ှု 

အ   ြိုျေးအစာ ျေး 

ပ နလ်ည် 

က ျေးဆ ်ရ 

ည  ် ာလ 

အတ   ျေးနှုန်ျေး 

(လ) 

အက ါင ်ခ ံ

 စစည်ျေး 

လ  အ ် ှု 

ကခ ျေးကင ရရန ်

အခ ်အခွဲ  ာျေး 

အစိိုားရဘဏ် 

(စိိုကြ်  ိားက ရား 

ဘဏ်၊ သ မက ခ ား 

က င ) 

မိိုားဘဏ် ၆လ ၇ ၅ မြာား ြ ိုစ  ၇ 

ြ ိုစ (၇)ရှိရန်လိိုအြ်သည်၊ 

မှတ ်ြ ိုတင်၊လကက် ဗ နှင့်အ်

သင်ားဝင်ရန်လိိုအြ်သည်။ 

ြိုဂဂလိကဘဏ် - - - - - 

ြိုဂဂလိက 

အက သားစာား 

က ခ ားကင ဝန ်

က ဆာင်မှုကဏ္ဍ 

     

အဖ ဲြို့အ လိိုကက် င စို

/က င က ခ ားအစ အစ

ဉ် 

     

က င က ခ ားက ြားသူ - - - -  

အက ြါင်ဆိိုင ် - - - - - 

မိတ ်က ဆ နငှ့််က ဆ  

မ  ိားမ ာ ား 
    - 

အမခာ ား - - - - - 
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ရင်ားမမစ ် … ( ၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ ်သမာ ား အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ 

စိိုကြ်  ိားကမ ားမမြူက ရားမဟိုတက်သာ ဝင်ကင ရလိုြ်ငန်ားမ ာ ား လိုြ်ကိိုင်သ ူ အိုြ်စို၊ (၂) သကဆိ်ိုင်ရာ ကင က  ကားဝနက် ဆာင်မှု 

က ြားက သာ အဖ ဲြို့မ ာ ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ က က ားရ ာ ၏ကင က  က ားလ က်လှမာ်းမှ မှုနှ င့်် ဘဏ်လိုြ်ငန်ားမှာအ စိိုားရဘဏ်မ ဖစ်ြါ 

သည။် အ စိိုားရ ဘဏ်၏ အ တိိုားနှုန်ားမှာ ၇ ၅ မြာ ားဖစ်ြါ သည။်  

(၂.၆)  တ်ဝန်ျေး  င်နှ င်  သင်္ာ ဝ ရင်ျေးပ စ်  ာ ျေး စီ ခံန့််ခ  ွဲ ှု 

(၂.၆.၁)  တ်ဝန်ျေး  င်နှ င် သ င်္ာ ဝရ င်ျေးပ စ်  ာ ျေး စီ ခံန့််ခ  ွဲ ှု အ တ  ် လ ်ရှ အက လ အ   င် နှင်  

အ ခ ်အ ခွဲ  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၂၉) သဘာ ဝြ တ်ဝန်ားက င်နှင့်် သဘာ ဝရ င်ားမ မစ် စ မ ခန့််ခ မဲှုအတ က် လက်ရှိ အ ကလ့်အ က င့််နှင့်် 

အ ခက်အ ခဲမ ာ ား 

အခ ်အခွဲ အနတရာယ ်ရှ  ှု (ပ င် /လတ ်/န  ် ) ကဖာ ်ပ ခ  ်/ရှင်ျေးလင်ျေးခ   ်

က မမဆ  သဇာ အက မခအက န မမင့်် က မမ သဇာ မကကာင ်ားမခင်ား 

အြင်မ  ိားစတိ ်မ ာ ား လတ ် အြင်မ  ိားစတိ ်ရှာားြါားမခင်ား 

ဖ က်ြိိုားနှင့််က ရာ ဂါကာ က ယ ် 

ထိန်ားခ  ြ်မှု 

လတ ် ဖ က်ြိိုားမ ာ ားလ ယ ်ကူစ ာ က က ရာ က်နိိ်ု မ်ခ

င်ား 

က ရရင်ားမမစ ်
နိမ့်် ငက မြာ င်ဆည်မှဆညက် ရအမြည့််အဝရရိှ

 ကသည်။ 

ငါားမ  ိားက ဲမ ာ ား   

အမခာ ားတ ိရစဆာန်မ  ိားက ဲမ ာ ား   

စ န့််ြစ်ြစစည်ား စ မ ခန့််ခ ဲမှု   

ရင်ားမမစ ်… ဦ ားတ ည်အိုြ်စို ကဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ လယ ်သမာ ား အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကမမ သဇာ မကကာ င် ားမ ခင်ား အ ြင်မ   ိားစိ တ်ရာှ ားြါားမခ င်ား  ဖ က်ြိိုား မ ာ ားလ ယ်ကူ 

စ ာ က ကရာ က်မခင်ား ကရကိို လိုယူသ ိုားစ ဲရမခင် ား အ မိှုက်မ  ာ ားကိို စနစ်တက  စ န့််ြစ်မှုမရိှမခင် ားတိို့်ကိိုကတ ြို့ရှိရ ြ ါ 

သည။် 

(၂.၇)  ညာ က ရျေး 

(၂.၇.၁)  ညာ က ရျေးန ှင်  စာ တတက် ပ ာ  ် ှု 

ဇယာ ား (၃၀) မူလတန် ား၊ အ လယ်တန်ား၊ အ ထက်တန်ားနှ င့်် တကက သိိုလ်အ ဆ င့်် စာ တတက်မမာ က်မှုနှုန်ား 

အတ န်ျေး ညာ မ ျီေးကပ ာ ် ှု   ာျေး   က ါ င်ျေး 
၉ နှစ်နငှ် အ   ်

လူဦ ျေးကရ၏% 
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အတ န်ျေး ညာ မ ျီေးကပ ာ ် ှု   ာျေး   က ါ င်ျေး 
၉ နှစ်နငှ် အ   ်

လူဦ ျေးကရ၏% 

စာမတတ ်သူဦ ားက ရ ၂၈ ၁ ၈ ၄၆ ၄% 

ဘိုန်ားကက ားက က ာ င်ားသင်ြညာကရား ၃ ၄ ၇ ၁% 

မူလတ န်ားြညာက ရား မမြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၆၈ ၈၂ ၁ ၅၀ ၁ ၂% 

မူလတ န်ားြညာက ရား မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၂၁ ၅ ၂၁ ၇ ၄၃၂ ၃ ၇% 

အလယတ် န်ားြညာက ရား မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၁ ၈၀ ၁ ၇၆ ၃၅၆ ၃ ၀% 

အထက်တန်ားြညာက ရား မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၄၉ ၄၅ ၉၄ ၈% 

တ ကကသိိုလ်ြညာ မြ ားဆ ိုားသူဦ ားက ရ ၄၁ ၅၆ ၉၇ ၈% 

၉ နှစ်နငှ် အ   ်လူဦ ျေးကရက ါင်ျေး ၅၈၄ ၅၉၈ ၁ ၁ ၈၂ ၁ ၀၀% 

ရင်ားမမစ ်…အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင်ား က ကာ ကယ် ူမှု။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ကက ားရ ာ ၏ စာ မတတ် သူဦား ကရမှာ က ာ ား (၂၈) ဦ ား နှင့်် မ (၁၈) ဦ ား ကြါင် ား (၄ ၆) 

ဦားရှိမြ ား ဘိုန်ား ကက ားကက ာ င်ားသ င်ြညာ ကရား မှာ က ာ ား (၃) ဦားနှ င့်် မ (၄)ဦား က ြါင်ား(၇) 

ဦားရှိြါသည် ။မူလတန်ားြည ာ ကရားမမြ ားဆ  ိုားသူဦ ားကရမှာ  က ာ ား(၆ ၈)ဦ ားနှင့်် မ (၈ ၂)ဦားက ြါင်ား(၁၅၀)ဦားရှိ မြ ား 

မူလတန်ားြညာ ကရားမ ြ ားဆ  ိုားသူဦားကရမှာ (၂၁၅) ဦားနှ င့်် မ (၂၁၇)ဦား ကြါင်ား(၄ ၃၂) 

ဦားရှိြါသည် ။အ လယ်တန်ား ြညာ ကရားမြ ားဆ  ိုားသူဦ ားကရမှာ က ာ ား (၄ ၉)ဦားနှင့်် မ (၄ ၅)ဦားကြါင်ား 

(၉၄)ဦားရှိြါသည။် သ ကက သိိုလ်ြညာ မြ ားဆ  ိုား သူဦားကရ မှ ာ က ာ ား(၄ ၁)ဦားနှင့်် မ (၅၆)ဦား ကြါင် ား(၉၇) 

ဦားရှိြါသည် ။ ၉ နှစ်အ ထက် လူဦ ားကရစိုစိုကြါင်ား မှာ က ာ ား (၅၈၄) နှ င့်် မ (၅၉၈)ဦားရှိမြ ား စိုစိုက ြါင်ားဦ ားကရမှာ  

(၁၁၈၂) ဦ ားရှိြါသည် ။ 

(၂.၇.၂) က   ာ င်ျေးတ ်နှုန်ျေး 

ဇယာ ား (၃၁) က က ာ င်ားတ က် နှုန်ား 

 ညာ ကရျေးအဆင် အတန်ျေး   ာျေး   က ါ င်ျေး စ စ က ါ င်ျေးက  ာင ်ျေးကနအရ ယ ် လူဦ ျေးကရ၏ 

မူလတ န်ား(၅-၉နှစ)် ၄၅ ၄၈ ၉၃ ၁ ၉% 

အလယတ် န်ား (၁ ၀-၁ ၄နှစ်) ၈၈ ၇ ၂ ၁ ၆၀ ၃ ၃% 

အထက်တန်ား (၁ ၅-၁ ၆ နှစ် ကာ ား) ၉၂ ၆၉ ၁ ၆၁ ၃ ၃%       

တ ကကသိိုလ် က က ာင်ားသာ ား၊ သူ ၃ ၉ ၃ ၁ ၇ ၀ ၁ ၄% 

ရင်ားမမစ ်… (၁) က က ာ င်ားဝင်စာ ရင်ား၊ (၂) ဆယ ်အိမ်မှြူားမ ာ ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။   ။ က က ားရ ာတ  င် က က ာင်ားတက်နှုန်ား မှာ က ာား ၂၁ ၉က ယ ာက်၊ မ ၁ ၇၂က ယာ က်၊ စိုစိုက ြါင်ား 

၃၉၀ က ယာ က်ရိှမြ ား ၈၀%ရှိသည်ကိိုကတ  ြို့ ရှိရြါသည်။ 

(၂.၇.၃) စာ သင်က   ာ င်ျေးက ဆ ာ င်အ က ပခအ က နနှင ် ဝန်ကဆ ာ င် ှု  ာျေး 
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ဇယာ ား (၃၂) စာ သင် ကက ာ င်ားကဆာ င် အ ကမခအ ကနနှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား 

အက  ာ င်ျေးအရာ  ူလတ န်ျေးက  ာင်ျေး  

ရ ာ မှအက ာ အက ဝား(မိိုင်) ရ ာ တ  င်ားလမ်ား  

သယ ်ယ ူြိို့်က ဆာ ငက် ရားဝနက် ဆာ င်မှု  စက်ဘ ား၊ဆိိုင်ကယ ၊က ခ လ င ်  

စာသငက် က ာ င်ားအရ ယ ်အစာား 

(အလ ာ ား၊ အန ၊အမမင့််) 

၆၀ က ြ၊  ၂၀ က ြ၊ ၂၅ က ြ 

၁ ၀၀ က ြ၊  ၃ ၀ က ြ၊ ၂၇ က ြ 

၂၁ ၄ က ြ၊  ၄၄ က ြ၊ ၂၇ က ြ 

 

အမိိုား၊န ရ ၊အခင်ား အရည်အကသ ား 
သ ြ်၊ အိုတ ်၊ အဂဘကတ ၊ 

မက ကာင်ားမ န်။ 

 

က က ာ င်ားသ ိုားြရကိ ဘာ ဂ(လ ိုကလာ

က်မှုရိှ/မရှ)ိ နှင့်် က က ာ င်ားအိမ်သာ 

အက မခအက န 

ရှ ိ 

ယ င်လ ိုအိမ်သာ 

 

က က ာ င်ားအာ ဟာ ရတ ိိုက်ကကျွားမှု 

(အာဟာ ရအမ  ိားအစာ ားနှင့်် 

ကကိမ်က ရ) 

တ စ်ြတ ်တ စက်ကိမ် ကက်သာ ားဆ

န်မြ တ ်

 

က က ာ င်ားဆရာဦ ားက ရ    ာျေး   က ါ င်ျေး   ာျေး   က ါ င်ျေး 

အစိိုားရခန့်် ၂ ၂၈ ၃ ၀    

က က ားရ ာ ခန့်် - - -    

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ကက ားရ ာ ခန့််ဆရာ/ဆ ရာ မ မရှိြါ။ 

(၂.၇.၄)  ညာ က ရျေးအ ခ ်အ ခွဲနှင် ပ ဿနော   ာ ျေး 

ဇယာ ား (၃၃) ြညာ ကရား အ ခက်အ ခဲနှင့်် မြ ဿနှာ မ ာ ား 

အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

က က ာ င်ားဆရာ/မ ရရိှနိိုင်မှု ၃ ၀ 

တ ြည့်် - ဆရာ အခ  ိား  ၁ :၁၁ 

မူလတ န်ားြညာ က က ာ င်ားထ က်နှုန်ား မရှ ိ

မသန်စ မ်ားသူမ ာ ားအတ  က် ြညာက ရား 

အထူားအစ အစဉ ်
မရှ ိ

က က ာ င်ားသ ိုားစာအိုြ်နှင့််စာ က ရားကိရိယာ မြည့််စ ို 

ဆင်ားရဲက သာ မိသာ ားစိုမ ာ ားအတ  က် 

က က ာ င်ားစရိတ ်မတတ ်နိိုင်မှု 
ရှ/ိက င က  ကားမမြည့််စ ို 

က က ာ င်ားအာ ားကစာားဆိိုင်ရာ မရှ ိ
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အခ ်အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ြစစည်ားမ ာ ား လက်လှမ်ားမ မှု 

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ ဆရာမ ာားနငှ့်် ြူားက ြါင်ားြါဝင်မှုရှိမခင်ား 

ရင်ားမမစ ်… (၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ား။ 

ကလ့်လာ ကတ ြို့ရှခိ က်။       ကက ားရ ာ ၏ြညာ ကရားအ ခ က်အ ခဲနှင့်် မြဿနှာ မ ာ ား မှ ာ ကက ာ င်ားဆ ရာ မဦားကရမှာ  

၃၀ဦ ားရှိမြ ား ဆ ရာ တြည့်် အ ခ  ိားမှာတစ်ဆ ယ် တစ် အ ခ  ိား ၁ မဖစ် သည ် ။ မူလတ န်ားြညာ ကက ာ င် ားထ က်နှုန်ား 

မှာမရှိြါ။ ကက ာ င်ားသ ို ားစ ာ အ ိုြန်ှင့်် စာ ကရားကိရိယ ာ မ ာ ားမှာ မြ ည့်် စ ိုမှုရှိ ြါသည။် ဆ င်ားရဲက သာ 

အ ိမက်ထာ င်စိုမ ာ ားအ တ က်ကက ာ င်ားစရိတ်မတ တ်နိင်မှုမ  ာ ားရှိြါသည။်၂ အ ိမရ်ှိမြ ားက က ာ င်ား သာ ား 

အ ာ ားကစာ ားဆ ိိုင်ရာ ြစစည်ား မ ာ ားလက်လှမာ်းမှ မှု မရှိြါ။  

(၂.၈)   န်ျေး ာ က ရျေးန ှင် အာ ဟာ ရ 

(၂.၈.၁)    အ ပဖစ်  ာ ျေးက သာက ရာ ဂါ  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၃၄) အ မဖစ်မ ာ ားက သာ ကရာ ဂါ မ ာ ား 

# ကရာ ဂါ 
  ံြို့နှံ့် ှု/ပဖစ ် ာျေး ှု 

 ှတ ်ခ  ် / သံ ျေးသ ်ခ   ်
ပ င်  န  ်   ရှ  

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားက လျှာ     

၂ က သ ားလ န်တိုြက် က ား     

၃ ငှက်ဖ ာ ား     

၄ 
အသက်ရှြူလမ်ားက ကာင်ား 

ကူားစက်ကရာ ဂါ 

    

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မတှ ဆင့်် 

ကူားစက်နိိုငက် သာက ရာဂါမ ာ ား 

    

၆ တ  ဘ      

၇ ဆ ားခ  ိ     

၈ က သ ားတ ိိုား     

၉ အသည်ားက ရာ ဂါ ( ဘ ၊ စ )     

၁ ၀ အာ ဟာ ရခ  ိြို့တ ဲ့်မှု     

၁ ၁ 
အမခာ ား ကူားစက်နိိုငက် သာ 

က ရာဂါမ ာ ား 

    

ရင်ားမမစ ် … ( ၁) ဦ ားတည်အိုြ်စို က ဆ ားကန ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို (၂) ကက ားလက်က နာ်းမာ 

က ရားဌာ န/ကက ားလက်က နာ်းမာက ရား ဌာ နခ ။ဲ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ ။ က က ားရ ာ ၏ အမဖစမ် ာ ားကရာဂါမ ာ ားမှာ ဝမ်ားြ က ် ဝမ်ားက လ ာ ၊ က သ ားလ န်တိုတက် က ား 
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စသည့်် က ရာ ဂါမ ာ ားမဖစြ် ာ ားကလားရှိ ကသည်။ 

(၂.၈.၂)  လ န်ခွဲ က သာ (၁၂) လအ တ င်ျေး  ာ   ယ်ကဆ ျေး   ျေးနှံ ှု 

ဇယာ ား (၃၅)  လ န်ခဲ့်က သာ (၁၂) လအ တ င် ား ကာ က ယ် က ဆ ားထိိုားနှ မှုနှင့်် အ ာ ဟာ ရဆ န်ားစစ်မှု 

စဉ ်  ာ   ယ်ကဆ ျေး   ျေးပခင်ျေး၊ 

အ ာ ဟာ ရ 

ရှ   ရှ   ှတ ်ခ  ် / သံ ျေးသ ်ခ   ်

၁ အဆိုတက် ရာဂါ    

၂ 
ဆ ိုဆိို့်၊  ကက်ည ာ ၊ က မားခိိုင်နှင ့်် 

အသည်ားက ရာ င် အသာ ားဝါ 

   

၃ ြိိုလ ယ ိိုကရာ ဂါ    

၄ 
က မားခိိုင် (ကိိုယ်ဝန်က ဆာ င် 

ကာလအတ  င်ား) 

   

၅ ဝကသ်က်က ရာ ဂါ    

၆ 
အမခာ ား 

စိုက ြါင်ားကာ က ယ ်က ဆားထိိုားနှ မှု 

   

၇ 

အာ ဟာ ရမှတတ် မ်ားယ ူမှု(အ ရ

ြ်အမမင့််၊ အက လားခ နိ်၊ 

လက်က မာင်ားြတ ်) 

   

၈ အာ ဟာ ရြညာက ြားအစ အစဉ ်    

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) က က ားလကက် န်ားမာ 

က ရားဌာ န/ကက ားလက်က နာ်းမာက ရား ဌာ နခ ။ဲ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ  င် အဆိုတ ်က ရာ ဂါ ကာက ယက် ဆား  က မားခိိုင် နှင့်် အသာ ဝါက ရာဂါ 

ကာက ယက် ဆား ထိိုားမခင်ား ၊ ဝကသ်က်က ရာ ဂါကာ က ယ ်ကဆားထိိုားမခင်ား အမခာ ားစိုက ြါင်ားကာက ယက် ဆားထိိုားနှ မှုရိှမခင်ား ၊ 

အဟာ ရ မှတတ် မ်ားယ ူမှု (အရြ်အမမင့်် ၊ အက လားခ နိ်၊ လကက် မာင်ားြတ ်) စသည်တ ိို့်လိုြ်ကြားမခင်ား ၊ အဟာ ရြညာ က ြား 

အစ စဉမ်ရှိမခင်ား 

(၂.၈.၃)   န်ျေး ာ က ရျေးအ က  ာ  ်အ ံ   ာ ျေး(က ဆျေးရံ /က ဆ ျေးက  ျေးခနျ်ေး  ာ ျေး) 

ဇယာ ား (၃၆) က န် ားမာ ကရား အ ကထာ က်အ ြ ့်နှင့်် ဝန်ကဆ ာ င်မှုမ ာ ား 

  နျ်ေး ာ ကရျေး 

ဝနက်ဆာ င် ှု 

ခရီျေး 

အ  ာ 

အကဝျေး 

(   င်) 

အခန်ျေး/ 

  တင် 

(လံ ကလာ  ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  နျ်ေး ာ ကရျေး  

ဝန ် ်ျေးဦ ျေးကရ 

ကဆျေးနှင်  တ ်သ ်ကသာ 

အသံ ျေးအကဆာင် 

 စစည်ျေး  ာျေး (လံ ကလာ  ် ှု/ 

 လံ ကလာ  ် ှု) 

 ှတ ်ခ   ်
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  နျ်ေး ာ ကရျေး 

ဝနက်ဆာ င် ှု 

ခရီျေး 

အ  ာ 

အကဝျေး 

(   င်) 

အခန်ျေး/ 

  တင် 

(လံ ကလာ  ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  နျ်ေး ာ ကရျေး  

ဝန ် ်ျေးဦ ျေးကရ 

ကဆျေးနှင်  တ ်သ ်ကသာ 

အသံ ျေးအကဆာင် 

 စစည်ျေး  ာျေး (လံ ကလာ  ် ှု/ 

 လံ ကလာ  ် ှု) 

 ှတ ်ခ   ်

က က ားလက် 

က န်ားမာ က ရား  

ဌာ န 

၁ မိိုင ် မရှ ိ

က န်ားမာ က ရားမှြူား-  

သာ ားဖ ာားဆရာမ - ၁ 

အရ သာ ားဖ ာားဆရာမ- 

ကက ား ကြ် (၁) – 

ကက ား ကြ် (၂) – 

တ ိိုင်ားရင်ားက ဆားကို- 

အရြ်လက်သည်- 

လ ိုကလာက်မှု 

 

တ ိိုကန်ယ ် 

က ဆားရ  ို 
၆မိိုင ် ရှ ိ

ဆရာဝန ်- ၃ ဦ ား 

လ/ထ -  

က န်ားမာ က ရားမှြူား-  

သူနှာမြ  - ၅ ဦ ား 

သာ ားဖ ာားဆရာမ - ၂ 

အရ သာ ားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

လ ိုကလာက်မှု  

မမ ိြို့ နယ ် 

က ဆားရ  ို 

၂၁ မိိုင ်

 
မရှ ိ

ဆရာဝန ်-  

လ/ထ -  

က န်ားမာ က ရားမှြူား-  

သူနှာမြ  - 

သာ ားဖ ာားဆရာမ - 

အရ သာ ားဖ ာားဆရာမ- 

ဓာတ ်ခ ကဲျွမာ်းက င-် 

လ ိုကလာက်မှုရိှ၊  

က ဆားဆိိုင ် .၅ မိိုင ် - 
က ဆားဝါားကျွမာ်းက င်

သူ 

လက်လှမ်ားမှ မှု--ရှ ိ

က ဆားဝါား--စ ိုလင ်

သိိုကလှာင်ြ ိုစနစ်--

ရှိက ကာင်ား 

အက အားခန်ားစနစ်--
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  နျ်ေး ာ ကရျေး 

ဝနက်ဆာ င် ှု 

ခရီျေး 

အ  ာ 

အကဝျေး 

(   င်) 

အခန်ျေး/ 

  တင် 

(လံ ကလာ  ်

 ှုရှ  / ရှ ) 

  နျ်ေး ာ ကရျေး  

ဝန ် ်ျေးဦ ျေးကရ 

ကဆျေးနှင်  တ ်သ ်ကသာ 

အသံ ျေးအကဆာင် 

 စစည်ျေး  ာျေး (လံ ကလာ  ် ှု/ 

 လံ ကလာ  ် ှု) 

 ှတ ်ခ   ်

က ကာင်ား 

ရင်ားမမစ ် … (၁) ဦ ားတ ည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို၊ (၂) က က ားလကက် န်ားမာ 

က ရားဌာ န/ကက ားလက်က နာ်းမာက ရား ဌာ နခ ။ဲ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ နှင့်် က  န်ားမာ က ရားဌာ န၏ အ က ာ အ ကဝားမိိုင် မှာ(၁) မိို င်ရှိမြ ား အ ခန်ား၊ 

ကိုတင် လ ိုကလာ က်မှုမရှိမ ခင်ား ၊ က န် ားမာ ကရားဝန် ထမ်ားဦားကရမှာ သာ ားဖ ာား ဆ ရာ မ ၁ ဦား သာ ရှိမြ ား 

တိိုက်နယ်ကဆ ားရ ိုမှာ က က ား ရ ာ ၏  ၆ မိိုင်အ က ာ အ ကဝား တ င်ရှိ ြါသည။်အ ခန်ား ကိုတင် လ ိုကလာ က်မှု ရှိ 

ြါသည။်မမိ  ြို့နယ်ကဆ ား ရ ိုသ ည် ကက ားရ ာ ၂၁ မိို င်အ က ာ တ င်ရှိြါသည် ။အ ခန်ား ကိုတ င်လ ိုကလာ က်မှု 

မရှိြါ။ကဆားနှင့်် ြါတ်သက် ကသာ အ သ ိုားကဆာ င်ြစစညာ်း မ ာ ားလ ိုကလာ က်မှုရှိသည။် ကက ားရ ာ နှင့်် ကဆားဆ ိို င် 

အ က ာ အ ကဝားမှာ .၅ မိိုင်ရှိမ ြ ားကဆားဝါား ကျွမ် ားက င်သူ ၁ ဦားရှိမ ြ ား လ က်လှမာ်းမှ မှုရိှြါသည။် ကဆားဝါားစ ိုလင်မ ြ ား 

သိိုကလှာ င်ြ ိုစနစ်ကကာ င်ား မ န်ြါသည်။ အ ကအားခန်ားစနစ် ကကာ င်ားမ နြ်ါ သည။် 

 

(၂.၉) က ရနှင်   တ်ဝန်ျေး  င် သန့််ရှ င်ျေးက ရျေး 

(၂.၉.၁) က သာ  ်သံ ျေးက ရရရှ  ှု  

ဇယာ ား (၃၇) ကသာ က် သ ိုားက ရရရှိနိိုင်မှု 

ကရရရှ န  င် ှု 
အ က ရ 

အတ    ်

အက ာင်ျေး/

အဆ  ျေး 

လ ်ရှ /လံ ကလာ  ် ှု 
အပခာ ျေး 

ကန     ျေး ကဆာ င်ျေး 

က ရတ င်ား ၁ ၅၄ အက ကာ င်ား     

အဝ စိတ  င်ား ( စကတ် ြ်)       

အဝ စိတ  င်ား/တ  ိုကင ် ၁ က ကာင်ား 
    

ကန ်       

မမစ/်က ခ ာ င်ား       

မိိုားက ရသိိုကလှာင်ကန ် -      

စိမ့််စမ်ားက ရသ ယတ် န်ားမခင်ား -      

အမခာ ား ၉၃      

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာင်စိုစာရင ်ား က ကာကယ် ူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 
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အိုြ်စို၊ (၃) က က ားရ ာ သယ  ဇာတ မြက မမြ ို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ၏ က သာ က်သ ိုားကရရရှိနိိုင်မှုမှာ က ရတ  င ် (၁ ၅၄) တ  င်ရှိမြ ားက ရမှာ ကကာင ်ားြါ 

သည်။ က န ၊မိိုား၊က ဆာ င်ား လ ိုကလာက်မှုရိှြါသည်။အဝ စတိ  င်ား တ  ိုကင် (၁) လ ိုားရှိမြ ား က ကာင်ားမ န်ြါသည်။  

က န ၊မိိုား၊က ဆာ င်ား သ ိုားရနက် ကာငာ်းြါသည်။ 

(၂.၉.၂) သန့်် ရှင်ျေးက ရျေးအ က ပခအ က န (အ   သ်ာ အ    ြိုျေးအ စာ ျေးန ှင်  အ   ်က ာ င်စ အ က ရအ တ  ်) 

ဇယာ ား (၃၈) အိမ်သာ အမ  ိားအစာား 

သံ ျေးစ ွဲန  င်ကသာ အ  ်သာ အ   ြိုျေးအစာ ျေး 
သံ ျေးစ ွဲန  င်ကသာ 

အ  ်က ာ ငစ်  
ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ယ င်လ ိုအိမ်သာ  ၂၄၅ က န်ားမာ က ရားက ကာ င်ားမ န်စ ာ က နနိိုင်ရနအ်တ  က ်

က င်ားအိမ်သာ ၃  

က မမကြေါ် အိမ်သာ -  

က တာ ထိိုင ် -  

စ စ က ါ င်ျေး   

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာင်စိုစာရင ်ား က ကာကယ် ူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား 

အိုြ်စို၊ (၃) က က ားလကက် န်ားမာ က ရားဌာ န/က က ားလကက် န်ားမာ က ရား ဌာ နခ ။ဲ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ  င် ယ င်ား အိမ်လ ိုအိမ်သာ မ ာ ားကိိုသာ သ ိုားစ ဲြါသည်။ က န်ားမာ က ရား 

အထူားက ကာ င်ားမ န်ရန်အတ  က် အသ ိုားမြ  ကြါသည်။ 

(၂.၁၀)   ာ ျေး-    စစရ  ်ဆ  င်ရာ 

ဇယာ ား (၃၉) က ာ ား-မ ကိစစ ရြဆ် ိိုင်ရာ 

#   ာျေး-    စစရ ်ဆ  င်ရာ ရှ   ရှ   ှတ ်ခ  ် / သံ ျေးသ ်ခ   ်

၁ 
က က ားရ ာ စ မ ခန့််ခ မဲှုစနစတ်  င် အမ  ိားသမ ား 

တ က်ကက စ ာ ြါဝင်မှု/ က ခါင်ားကဆာ င်မှု  

   

၂ 

က က ားရ ာ ဖ  ြို့ မဖ ိားကရားလိုြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ဲြို့အ စည်ား 

မ ာ ားတ  င် အမ  ိားသမ ားမ ာ ား တက်ကက စ ာ ြါဝင် 

က ဆာင်ရ ကမ်ှု  

 - ြရဟိတအသင်ား၊ အမ  ိားသမ ားက ရားရာ 

အဖ ဲြို့မ ာားတ  င် ြါဝင်လှုြ်ရှာားမှုမ ာ ား 

ရှိသည်။  

၃ 

လ န်ခဲ့်ကသာနစှ်အတ  င်ား က က ားရ ာ အတ  င်ားရိှ 

မိန်ားကက လားမ ာ ား/အမ  ိားသမ ားမ ာ ားအာ ား 

သ သယ မဖစဖ် ယ ် အ ကမာ်းဖကမ်ှု (သိို့်) 

တ ိိုင် ကာားမှုမ ာ ား 

-  က အားခ မ်ားလ ိုခခ  မှုရှိသည်။ 

၄ အမ  ိားသမ ားက ရားရာ အ ကမ်ားဖက်မှုမ ာ ားအတ  က်  - ရြ်မိရြ်ဖမ ာ ားမှ အလ ဉ်ားသင့််သလိို 
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#   ာျေး-    စစရ ်ဆ  င်ရာ ရှ   ရှ   ှတ ်ခ  ် / သံ ျေးသ ်ခ   ်

ဥ ြကဒနှင ့်် တ ရာားမျှတ မှုဆိိုင်ရာ မ ာ ားအတ  က် 

လူထို၏ အသိအမမင်ရိှမှု 

က မြာဆိိုဆ ိုားမမှုမ ာ ားရှိသည်။ 

၅ အမခာ ား (ရှိလျှင်)    

ရင်ားမမစ…် (၁) အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားစာရင ်ား၊ (၂) ဦ ားတည်အိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။      ကက ားရ ာ ၏ စ မ ခန့််ခ ဲမှုစနစ်တ င် အ မ  ိ ားသမ ားတက် က က စ ာ ြါဝင်မှုရှိြါသည် ။ 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရားလိုြ် ငန်ား မ ာ ားတ င်အ မ  ိ ားသ မ ားတ က်က က စ ာ ြါဝင်ကဆ ာ င်ရ က်ကလ့် ရှိြါသည။်လ န်ခဲ ကသာ 

နှစ်အ တ င်ား ကက ားရ ာ အ တ င်ားရှိ အ မ  ိ ားသမ ားမ ာ ားအ ာ ား သ သယမဖစ်ဖ ယ် အ  ကမ် ားဖက်မှု မ ာ ား မရှိြါ။ 

အ မ  ိားသ မ ားကရရာ အ  ကမ် ားဖ က်မှုမ ာ ား အ တ က် ဥ ြကဒ နှင့်် အ ည တရာ ားမျှတမှုဆိိုင်ရာ မ ာ ား အ တ က်အ သိ 

အ မမင်ရှိမခင် ား 

(၂.၁၁)  အ က ပခခံ အ က ဆာ  ်အ ဦ  ာ ျေး အ က ပခအ က န 

(၂.၁၁.၁)  က   ျေးရ ာ ၏ လ ်ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၀) ကက ားရ ာ ၏ လမ်ားတည်ရှိမှုအ ကမခအ ကန 

လ ်ျေး အ   ြိုျေးအစာ ျေး 

အ   ြိုျေးအ

စာျေး 

(၁/၂/၃) 

က ာင ်ျေး

/ဆ  ျေး 

တ ည်ကဆာ   ်

ခွဲ ကသာ နှစ ်

ရာ သီအလ   ် 

သံ ျေးစ ွဲန  င် ှု 
လ ်ျေးအရှည ်(   င်) 

  င် လင်ျေး 

ရာ သီ 

တ စ်နှစ်

 တ ်လံ ျေး 

ရ ာ တ  င်ားလမ်ား ၁ ဆိိုား ၁ ၉၅၅   ၇၀၀က ြ 

ခ ဉာ်းကြ်လမ်ား ၁ ဆိိုား    ၇၀၀က ြ 

ရ ာ ခ င်ားဆက်လမ်ား ၂ ဆိိုား ၁ ၉၅၅   ၁ ၇၀၀က ြ/၈၀၀က ြ 

အမခာ ား       

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ ်ခ က။် ကမမသာ ားလမ်ား - ၁ ၊   က က ာက်ခင်ားလမ်ား - ၂၊    ကတ တရာ လမ်ား/က နက်ရစ်လမ်ား - ၃ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ၏လမ်ားတ ညရ်ှိမှုအက မခအက နမှာ ရ ာတ  င်ားလမ်ားမှာက မမသာ ားလမ်ားမဖစမ်ြ ား 

လမ်ားမှာ ဆိိုားြါသည်။ရာသ အလိိုကသ် ိုားစ ဲနိိုင်မှုမှာ က န ရာ သ ၌သာ အက ကာင်ားသ ိုား၍ရြါသည်။လမ်ားရညှ် မိိုင်မှာ ၇၀၀ 

က ြ ရှိမြ ား ရ ာ ခ င်ားဆက်လမ်ားမှာ ကမမသာ ားလမ်ားမဖစမ်ြ ား လမ်ားမှာဆိိုားြါသည်။ လမ်ားအရှညမိ်ိုင်မှာ ၁ ၇၀၀ က ြနှင့််  ၈၀၀ 

က ြရှိြါသည်။ 

(၂.၁၁.၂) က   ျေးရ ာ ၏ တံတာ ျေးတည်ရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၁) ကက ားရ ာ ၏ တ တာ ားတည်ရှမိှုအကမခအ ကန 

တ ံတာ ျေး အရ ယ ်အစာ ျေး က ာင ်ျေး/ဆ  ျေး တ ည်ကဆာ အသံ ျေးပ ြိုန  င်သည ်ရာ သီ 
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အ   ြိုျေးအစာ ျေး   ်

ခွဲ ကသာ နှစ ်
  င် လင်ျေးရာ သီ တ စ်နှစ ်တ ်လံ ျေး 

ဆိြ်ခ တ  တာ ား -     

က န်ကရစတ်  တာ ား ၅'-၁ ၅'-၄' က ကာင်ား ၂၀၁ ၂ -  

ကကိ ားတ  တ ာ ား -     

က ရ ြ န ် -     

အမခာ ား အ န   ၁ ၆က ြ 

အမမင့််၂၀ က ြ 

ဆိိုား ၂၀၁ ၄    

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က န် ကရစ်တိိုင်မ ဖ င့်် ြ ဉ်ခင်ားတ တာ ားမဖစြ်ါသည်။မိိုားရာသ တ  ငက် ရတ ိိုကစ်ာ ားမြ ား 

တ  တာ ားက  ိားမှုမ ာ ားလည်ားမဖစြ်ါသည်။ ရ ာ ခ င်ားဆက်တ တာ ားမှာလည်ား ြ ဉ်တ တ ာ ားကိိုသာ အသ ိုားမြ  ကရြါသည်။ 

လ န်ခဲ့်ကသာနစှ်က ြါင်ား၃၀ ခန့််ကတ ညက် ဆာ က်ခဲ့်မြ ား ၂၀၁ ၄ ခိုနစှ်မိိုားရ ာ ခ နိ်၌က ရတိိုက်ြါသ ာားခဲ့်ြါသည်။တ  တ ာ ားအရညှ် 

၁ ၄၀'-အ န   ၁ ၄'-အမမင့်် ၁ ၈'ရှြိါသည် ယ ခိုအခ နိ်အထိမြနလ်ည်တည်က ဆာ က်နိိုင်မခင ်ားမရှိက သားဘဲ ယာ ယ  တ  တ ာ ားမဖင့်် 

သာ မြ လိုြ်အသ ိုားမြ က န ကရြါသည်။ 

(၂.၁၁.၃)  က ရက   ာ င်ျေးသယယ်ူ   ့်က ဆ ာင်က ရျေး 

ဇယာ ား (၄ ၂) ကရက ကာ င် ား သယ်ယူြိို့်ကဆာ င်ကရား 

သယ ်ယ ူ   ့်ကဆာင်ကရျေး 
အ  ာအကဝျေး 

(   င်) 

ယ ာ ဉ ်

အ   ြိုျေးအစာ ျေး 

ရာ သီအလ   ် သံ ျေးစ ွဲန  င် ှု 

  င် လင်ျေးရာ သီ တ စ်နှစ ်တ ်လံ ျေး 

မမစက်  ကာ င်ား -    

ြင်လယက် ရက ကာင်ား -    

အမခာ ား -    

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

မှတ ်ခ က။်     ၁ – က လှ၊သမ္ာန်  ၂ - က မာက်တ ာ ် ၃ - သက ဘဘာ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က ရက ကာ င်ားသ ာ ားလာ အသ ိုားမြ မှုမရှိြါ။ 

 

(၂.၁၁.၄)  သယ်ယူ   ့်က ဆ ာ င်က ရျေးယ ာ ဉ ် ာ ျေးန ှင်  ဝန်ကဆ ာ င် ှု  ာ ျေး 

ဇယာ ား (၄ ၃) သယ်ယူြိို့်ကဆ ာ င်ကရားယာ ဉ်မ ာား 

ယ ာ ဉအ်   ြိုျေး 

အစာ ျေး 

စ ်

ကလှ 

ကလှ၊ 

သ ဘာန် 

စ ်

ငီ်္ျေး 

က ာ ်ကတ ာ ် 

ဆ  င် ယ ်

သံ ျေးငီ်္ျေးဆ  င် 

ယ ်၊ က ာ ်လာ ဂ  ီ
 ာျေး ပ င်ျေးလှည်ျေး 

န ောျေး 

လှည်ျေး 

အက ရအတ  က ် - - ၈၃ ၂၈၁ ၅ ၇ - ၅၈ 

ရင်ားမမစ…်အိမ်က ထာင်စိုစာ ရငာ်း က ကာကယ် ူမှု။ 



 

72 

 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ တ  င် သယယ် ူြိို့်ကဆာ ငက် ရားယာ ဉ်မ ာ ားအမဖစ် စက်ဘ ား၊ က မာက်တ ာ ်ဆိိုင်ကယ ်၊ 

သ ိုားဘ ားဆိိုင်ကယ ်၊ က ထာ ်လာဂ  ၊ကာ ား၊န ှာ ားလှည်ားကိိုသာအသ ိုားမြ ရြါသည်။ စက်ဘ ား(၈၃) စ ားရှိမြ ားက မာ ကတ ာ ်ဆိိုင်ကယ ် 

(၂၈၁) စ ားရှိမြ ား သ ိုားဘ ား ဆိိုင်ကယ ်(၅) စ ား ကာ ား(၇)စ ား န ှာ ားလှည်ား (၅၈)စ ားရှိြါသည်။ 

 

(၂.၁၂)   လ ျှ  ်စစ် ီျေးရရှ  ှု 

ဇယာ ား (၄ ၄) လျှ ြ်စစ်မ ားရရှိမှု အ ကမခအ ကန 

ရင်ျေးပ စ ် အ  ်က ာ ငစ်  
ပ ြိုပ င်  န်ျေးသ  ်ျေးကရျေးစနစ်

(က ာ င်ျေး/သင် /ညံ ) 
အခ ်အခွဲရှ / ရှ  

မဟာ ဓာတ ်အာ ားလိိုင်ား ၁ ၇၂ သင့်် ရှိ 

ဆိိုလာ စနစ ်  ၁ ၅ သင့်် မရှိ 

အက သားစာားက ရအာ ားလျှြ်စစ် -   

ဒ ဇယ ်သ ိုားအင ်ဂ င ် ၃ ၀ သင့်် ရှိ 

က လစ မ်ားအင ် -   

ဇ ဝကလာင်စာ -   

အမခာ ား ၃ ၁ ည ့် ရှိ 

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာ ၏ လျှြ်စစ်မ ားရရိှမှု အက မခအက နမှာ မဟာ ဓါတအ်ာ ားလိိုင်ားသ ိုားက သာ 

အိမ်က ထာင်စိုမာှ ၁၇၂ စိုရိှမြ ား မြ မြင်ထနိ်ားသိန်ားက ရားစနစ်မှာ (သင့််) အခက်အခရဲှိြါသည်။ဆိိုလာ စနစ် အသ ိုားမြ က သာ 

အိမ်က ထာင်စိုမာှ  ၁ ၅ စိုရိှမြ ား မြ မြင်ထိန်ားသိမ်ားက ရားစနစ်မှာ အတင့််တင့််ရှြိါသည်။ အခကအ်ခဲမရှိြါ။ 

(၂.၁၃) ဆ  ်သ ယ်ကရျေးနှင် သတင်ျေး အ ခ  ်အ လ ်ဆ  င်ရာ နည်ျေး ညာ 

ဇယာ ား (၄ ၅) ဆ က်သ ယ်ကရ ားနှင့်် သတင် ားအ ခ က်အ လက်နညာ်းြညာ အ က မခအ ကန 

စဉ ် ဖ န်ျေး ကရေီယ    တ ီဗ  ီ မဂ ြိုလတ်  စကလာင်ျေး အပခာ ျေး  

အက ရအတ  က ် ၄၁ ၈ ၁ ၈ ၁ ၆၇ ၁ ၂၂ က ခါကတ်  ဗ  

ရင်ားမမစ…် (၁) အိမ်က ထာ ငစ်ိုစာရင ်ား က ကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။  ။ က က ားရ ာ တ  င ် ဆက်သ ယ ်က ရားအတ  ကဖ်ိုန်ားကိိုအသ ိုားမြ  ကြါသည်။ 

သတ င်ားအခ က်အလကန်ည်ားြညာ အတ  က် က ရဒ ယ ိို၊ တ  ဗ  ၊ မဂိ တ ိုစက လာ င်ားကိိုအသ ိုားမြ  ကြါသည်။  

(၂.၁၄) ယဉ်က   ျေး ှုနှင် လူငယ်ဖ ံြို့ မဖ ြိုျေး က ရျေး 

ဇယာ ား (၄ ၆) ယဉ်ကက ားမှုနှ င့််လူငယ်ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရား အ ကမခ အ ကန 

 လ  ်ငန်ျေးအ ည ် ဝနက်ဆာ င် ှု 

အြန်ားက မဖနိိုင်သည့််က နရာမ ာ ားအာ ား  မရှ ိ
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 လ  ်ငန်ျေးအ ည ် ဝနက်ဆာ င် ှု 

လက်လှမ်ားမ မှု 

လူမှုက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  င်ြါဝင်မှု ရှ ိ

ဘာ သာက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  ငြ်ါဝင်မှု ရှ ိ

အာ ားကစာ ားြစစည်ားမ ာ ားအာ ား  

လက်လှမ်ားမ မှု 

မရှ ိ

ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားလိုြ်ငန်ားမ ာ ားတ  င်ြါဝင်မှု ရှ ိ

ရ ိိုားရာယ ဉ်ကက ားမှုထိန်ားသိမ်ားကရား ရှ ိ

စာ ကည့််တိိုက်၊အင်တာ နက်စသည်မ ာ ား

အာ ား လက်လှမ်ားမ မှု 

မရှ ိ

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - လူငယ ် အိုြ်စို။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ လူငယ ်ကတ  က အာ ားသည့််အခ နိ်တ င် က ဘာလ ိုားကန်မခင်ား ၊မခင်ားခတ ်မခင်ား၊ 

ဂိမာ်းက ဆာ ့်မခင်ား ဂစတ် ာတ  ားစသညတ် ိို့်ကိို လိုြ်က ဆာ င် ကြါသည်။လူငယ ်မ ာ ားဖ  ြို့မဖိ ားတ ိိုားတက်ရန် 

က န်ြ ြူတာ သငတ် န်ား၊ စက်ခ  ြသ်င်တ န်ား၊ ြန်ားရ  ၊ လက်သမာ ား  ကာ ားက မာင်ားသငတ် န်ားတ ိို့်ကိို ဖ င့််က ြားမခင်ားမဖင့်် 

လူငယက်တ  ဖ  ြို့မဖိ ားတ ိိုားတ က်မှုရရှိက စမည်မဖစ်သည်။ 

(၂.၁၅)  က   ျေးရ ာ တည်မင  က် ရျေးန ှင်  က င်္ျေး င်ျေးလ ံ ခခံြိုက ရျေး အ က ပခ အ က န 

(၂.၁၅.၁)  လံ ခခံြိုက ရျေးဆ   င်ရာ ဝန်ကဆ ာင် ှု  ာ ျေးအ ာ ျေး လ ်လှ ျ်ေး ီ ှု 

ဇယာ ား (၄ ၇) ကဘားက င်ားလ ို ခ ခ  ကရား၊ ဝန်ကဆ ာ င်မှု အ ကထ ာ က်အ ကူမ ာ ားအ ာ ား လက်လှ မ်ားမ မှု 

ဝနက်ဆာ င် ှု  ာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးခ  ် 

ဆက်သ ယက် ရားဆိိုင်ရာ အက ဆာ က်အဦ 

မ ာ ားအာ ား လက်လှမ်ားမ မှု 

မရှ ိ

အာ မခ လိုြ်ငန်ားမ ာ ားအာ ား လက်လှမ်ားမ မှု မရှ ိ

လူထိုအက မခမြ  သဘာ ဝကဘားအနတရာယ ် 

က လျှာ ့်ခ က ရားအစ အစဉ ်

က ရကက ားမခင်ား၊ လမ်ား တ  တာ ားမကကာင ်ားမခင်ား 

ရစဲခန်ားမ ာ ားအာ ား လက်လှမ်ားမ မှု ရှ ိ

အမခာ ား - 

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ။ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။      ။ ဆက်သ ယ ်က ရားဆိိုင်ရာအက ဆာ ကအ်ဦ ားမှာ လက်လှမ်ားမှ မှုမရှိမခင်ား 

အာ မခ လိုြ်ငန်ားမ ာ ားအာ ား လက်လှမ်ားမှ မှုမရှိမခင်ား လူထိုအက မခမြ သဘာဝကဘားအနတရာ ယ ်မ ာ ားက ရကက ားမခင်ား 

လမ်ားတ  တာ ားမက ကာ င်ားမခင်ား က လ ာ ့်ခ က ရားအစ အစဉ်မရှိမခင်ား ရစဲခန်ားမ ာ ားအာ ားလက်လှမ်ားမှ မှုရိှြါသည်။ 

ရစဲခန်ားမှာကက ားရ ာ ၏ ၆ မိိုငအ်က ာတ  ငက် မာဟ်န်ရဲစခနာ်းရှြိါသည်။  
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(၂.၁၅.၂)  ှုခင်ျေးပဖစ်  ာ ျေး ှု 

ဇယာ ား (၄ ၈) မှုခင်ား မဖစ်ြ ာ ား မှု အ ကမခအ ကန 

 လူ  န ်ူျေး ှု ခ  ျေး ှု  ူျေးယ စ်ကဆျေးသံ ျေးစ ွဲ ှု အ   ျ်ေးဖ ် ှု 

စိိုားရမ်ိ /သာ မန်   စိိုားရမ်ိ  

ရင်ားမမစ…်ဦ ားတ ညအ်ိုြ်စို က ဆ ားက န ားမခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အိုြ်စို၊ အမ  ိားသမ ား အိုြ်စို။ 

မှတ ်ခ က ်- စိိုားရမ်ိ = ၁ ၊ သာ မာန် - ၂ 

က လ လာကတ ြို့ရှ ခ  ်။       ။ က က ားရ ာတ  င ် မှုခင်ားမဖစ်ြ ာားမှု အက မခအက နမှာ မူားယ စက် ဆားသ ိုားစ ဲမှုက  ကာ င့်် 

စိိုားရမ်ိအက မခအက နတ  င်ရှိြါသည်။ 
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က နော  ်ဆ တ် ွဲ ၂ 

က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေး    အ က  ာ  ်အ  ံ ပဖစ်ကစ ည် အ က ပခအ က နက  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ က  ာ  ်အ  ံ ပဖစ်ကစ ည်  

အ က ပခအ က နက  ာ င်ျေး  ာ ျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖာ ်ပ ခ  ် 

• သဘာ ဝအရင်ားအမမစမ် ာ ား သဘာ ဝအ ရင်ားအ မမစ်မ ာ ား တ င် လယ်ကမမမ  ာ ားသည် ကမမမြန့်် မဖစ်မြ ား 

ကမမဆ  သဇာ အ ကတာ ်အ သသင့်် က ကာ င်ားမ န် သည် ။ ကတာ င် သူ 

မ ာ ားလည်ား လယ်ယာ ထ က်ကိုန်မ ာ ား ကိို အ လ ယ်တကူ သယ်ယူ 

ြိို့်ကဆာ င်မြ ားကရာ င် ားခ နိိုင် သ ည။် စြါား၊ နှမာ်း၊ ငှ က်က ြ ာ ၊ က မာ်း နှင့်် 

သရက်တိို့် ကိိုအဓိ ကစိိုက်ြ  ိား ကမြ ား၊ ငကမ ြာ င်ဆည်မှ တစ်နှစ ် ြတ်လ ိုား 

ဆ ညက်ရ ရရှိနိိုင် ကမခ င်ား သည ် သ ားနှ  စိို က်ြ  ိားမှု အ ာ ား လ န်စ ာအ 

ကထာ က်အ ကူမဖစ်ကစကြသ ည။်    

• က နရာတ ည်ရှိမှုနှင့်် ြထဝ ဆိိုငရ်ာ 

အာ ားသာ ခ က ်

ကက ားရ ာ သည် ြထဝ ဝင်အ ကနအ ထာ ားအ ရ ကမမမြန့် ်က ဒ သတ င် 

တည်ရှိမြ ား၊ လမ် ားြန်ားဆ က် သ ယ်ကရားအ ရ အ ထူားက ကာ င်ားမ နမ် ြ ား၊ တစ် 

နှစ်ြတ်လ ိုားလ ယ်ကူကခ ာ က မ ြို့ စ ာ သ ာ ားလာ နိိုင်ကြသည် ။ 

• ရြ်ရ ာတည်မင ိမ်က အားခ မ်ားမှု ကက ားရ ာ တ င် ရာ ဇဝတ်မှုခင်ားမ ဖစ်ြ ါားမှုနည် ားြါားမ ြ ား တ ညမ်ငိမက်အားခ  မ်ား 

မှုက ကာ င့်် ကိုန် စည် ကူားသန် ား ကရာ င်ား ဝယ်မှုကိို ကခ ာကမ ြို့ ကစသည။် 

• မြင်ြအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာ ားနငှ့်် 

ခ တိ ်ဆကက် ဆာင်ရ ကမ်ခင်ား 

ကက ားရ ာ အ တ င်ား တ င်မ ြင်ြ နှင့််ကက ားရ ာ အ တ င်ားမှဖ ဲြို့စ ညာ်းထာ ားကသာ လူ

ထိုအ ကမခမြ  အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား အ ကတာ ်အ သင့််ရှမိြ ား၊ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား ဧ်။ 

လိုြ်ငန်ားလည်ြတ်မှု မှာ ကကာ င်ားမ န ် ကကြ သည။် မြ င်ြ ြိုဂဂလ ိ က 

ကင ကခ ားအ ဖ ြဲို့မ  ာ ား၊ အ စိိုားရဌာ နမ ာားနှင့်် အ ခ တိ်အဆ က်အ ာ ားကကာ င်ား 

မှုရိှမြ ား၊ ထိို အ ကထာ က်အ ြ ့်မ ာ ားသည် ကက ားရ ာ အ တ က် လယ်ယာ 

လိုြ်ငန်ားလိုြ်ကိို င်ဆိိုင်ရ က် မှုနငှ့်် အ မခာ ားကသ ားစာ ားလို ြ်ငန်ားမ ာ ား လိုြ် 

ကိိုင် ကဆာ င်ရ က် ရန် လ န်စ ာ အ ကထာ က်အ ြ ့်ကကာ င်ား မ ာ ားမဖစ် ကစ 

ြါသည။်စိိုက်ြ   ိ ားကရားဦ ားစ ား ဌ ာ နမှ လည်ား စိိုက်ြ   ိ ားကရား နှင့််ြ တ်သက် 

ကသာ နည်ားြညာ ကြားစ မြစိို က်က က် မ ာ ားလည်ားက က ားရ ာ တ င်စိိုက်ြ  ိား

ထာ ားမခင်ားသ ညလ်ည်ား က တာ င်သူမ ာ ားအ တ က် ကခ တ်မှ စိိုက်ြ  ိားနည် ား 

စနစ်မ ာ ား အ ာ ား အ ခ နိ်နှင့်် တစ်ကမြား ည ရရှိကစသည် ။ 

• ဆက်သ ယက် ရား ကက ားရ ာ တ င် မိိုဘိိုင် ားဖိုန် ား ဆ က်သ ယ်ကရား ကိို ကစ ားက က်နှင့်် အ မခာ ားလူမှု 

ဝန်ကဆ ာ င်မှုလိုြ်ငန်ားမ ာ ားအ တ က် လက်လှမ် ားမှ အ သ ို ားမ ြ နိိုင် ကသ ည။် 

ကက ားရ ာ တ င် အ င် တာ နက်အ သ ိုားမြ  နိိုင် မှုမှာ အ သင့််အတင့််မျှ သာ 

ကကာ င်ား မ န် မြ ား အ မခာ ား သ တင်ားအ ခ က် အ လက် မ ာ ားအ တ က် ခ တိ် 
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အ က  ာ  ်အ  ံ ပဖစ်ကစ ည်  

အ က ပခအ က နက  ာ င်ျေး  ာ ျေး 
ရှင်ျေးလင်ျေးကဖာ ်ပ ခ  ် 

ဆ က်အ သ ိုားမြ  နိိုင်သ ည။် 

• က န်ားမာ က ရားအက ဆာ က်အအ ိုနှင့်် 

ဝနက် ဆာင်မှုမ ာ ား 

က န်ားမာ ကရားအ က မခအ ကနမာှ ကယဘိုယ အ ာ ားမဖ င့်် က ကာ င် ားမ နမ်ြ ား က န်ား 

မာ ကရားြ ့်ြိိုားြစစည် ားမ ာ ားနှ င့်် ဝ န်ကဆာ င်မှုမ ာ ားသိို့်လည်ား အ လ ယ်တကူ 

လက်လှမာ်းမှ နိိုင်  က သည။် ကက ားရ ာ သာ ားမ  ာ ားအ ကနမဖင့်် စိိုားရိမ်ရကသာ 

ကဆားဝါားကိုသလိိုမှုအ တ က် လည်ား မိို ားည င် ားမမိ  ြို့ မြည်သူ ူ့ ကဆားရ ိုမ ာ ားသိို့် 

သ ာ ားကရာ က်မြ ား ကဆား ကိုသ မှုမ ာ ား ခ ယူနိိုင်  က သည။် 

• က က ားရ ာ လျှြ်စစ်မ ား ကက ားရ ာ တ င် လျှ ြ်စစ်မ ား ကိို မ ဟာ ဓါတ်အ ာ ားလိိုင်ားမှ ခ တိ်ဆက်သ ို ားစ ဲ 

နိိုင် က သမဖ င့်် ထ င်ားသ က် သာ သည့်် လျှ ြ်စစ်မ ားဖိိုမ ဖ င့််ခ က်မ ြ တ် မခင်ား၊ 

ကက ာ င်ား သူကက  ာ င်ားသာ ား မ ာ ားအ တ က် စာ ဖတ်ခ နိ် အ ကထာ က် 

အ ြ ့်မဖစ်မခင်ား၊ အ ာ ားလြ်ခ နိ်မ  ာ ားတ င် ဗဟို သိုတရဖ ယ်သိုတ၊ရသနှင့်် 

သတင်ားအ စ ိုအ လင်အ ာ ားတ ဗ  ဖန် သာ ားမ ြင်မှ  ကည့်် ရှုနိိုင်မခ င်ားစကသာ 

လူကနမှုအ ဆ င့််အတန်ားမမင့်် မာ ားကရားလာ ကရားအ တ က် အ ကထာ က် အ ကူ 

မြ ကန သည၊် ၊  

က   ျေးရ ာ ဖ ြံို့မဖ ြိုျေးတ  ျေးတ ်က ရျေးအ တ  ် အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင်  ရင်ဆ  င်က   ာ ်လ ာ ျေးရ ည်  စ န်က ခေါ်  ှု   ာ ျေး 

အဟန့််အတာ ျေး  ာျေး၊ စ န်ကခေါ်  ှု  ာျေး ရှင်ျေးလင်ျေးကဖာ ်ပ ခ  ် 

• ဖ  ြို့မဖိ ားက ရားဆိိုင်ရာ စ မ ခန့််ခ ဲမှု 

 

ကက ားရ ာ အ ကနအ ထာ ားအ ရ ၊ ကယဘိုယ အ ာ ားမဖင့််အဟ န့်် အ တာ ား 

စိန်ကခေါ်မှု အ မ ာ ားအ မြာ ား မ ကတ ြို့ရှိ ရကြ ။ သိို့် ကသာ ်က က ားရ ာ တ င် 

ကက ားရ ာ အ ကမခမြ  အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားရှိမ ြ ား၊ အ ဖ ြဲို့မ ာ ား  က ာ ားတ င်အ ာ ား 

မြိ ငမ်ှုအခ  ိြို့ ရှိကန က ကာ င်ား ကတ ြို့ရှရိသည။် ြူားက ြါင်ား ြါဝင် ကဆာ င် 

ရ က်မှုရှိကသာ ်လည်ား ကခါင် ားကဆာ င်မှုအ ြိိုင်ားနှ င့်် ည  နိှု င် ား ကဆာ င် 

ရ က်မှုအ ြိိုင်ား တ င် စနစ်က မှုအ နည်ားငယအ် ာ ားနည်ား က ကာ င်ား 

ကတ ြို့ ရှိရသည် ။  

• သဘာ ဝအရင်ားအမမစထ်ိုတယ်သူ ိုားစ ဲ

မှု ကန့််သတ ်ခ ကမ် ာ ား 

စိိုက်ြ  ိ ားကမမ တိိုားခ ဲြို့နိို င်မှုနှင့်် ြတ်သက် မြ ား ကမမလ တ် ကမ မရိိုင် ား မ ာ ား 

ထြ်မ  မတိိုားခ ဲြို့ နိို င်ကတာ ့် ြဲ လက်ရှိကမမက ြေါ်တ င် ထို တ်လိုြ် မှု 

တိိုားမမ င့််ရန်ကဆ ာ င်ရ က် က သည။် 

• က န်ားမာ က ရားဝနက် ဆာင်မှု ကက ားလ က်က န် ားမာ ကရားဌာ နနှင့် ်ကဆားကြ ားခန်ားမရှိ ကသာ က ကာ င့်် 

အ ကရားကြေါ်ကိစစရြမ်  ာ ားတ င် အ မခာ ားကဒသ သိို့် (သ ရ ာ တိို က်နယ် 

ကဆားရ ို၊ မင် ားစိုတိိုက်နယ်က ဆ ားရ ိုနှင့်် က က ာ က်ဆည်က ဆ ားရ ိုမ ာ ား 

သိို့်)  သ ာ ားကရာ က်ကို သရသ မဖင့်် အ ခ နိ် ကာ မမင့်် မှု ရှိကြ သည။် 
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က နော  ်ဆ တ် ွဲ ၃ 

က  ျေးရ ာ ဖ ံြို့မဖ ြိုျေးကရျေး  င်ျေးဆ ် (ပ ဿနော ဆန်ျေးစစ်ပခင်ျေး ှ ကပဖရှင်ျေးနည်ျေး အ  ) 

စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

၁ စီ အံ   ခ် ြို ် ှုစနစ် 

 • အ စိုအ ဖ ြဲို့မဖင့်် စ န စ ်

တက လိုြ်ကိို င်ရာ 

တ င်ြါဝင်ဆ ိုား မဖ 

တ်ကဆ ာ င်ရ က်နိိုင်

သည့််အ ကလ့်အ ထ

နှင့်် 

စ မာ်းရညမ်ရှိမခ င်ား  

• လက်ရှိအဖ ဲြို့မ ာ ား 

ကဆာ င်ရ က်မှုအ ာ ား 

နည်ားမခင် ား 

• အ စဉ ်အ လာ အ ရဥကက

ဌဆ ိုားမဖတ်သည့်် 

အ တိိုင်ားလိိုက်နှာ တတ် 

မခင်ား လူစ မ်ားရည် 

အ မြည့််အဝအ သ ိုားခ  

ခ င့််မရမခင် ား 

• ညာ ဏ်ရည်မမင့််ကစ 

ကသာ အ ခ င့််အလ မ်ား 

မ ာ ားမရှိမခင် ား 

• အ ခ င်ားခ င် ားခင်မ င် 

ရင်ားနှ ား  က မခင်ား 

• တက်ည လက်ည  

လိုြ်ကိိုင်ကဆ ာ င် 

ရ က်မခင် ား 

• ဆ င်ားရဲသာ ားမ ာ ား 

စိိုားရိမ် သိ မ်ငယ် 

စိတ်မဖစ်မခင် ား 

• လူထဲမသ ာ ားရဲမခ

င်ား 

• လူူ့စ မာ်းရညန်ှင့်် 

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား သကဘာ 

တရာ ားမ ာ ားကိို 

နှာ ားလည်ကအ ာ င် 

ကမြာ မြမခ င်ားက က ားရ ာ

အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ားစ မ် 

ရညမ်မင့််တ င်မြ ား 

စိုကြါင်ားဆ  ိုားမ ဖတ်ခ 

က်ခ မခင် ား 

• သတင်ားအ ခ က်အ 

လက်မဖန့််ကဝမှုနှ င့်် 

ည ိနိှုင်ားကဆာ င်ရ က် 

မှုစနစ်မ ာ ား 

ြိိုမိိုကကာ င်ား မ နက်အာ

င်ကဆ ာ င်ရ က်မခင် ား 

- ကက ားရ ာ အ ဖ ြဲို့အ စည်ားမ ာ ား 

စ မာ်းရညမ်မ င့််တင်အ စ အ 

စဉ ်မ ာ ားလိုြ်ကဆ ာ င်မခင်ား 

- ကက ားရ ာ ဖ  ြို့မ ဖိ ားကရကကာ ် 

မတ နှင့််အမခာ ားအ ကထာ က် 

အ ကူမြ အ ဖ ြဲို့မ ာ ားနှ င့််စနစ် 

တက ဖ ဲြို့စည် ားမခင် ား 

- ကခါင်ားကဆာ င်သင် တန်ား 

- စာ ရင်ားသင်တန် ား 

- ကလ့်လာ ကရားခရ ား 

 

၂  ူျေးယစ်က ဆ ျေးဝါျေး 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

 

မူားယစ်ကဆားဝါားအနတ

ရာ ယ်မ ာ ားမခင်ား 

• အ ကြါင်ားအ သင် ား 

မ ာ ားက ကာ င့််  

• လက်တကမ် ားတ င်ရ

ရှိနိိုင်မခင် ား 

• လူငယ်အ ခ င်ားခ င်ား 

ကရာ င်ားဝယ်မခင် ား 

• မြည်သူ ူ့စစ်အ ဖ ြဲို့ 

• မ ားသတ်အ ဖ ြို့ 

• မူားယစ်တိိုက်ဖ  က် 

ကရားအ ဖ ြဲို့ 

• စနစ်တက တာ ား

ဆ  ားမှုမရှိမခင် ား 

• လူတခ  ိြို့ဖမ်ားဆ  ား 

မှုကိိုမက ကိ က်မခင် ား 

• ရ ာ အ က  ိားကတာ ် 

ကဆာ င် 

• မ ားသတ်အဖ ဲြို့ 

• မြည့််သူ ူ့စစ်အ ဖ ြဲို့နှင့်် 

ြူားကြါင် ား၍ 

ထိကရာ က်စ ာ ကဆာ င် 

ရ က်နိိုင်ရန်ကူည  

ကဆာ င်ရ က်မခင်ား 

 

o အ ဖ ွဲြို့အ စည်ျေးဖ ွဲြို့စည်ျေးပခင်ျေး 

o ရ ်  ရ ်ဖနှ င်  တ  င် င် 

က ဆ  ျေးက န ျေးပခင်ျေး 

o  ညာ ရှ ရှာ က ဖ ပခင်ျေး 

o က ဟာ က ပ ာ   ွဲပ ြိုလ  ်ပခင်ျေး 

o စာ ဖတ်ရန်စာ   ည် တ  

 ်ဖ င် ပခင်ျေး 

o ဌာ နဆ   င်ရာ နှင် တ  င် င် 

က ဆ ာ င်ရ  ်ပခင်ျေး 

o န  င်ငံက တာ ်အ ဆ င်   

က ဆ ာ င်ရ  ်က  ျေး ါရန် 

၃ က   ျေးပ ြူ က ရျေး 

 • ရ ာ လမ်ားမကကာ င်ား • ကမမသာ ားလမ် ားကရနစ် 

မခင်ား 

• ကက ာ က်ခဲကြ်် မခင်ား 

• ကက ာ က်ခဲ၊ သဲ 

သယ ဇာ တ 

၊ လူအ င်အ ာ ားအ ရင်ား

မဖစ်ရှိမခင် ား 

၊ ရ ာ သူရ ာ သာ ား 

မ ာ ားလိုြ်အာ ားကြားနိို

င်မခင် ား၊ ကူည ကြ ားနိို

င်မည့်် 

• နည်ားြညာ မရှိ 

မခင်ား 

• စည်ားလ ိုားမှုအာ ား 

နည်ားမခင် ား 

• ကက ားရ ာ အ က  ိားကတာ ် 

ကဆာ င်မ ာ ားနှင့််ရြ်မိ 

ရြဖ်မ ာ ားနှင့်် ြူား 

ကြါင်ား၍ ထိကရာ က် 

စ ာ လက်တ ဲကဆ ာ င် 

ရ က်နိင်ရန်စ စဉ်ကူည 

ကြားမခ င်ား 

 

− အ ရညအ် ကသ ားကကာ င် ား သ ည့်် 

လမ်ားမဖစဖ်ိို့်လိိုသည် ။ 

− လူထိုန ှင့််ြူားကြါင် ား၊ ကက ားလက်

ဖ  ြို့မဖိ ားကရား ဦားစ ားဌာ နနှင့််ြူား 

ကြါင်ားမခ င်ား 

၊ လမ်ားကကာ ်မတ ဖ ဲြို့ကြ ားမခင် ား 

သက်ဆိိုင်ရာ ဌာ နမ ာား နှင့်် 

ကဆ ားကန ားတိိုင် ြင်မခ င်ား 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

အ ကထာ က်အ ြ ့် 

ကကာ င်ားရှိမခ င်ား 

 တံတာ ျေး 

၄ • တ တာ ားမကကာ င် ားမခ

င်ား 

• သစ်လ ိုားတ တာ ားမဖစ် 

မခင်ား၊ တ တာ ား က  ိ ားြ က် 

ကနမခင်ား 

 

သစ်လ ိုား ၊ ကက ာ က် သဲ 

လူအ င်အ ာ ားရှ မခင်ား 

လိုြ်အာ ားကြားနိိုင်မခ င်ား

၊ ကူည ြ ့်ြိိုားကြ ားနိိုင် 

သည့််အ ခ င့််အလ မ်ား 

ရှိမခင်ား 

• နည်ားစနစ်မမှန်ားမခ

င်ား ကရစ ားသန် မခင်ား 

ခိိုင်ခ ့်မှုမရိှမခင် ား 

• ကက ားရ ာ အ က  ိား 

ကတာ ်ကဆ ာ င်မ ာ ားနှင့်် 

ရြမ်ိရြ်ဖမ ာ ားနှင့်် ြူ ား 

ကြါင်ား၍ ထိကရာ က် 

စ ာ လက်တ ဲကဆ ာ င် 

ရ က်နိိုင်ရန် စ စဉ် 

ကူည ကြား မခင် ား၊ 

ကက ားလ က်ဦားစ ားဌာ န

မှ လာ ကရာ က် ကည့်် 

ရှုကြား မခင်ား 

− တ တာ ားကဆာ က်လိုြမ်ခင်ား 

မြ မ ြင်မခ င်ား၊ ခိိုင်ခ က သာ တ 

တာ ားမဖစ်ကအ ာ င် နည်ားြညာ ရှ ိ

ကသာ သူမ ာ ားနှင့််တိို င်ြ င် 

ကဆာ င်ရ က်မခင်ား ။လမ်ားတ  

တာ ားကဆာ က်လိုြက်ရားဝန် 

ကက ားဌာ နနှင့်် တိိုင် ြင်ကဆ ာ င် 

ရ က်မခင် ား 

၅ စာ သင်က   ာ င်ျေး 

 • ကက ာ င်ားြ  က်စ ားယိို 

ယ င်ားမခ င်ား 

 

 

• နှစ်တမ်ား ကာ လာ 

ကသာ က ကာ င့်် 

ြ ဉ်မ ာား 

ကဆ ားကမမ့်လာ မခင် ား 

သ ြမ်ိိုားမ  ာ ားကြါက် မခ

င်ား 

• ရ ာ ရှိလူအ င်အာ ား 

မြည့််စ ိုမခင် ား 

ကက ာ က် ၊ သဲ 

၊ သ ယ ဇာ တရှမိခင်ား 

• ကင အ င်အ ာ ားလ ို 

ကလာ က်မှုမရှိမခင် ား 

ြစစည်ားကိရိယာ မ

လ ိုကလာ က်မခင်ား 

• ကက ာ င်ားအ က   ိ ားကတာ ်

ကဆာ င်အ ဖ ြဲို့နှင့််မိဘဆ

ရာ အ သင်ားတိို့် 

ြူားကြါင် ား၍ ထိကရာ က် 

စ ာ 

လက်တ ဲကဆ ာ င်ရ က် 

• ကထာ က်ကူြစစညာ်း မြည့််စ ို 

စ ာ ြ ့်ြိိုားမခင် ား 

• ကက ာ င်ားဝန် ားက င်သန့််ရှ င်ား 

သာ ယာ လှြကရားဖန်တ ားမခင် ား 

• စိုကြါင်ားလှုြ်ရာှ ားအ ာ ားကစာ ား 

ကလ့်က င့််သ င် ကာ ားကြ ားမခင် ား 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

ရန်စ စဉ်ကူည ကြားမခ င်ား  

• ကက ာ င်ားစာ မြ င်ြဖ  ြို့ မဖိ ား

ကရားလိုြ်မခာ ားမှုမ ာ ား ဖန် 

တ ားမခင် ား 

• သ ခ င်ားဆ ိိုမ ြိ ငြ် ဲ ၊ ြန်ခ  မြိ င် 

ြ ၊ဲ မ ာ ားက င် ားြမခ င်ား 

• ဆ ရာ ၊ ဆ ရာ မမ ာ ားအ တ က် 

ကက ားရ ာ မ ှဝန်ထိုတ်ဝန် ြိိုား 

မမဖစ်ကအ ာ င်ြ ့်ြိိုားမှု လ ိုမခ ြို့က ရား 

ကရ၊ မ ားစသည် မဖင့်် 

 

၆ စိိုက်ြ  ိ ားကရား      

 နည်ားြညာ အ သ ိုား 

မြ နိိုင် မှုအာ ားနည်ား 

မခင်ား 

-ြိိုားမွှာားနှင့်် ကရာ ဂါ 

က ကရာ က်မခ င်ား 

-မ  ိား ကကာ င် ားမ  ိ ား 

သန့််မစိိုက် ကမခင် ား 

-ကရမလ ိုကလာ က် 

မခင်ား 

-

ကမမဆ  သဇာ ည ့်မခ

င်ား  

-သဘာ ဝကရာ ဂါ ြိိုား 

မွှာားမ ာ ား က  နိိုင်သ ည့်် 

အ ကမခမ ာားကြါင်ားဆ  ို 

မဖစ်ကြေါ်မခ င်ား 

-မ  ိား သန့််ြ ာားနည် ား 

နည်ားြညာ မသိမခ င်ား 

-ဆ ညက်မမာ င်ား ကန် 

ကခ ာငာ်းမ ာ ားမရှိ မခင် ား 

-ကရကမမာ င်ား မ ာ ားမ 

ကကာ င်ားမခ င်ား 

-န ှာ ားကခ ားမလ ို 

ကလာ က်စ ာ မထည့်် 

သ င်ားအ ာ ားစိုမ ာ ားအ

လ ယ်တကူရရှနိိိုင် 

မခင်ား 

မ  ိား ကကာ င်ား မ  ိ ားသန့်် 

မ ာ ားအ သ ိုားမြ  နိိုင် 

မခင်ား 

စက်ကိရိယာ ဌာ ား 

ရမာ်းအ သ ိုားမြ နိို င် 

မခင်ား 

ကစ ားက က်လက် 

လှမ်ားမှ မခင် ား 

ကရအလ  ိုကလာ က် 

မရရှိမခင်ား 

ကကာ က်စိိုက်မရှာ ား 

ြါားမခင် ား 

စိိုက်ြ  ိ ားကရားဌာ န 

မှလာ ကရာ က် က

ည့််ရှုမကြ ားမခင် ား 

ကမမဆ လွှာ မကကာ

င်ားမခ င်ား 

မိိုားသ ားနှ ကဆ ာ င်ား

သ ားနှ  ဟင် ားသ ား 

ဟင်ားရ က်မ ာ ား 

မမိ ြို့နယ်စ ြ င်မ ာ ား၏ 

အ ကူအ ည  မဖင့်် 

အ ကရား က က ားသ င်ားအ ာ ား 

စိုမ ာ ား လက်လှမာ်း မှ  

ကအာ င်ခ တိ်ဆက်မခင်ား 

မမိ ြို့နယ်အ ဖ ြဲို့အ စည်ား 

မ ာ ား ၏ အ ကူအ ည  

မဖင့်် ကရရရှကိရားအ စ  

အ စဉ ်မ ာ ားကဆာ င် 

ရ က်မခင် ား 

 

စိိုက်ြ  ိ ားကရားနည် ားြညာ မ ာ ား 

ရရှိအသ ိုားမြ မှုတိိုားတ က်ကအ ာ

င်ကဆ ာ င်ရ က်မခင် ား 

အ ကရားကက ားသ င် ားအ ာ ားစိုမ ာ ား 

ရရှိကအ ာ င်ကဆ ာ င်ရ က်မခင်ား 

မ  ိား ကကာ င်ား မ  ိား သန့်် 

စိုကြါင်ားဝယ်ယူရန်စ စဉ် 

ကဆာ င်ရ က်မခင်ား 

စက်ကိရိယာ မ ာ ားဝယ်ယူ 

ဌာ ားရမာ်းခ တိ်ဆက်ကဆ ာ င် 

ရ က်မခင် ား 
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

-အ ခ နိ်မှ ထ န်ယှက် 

စိိုက်ြ  ိ ား 

ရိတသိ်မာ်း မခင်ား မလို

ြ်နိိုင်မခင် ား 

နိိုင်မခင် ား စိိုက်ြ  ိ ားနိိုင် မခင်ား 

၇ စိိုက်ြ  ိ ားကရား မဟိုတ် ကသာ က င ရလိုြင်န်ား 

 အ လိုြ်အကိိုင်အ ခ င့်် 

အ လမ်ားရှာ ားြါား မခ င်ား 

ကဒသတ င်စက်ရ ို 

အ လိုြ်ရ ိုမ ာ ားမရှိမခင် ား 

ကဒသတ င် ခရ ား သ ာ ား 

လိုြ်ငန်ားက က ားမ  ာ ားမရှိ 

မခင်ား 

ရ ာ အ တ င်ားအ ကမခခ ြ

ညာ အ ာ ားနည်ားမခင်ား 

တ တာ ားကကာ င်ား မ န် 

ကသာ က ကာ င့််စ ား ြ ာား

ကရားလိုြ်ငန် ားခ င်မ ာ ား 

ကကာ င်ားမခ င်ား 

လမ်ားတ တာ ားမ 

ကကာ င်ားမခ င်ား 

က ကာ င့််စ ား ြ ာားကရား

အ လိုြ်အကိိုင် 

လမ်ားြန်ားဆ က် 

သ ယ်ကရားမက ကာ

င်ား မခင် ား 

 

မမိ ြို့နယ်အ ဆ င့််မြ ည် 

ကထာ င်စိုအ ဆ င့််သိို  ့်် 

မဟိုတ် မူဝါဒဆ ိို င် 

ရာ ြ ့်ြိိုားရန်တင်မြ မခင် 

လမ်ားတ တာ ားကကာ င် ား 

မှသာ အ လိုြ်အ 

ကိိုင်အ ခ င့််အလ မ်ား 

ကကာ င်ားမ နလ်ာ မခင် ား 

အ လိုြ်အကိိုင်အ ခ င့််အလ မ်ား 

မ ာ ားကဖာ ်ထိုတ်နိိုင်ရန် 

မူဝါဒြ ့်ြိိုားမှု တ င်တ င်မြ 

ကတာ င်ားဆ ိိုမခင် ား 

ကက ားရ ာ ဖ  ြို့ကရ ားဆ ိိုင်ရာ ခရ ား 

သ ာ ားလိုြ်ငန်ား စက်ရ ို 

အ လိုြ်ရ ို အ ိမတ် င်ား စက်မှု 

လိုြ်ငန်ားမ ာ ားနှ င့််သ က်ဆိိုင်ရ ာ

မူဝါဒမ ာ ားကိို အ ထက်တိို့် 

တင်မြမခ င်ား 

၈။ ြညာ ကရား 

 ကက ာ င်ားအ ကဆာ က်

အ ဦားမလ ိုကလာ က် 

တတက်မမာ က်မှုအ ရ

ညအ် ကသ ားသာ မန်

ကက ာ င်ား သာ ားဦား ကရ 

တိိုားတက်လာ မခင် ား 

ကက ာ င်ားအ ကဆာ က်

အ ဦား ကဟာ င် ားန မာ်း 

ြညာ ကရားတိိုားတ က်

ကကာ င်ားမ နလ်ာ မခ

င်ား 

စာ  ကည့််တိိုက် 

ကက ာ င်ားကဆာ င်မ 

ကကာ င်ားမခ င်ား 

စာ  ကည့််တိိုက်မရိှ 

မခင်ား 

ကက ားလ က်ဦားစ ားဌာ န 

နှင့်် ခ တိ်ဆက်၍ ည ိ 

နိှုင်ားကဆာ င်ရ က်မခ င်ား 

ြညာ ကရားဌာ နနှင့်် 

အ ရိြ်ရကစာ ားက င် ားကနရာ စ မ  

ထာ ားမခင်မား 

ကကလားကြ ာ ်၍ ဘ က်စ ိုကတ ာ ် 

ကစသည့်် 
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ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

သာ မဖစ ်

ကက ာ င်ားစာ  ကည့််

တိိုက်မရိှမခင် ား 

ကက ာ င်ားက ဘာ လ ိုား 

က င်ား မရှိမခင် ား 

ကက ာ င်ားကရ တ င် ား 

မကကာ င်ား မခင် ား 

ယိိုယ င်ားလာ မခင် ား ကဆာ က်ကြားမခင် ား ကက ာ င်ား ခခ စည်ား ရိိုား 

ကမကကာ င်ား မခင် ား 

စာ သင်ခန်ားလ ို 

ကလာ က်မှုမရှိမခင် ား 

ခ တိ်ဆက်၍ 

လိိုအ ြ်ခ က်မ ာ ား 

တင်မြကတာ င် ားဆ ိို 

မခင်ား 

ကက ာ င်ားအ က   ိ ားကဆာ

င်အ ဖ ြဲို့နှင့််မိဘဆ ရာ 

အ သင်ားမ ာ ား ြူားကြါ င်ား

၍ ထိကရာ က်စ ာ 

လက်တ ဲကဆ ာ င် 

ရ က်ရန်စ စဉ်ကူည  

ကြားမခ င်ား 

ကက ာ င်ားစာ မြ င်ြဖ  ြို့ 

မဖိ ားကရားလိုြ်ရာှ ားမှု 

မ ာ ား ဖန်တ ားကြား မခင် ား 

ကက ာ င်ားအ မဖစ် ဖန်တ ားတည်

ကဆာ က်မခင်ား 

အ ကဆာ က်အ ဦား၊ ြရကိဘာ ဂ 

သင်ကထာ က်ကူြစစ ညာ်းမ ြည့်် 

စ ိုစ ာ ြ ့်ြိိုားမခင်ား 

ကက ာ င်ားဝန် ားက င် 

သန့််ရှင်ား သာ ယာ လှြစ ာ ဖန်

တ ားမခင် ား 

၉ က န်ားမာ ကရား 

 ရာ သ အ လိိုက်မဖစ်

ကသာ ကရာ ဂါ မ ာ ား 

မဖစ်မခမ် င်ား 

ကသ ားလ န်တိုတက် က   

ငှက်ဖ ာ ား၊ 

ရာ သ ဥတိုကရာ ဂါ 

မဖစ်မှု ကိို 

အ ာ ားကြားကနမခင် ား 

အ ကမခခ ြညာ အ ာ ား 

နည်ားမခင် ား 

ကက ားလ က်ကဆ ား 

ကြားခန်ားရှိ မခင်ား 

ကရကကာ င်ားကရ သန့်် 

လ ိုကလာ က်စ ာ ရရှိ 

မခင်ား 

ကဆားကြားခန်ား မရှိ 

မခင်ား 

လမ်ားြန်ားဆ က် 

သ ယ်မှုခက်ခဲမခ င်ား 

က န်ားမာ ကရားအ သိ 

က န်ားမာ ကရားဆ ိို င်ရာ 

အ ကဆာ က်အ ဦား 

ြစစည်ား၊ ကိရိယာ 

မ ာ ားမြည့််စ ိုစ ာ မဖည့်် 

ဆ ညာ်းမခင် ား 

က န်ားမာ ကရားအ က  ိ ားက  ိား 

ကတာ ်ကဆ ာ င်အ ဖ ြဲို့ဖ ဲြို့၍ရာ သ  

အ လိိုက်ကရာ ဂါ မ ာ ားကကိ တင် 

ကာ က ယ် နိိုားကဆာ ်မခင် ားမ ာ ား 

မြ လိုြ်မခ င်ား 
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အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

အ ိမသ်ာ စနစ်တက  

မသ ိုားတတ် မခင် ား 

က န်ားမာ ကရားဆ ိို င် 

ရာ အ သိအ ာ ားနည်ား 

မခင်ား 

ကဆားရ ိုကဆ ားခန်ားမရှိ 

မခင်ား အ ယူသ ားမခ င်ား 

လူဦားကရမ ာ ားလာ မခင် 

ကာ က ယ်ကဆ ား 

တိိုက်ကကျွ ားကသာ အ

စ အ စဉ ်မ ာ ားနှစ်စဉ် 

ရှိမခင်ား ၊ 

က န်ားမာ ကရား ြညာ

ကရားအ စ စဉ်မ ာ ားနှစ် 

စဉ ်ရှိမခင်ား၊ 

ြညာ နည်ားြါားမခ င်ား 

အ စာ ားအ စာ ကိို 

မဆင်မမခင်စာ ားမခ

င်ား 

ကရနှင့််သန့််ရှင် ားကရား ြ ့် 

ြိိုားမှုမ ာ ားအ တ က် 

ကက ားလ က်ဦားစ ားဌာ 

နနှင့််ခ တိ်ဆက် လိုြ ်

ကဆာ င်မခင်ား 

က န်ားမာ ကရား ြညာ ကြားနှ င့်် 

သင်တန်ားမ ာ ားဖ င့်် ကြား မခင် ား 

ထိကရာ က်သည့််က န် ားမာ ကရား 

ဝန်ကဆ ာ င်မှု ရရှိရန်ကဆ ာ င် 

ရ က်မခင် ား 

၁

၀ 

လူငယ်ဖ  ြို့မဖိ  ားကရ ား 

 ကစာ ားက င် ားမရှိ 

အ ာ ားကစာ ားြစစည်ားမ

ရှ ိ

စာ  ကည့််တိိုက်မရိှ 

ယဉ်ကက ားမှုနှ င့််အန ို 

ြညာ ထိကရာ က်မှုမ

ရှိမူားယစ်ကဆားဝါားအ

နတရာ ယ ်

ဆ င်ားရဲမခင် ား 

ကိိုယလ်က်က က ခိိုင် 

ကရားအ သိမရိှမခ င်ား 

အ မခာ ားအ ခ နိ်မဖ န်ားစ

ရာ မ ာ ားစ ာ ရှ ိ

က ြူရှင်စာ နှင့််ကက ာ

င်ားစာ သာ အ လ တ်က 

က် 

အ ခ နိ်မကြားနိိုင် 

မူားယစ်ကဆားဝါားအနတ

ရာ ယ်လ ယ်ကူစ ာ 

စာ ဖတ်မခင်ကသာ လူ

ငယ်မ ာ ားရှိမခ င်ား 

အ ာ ားကစာ ားစိတ်ဓါ

တ်အမြည့််ရှိမခင် ား 

လူတခ  ိြို့ကအ ာ ား

ကစာ ားကိိုမက ကိ က် 

မခင်ား 

လူငယ်မ ာ ားအ ာ ား 

အ ာ ားကြားမှုမရှိမခ င်ား 

အ ာ ားကစာ ားအ တ 

က်အ ခ င့််အလ မ်ား 

ကကာ င်ားမရှိ မခင် ား 

ကနရာ က ယက် ယန်ှ

င့််တန်ဖိိုား ကက ားြစစည်ား

မ ာ ားမလိိုသည့်် အ ာ ား 

ကစာ ားနည်ားမ ာ ား မှစ

တင်၍လ ူငယ်မ ာ ား

အ ာ ားကစာ ားမှန် မှန ်

လာ ကအာ င်စ စဉ်မခင်ား 

စာ ဖတ်မခင်စိတရ်ှိ 

လာ ကအာ င်ဖနတ် ား 

ကြားမခ င်ား 

မူားယစ်က င်ားစင်နယ် 

ကန ရာ သ  အ ာ ားကစာ ားရက် 

တိိုသင်တန် ား 

မ ာ ားစ စဉ်ကြားမခ င်ား 

စာ ကြကဟာ ကမြာ ြ မဲ ာ ား က  င်ား 

ြကြားမခ င်ား 

မူားယစ်က င်ားစင် ကက ားရ ာ မဖစ် 

ရန် အ ာ ားလ ိုားဝိိုင်ားဝန် ားကဆာ င် 

ရ က်ကြား မခင် ား  
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စ

ဉ ် 
ပ ဿနော အ က   ာ င်ျေးရင်ျေး 

အ က ပခအ က န 

က  ာ င်ျေး  ာ ျေး 

အ ဟန့််အ တာ ျေးန ှင ် 

စ န်က ခေါ်  ှု 

က ပဖရှင်ျေး ည ်နညျ်ေး 

လ ်ျေး  ာ ျေး 

အ ဆ   ပ ြိုစီ ခံ  ်နှ င ် 

လ  ်ငန်ျေး  ာ ျေး 

ဝယ်ရနိိုင် ကမမမဖစ်ကအ ာ င်စ စဉ် 

ကြားမခ င်ား 
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   ျေး ာျေးစာရင်ျေး 

၁။ စိိုက်ြ  ိားကရား၊ ရမ ားဖမြူရ ားနှငာ့ ဆည ရဖမောင ားဝန ကက ားဌောန၊ ရကျားလက ရေသ ဖ ွံံ့ဖဖ  ားတ ာုးတက ရ ား ဦားစ ားဌောန၏ 

ရကျားလက ရေသဖ ွံံ့ဖဖ  ားရ ားအစ အစဉ ရ ားဆ  ဖခင ားလမ ားညွှန စောအုပ ၊ ၂၀၁၅၊ရမ။ 

၂။ ၂၀၁၆ ခ ို စ က်တင် ဘာ လက က က ားရ ာ တ င် ကျင ားပခ ာ့ရသော ရကျား  ောအရဖခအရနက ု 

  ောသူ  ောသောားမျောားက ုယ တ ငု  ဆန ားစစ အက ဖဖတ ဖခင ားလုပ ငန ားမှမှတ စုမျောား၊ 

၃။ ရကျား  ောအုပ စုအုပ ချ ပ ရ ားမှြူား၏ရကျား  ောဆ ုင  ော ည ညွှန ားမှတ တမ ားစောအုပ ၊ 

 

 


